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Zweijahriger Lehrgang
zur Ausbildung von 25 Beraterinnen und Beratern
fur Schulentwicklung und Selbstevaluation

Auf der Grundlage des Autonomiegesetzes konnen Sidtirols Schulen kinftig stérker ds
bisher ihre Bildungsarbeit sdbgsténdig und eigenverantwortlich geddten. Diese
Entwicklung gdlt die Schulen, d. h.  Schulletung, Lehrerschaft, Eltern  und
Schiler/innen, vor neue Herausforderungen.

Die Wahrmehmung der egenen Gedtdtungsechte und der damit  verbundenen
Gestatungsverantwortung muss durch ein wirksames Sysem der Evaudtion, d. h. der
Uberprifung der Zidereichung, der Arbeitsorozesse und der  Arbeitsbedingungen,
ausdbdanciet werden. Schulleitungen und Lehrer/innen setzen sch mit Fragen der
Quditdtsentwicklung und -evauation auseinander und deigen in enen Prozess der
Quditasentwicklung ein.



Zielsetzung

Erfahrungsgemd? brauchen Schulen zur Einlbung in ene wirksame Sdbdevauation in
den ergen Jahren Beratung und Unterstiitzung. Der Lehrgang soll die entsprechenden
Beratungskompetenzen erschliel?fen und aufbauen. Die Tellnehmenden werden befahigt,
Evaduationgprozesse an der eigenen Schule kompetent zu planen, durchzufihren und
auszuwerten bzw. Evauationgprozesse an benachbaten Schulen zu begleiten. Der
Lehrgang i s0 angdegt, dass dle wesentlichen Bereiche schulischer Arbet, die
Gegengtand einer Evauation sain kdnnen, behanddt werden.

I nhaltliche Schwerpunkte und Arbeitsweise

Es get um Innovaionsplanung und Quditésscherung in Schule und  Unterricht,
gesetzliche Grundlagen und Rahmenbedingungen, Profil, Letbild und Schulprogramm,
Fuhrungsstrukturen  und  Steuerungsverfahren,  Umgang  mit Widerstdnden  und
Rollenklarung.  Als Grundlagenmateridien werden kurze, einen Uberblick vermittelnde
Dossiers mit wichtigen Texten und Arbatsmateriaien beratgestdlt.

In jedem Block sollen folgende Elemente verbunden werden:
Kl&rung des Sachfeldes, sdner Zidsatzungen,  Arbetsskzente  und
Entwicklungstendenzen
Kenntnis der Methoden der Andyse, Bewertung und Beratung
Bearbeitung von Fdlstudien und Simulationen

Die Einfihrung in Beratung fur Schulentwicklung und Methoden der Sdbsevauation
ziehen dch ds roter Faden durch. Der Transfer in die Praxis wird schergestdlt, indem
die Telnehme/innen im Laufe des Lehrgangs ein Sdbstevauationsprojekt planen und
durchfuhren. Mit Hilfe eines kontinuierlichen Feedbacks in den Lerngruppen wird die
eigene Arbeit standig reflektiert.

Fur die Durchfihrung des Lehrgangs hat das Padagogische Ingitut eine Vereinbarung
mit EdVice-Education Advice e V. (Oberhausen) abgeschlossen, derzufolge EdVice

fir die Dealplanung, die Auswahl der Referenten, die Gestaltung der einzelnen
L ehrgangsbldcke und die Begleitung der Projekte sorgt.

Referenten
Rainer Brockmeyer (Erkrath), Erika Risse (Oberhausen) u. a

Aufbau des Lehrgangs

Der Lehrgang umfasst 240 Stunden. 180 Stunden werden mit den Blockveranstaltungen
abgedeckt, die sowohl wahrend der Unterrichtszeit ds auch in der unterrichtSfreen Zeit
durchgefiihrt werden. Die redlichen Stunden snd der Dokumentation und den
Lernpartnerschaften  vorbehdten und werden egenverantwortlich gestdtet. Der 8.
Block ist grof¥entells fir den Abschluss des Lehrgangs mit  Projektprasentation,
Abschlusskolloguium und Evauation des Lehrgangs reserviert.

Die Blockverangtdtungen finden an folgenden Terminen Satt:

1. Block: 28. — 31. 08. 2000
2. Block: 02. — 04. 10. 2000
3. Block: 03. - 05. 01. 2001
4. Block: 23. — 25. 04. 2001
5. Block: 20. —23. 08. 2001
6. Block: 22. — 24. 10. 2001
7. Block: 02. — 04. 01. 2002
8. Block: 02. — 04. 04. 2002



Arbeitszeiten
Jewells von 9.00 bis 12.30 Uhr und von 14.00 bis 18.00 Uhr; in den Blocken 1 bis 7 ist
jewells am 2. Kurstag eine 12 gtlindige Abendeinheit eingeplant.

Kursort
Tramin, Fortbildungsakademie Schloss Rechtenthal

Zielgruppe und Erwartungen an die Teilnehmer/innen

Der Lehrgang richtet sch in eder Linie an Lehre/innen der Grund-, Mitte- und
Oberschule. Voraussetzung i en unbefrigeter Lehrauftrag. Einige Pléze snd fir
Lehrer/innen aus Schulen aul3erhab Sudtirols reserviert.

AlsVorzugskriterien gelten:
Beteiligung an Schulentwicklungsprojekten
Mitarbeit in Arbetsgruppen fur Schulentwicklung
Besuch von Fortbildung im Bereich der Schulentwicklung

Zwischen dem Padagogischen Inditut und den Telnehmenden wird ene Vereinbarung
getroffen, in welcher die Einzdheten der gegensatigen Verpflichtungen festgelegt und
erlautert Snd.
Anforderungen fUr den Abschluss des Lehrgangs mit Zertifikat Snd:
regelméige Tellnahme an den Blockverangtatungen
Reflexion der behanddten Themaiken im Hinblick auf die Arbeit an der Schule
innerhalb der Lerngruppen
schriftliche  Dokumentation Uber die Planung und Durchfihrung des egenen
Sedlbsteval uationsprojektes
abschlielfendes Kolloquium Uber die im Lehrgang und in der Praxis gewonnenen
Erkenntnisse und Erfahrungen

Anmeldung
Die Ansuchen werden innerhalb 22. Mai 2000 mittels belliegendem Anmeldeformular

an das Padagogische Indtitut, z. H. Maria Vétter, Bindergasse 29, 39100 Bozen, Fax
0471/976650, geschickt.

Die aufgenommenen Telnehmer/innen unterschreben die vorgesshene Verenbarung
mit dem Pédagogischen Ingtitut und sind damit definitiv zum Lehrgang zugel assen.

Leiterin des Lehrgangs
MariaVGtter
Pédagogisches Indtitut
Tel. 0471/981311



