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Warum sich die gesetzliche Altersvorsorge in Italien verandert hat

Demografie setzt sich aus den zwei griechischen Woértern ,demos® (Volk) und ,,graphé“ (Schrift) zusammen und bedeutet
frei Ubersetzt ,Wissenschaft von der Entwicklung der Bevolkerungsstruktur®. Diese Entwicklung hat Auswirkungen auf viele
Bereiche der Gesellschaft. Man kann z.B. eine alter werdende Bevdlkerung als Zeichen zunehmenden Wohlstandes interpre-
tieren. Gleichzeitig steigt dadurch aber auch der Bedarf nach Pflege und Einkommenssicherung im Alter.

Warum aber ist die Demografie heute so wichtig? Von besonderer Bedeutung ist die Demografie z.B. beim

, welches in den meisten Landern beim angewandt wird. Die zahlen dabei
die Renten von heute, um spater auch Anrecht auf eine Alterssicherung zu haben. Eine stark veranderte Bevolkerungsstruktur
hat deshalb groBe Auswirkungen auf das Umlageverfahren.

Vor nicht allzu langer Zeit gab es in Europa sehr viele Kinder und Jugendliche, relativ viele Menschen im mittleren Alter und
sehr wenige alte Menschen. Bis Anfang der sechziger Jahre konnte man noch von einer Bevdlkerungspyramide sprechen. Aus
der folgenden Grafik wird ersichtlich, dass im Jahr 1901 der GroBteil der Bevdlkerung noch sehr jung war.
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Durch diese Konstellation gab es z.B. einen geringeren Bedarf an Altersvorsorge und Pflege. Nur wenige Menschen wurden
alt, die Pflege wurde zumeist noch zuhause von den Familienangehdrigen geleistet. Gleichzeitig konnten die gesetzlichen
Rentensysteme noch groBziligige Regelungen fiir groBe Teile der Bevdlkerung anbieten. Solche Rentensysteme griinden auf
dem sogenannten . Mit dieser gesellschaftlichen Ubereinkunft, die Ende des 19. Jahrhunderts das
erste Mal in Deutschland umgesetzt wurde, GUbernimmt die heutige arbeitende Bevolkerung die finanzielle Absicherung der
alteren Menschen, um spéater Anrecht auf eine @hnliche Absicherung zu haben. Wie funktioniert das genau? Ganz einfach:
Die Erwerbstatigen von heute zahlen mit ihren die Renten von heute. Spéter erhalten sie durch diese Verpflichtung
dann ebenfalls eine
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Und jetzt kommt die Demografie ins Spiel. Was passiert denn nun, wenn sich im Laufe der Zeit die Bevolkerungsstruktur
von einer Pyramide in eine Glocke oder, schlimmer noch, in eine Urne wandelt? Das bedeutet, dass es immer weniger junge
Menschen, dafiir aber immer mehr dltere Menschen gibt. Die Entwicklung geht ndmlich seit etwa 40 Jahren in diese Richtung.
In Italien gibt es nur mehr wenige Familien mit mehr als 2 Kindern. Viele Menschen werden heute alter als 80. In wenigen
Worten: Die Alten werden immer élter, und es riicken immer weniger junge Menschen nach, welche die Altersvorsorge stiit-
zen koénnen.
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Aus der Grafik zu Alterspyramide 1999 wird das klar ersichtlich. Es gibt sehr viele Menschen, die tber 60 Jahre alt werden.
Diese Menschen haben Anspruch auf eine Rente. All das hat Auswirkungen auf das Rentensystem. Immer weniger junge
Menschen missen die Renten von immer mehr &lteren Menschen finanzieren. Das sogenannte Umlageverfahren wird auf
eine harte Probe gestellt. In vielen Landern Europas ist es jetzt schon an seine Grenzen gestofen.

In Italien ist diese Situation noch um einiges schwerwiegender. Warum ist das so? Man muss dazu ein wenig ausholen: In
Italien gibt es erst seit 1919 eine gesetzliche Rentenversicherung, welche die Menschen vor Altersarmut schiitzen sollte. Die
Renten von damals waren nicht so hoch. Zudem konnten die Menschen, bedingt durch die niedrige Lebenserwartung, ihre
Rente nur wenige Jahre lang genieBen.

Nach dem 2. Weltkrieg gelang allen Staaten in Europa, die durch den Krieg schwere Verluste erlitten hatten, ein wirtschaft-
licher Neubeginn. Mit dem groBen Wirtschaftspotenzial und einer glinstigen Bevdlkerungsstruktur in Form einer Pyramide
konnte man sich auch sehr glinstige Rentenregelungen fiir alle Erwerbstatigen leisten.
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Ein Beispiel aus der damals geltenden Rentenregelung kann das am besten veranschaulichen: Bis 1992 war es flr verhei-
ratete Frauen im Staatsdienst moglich, mit 14 Jahren, 6 Monaten und 1 Tag in Rente zu gehen, und dies
unabhangig vom Alter und ohne Abzug!

Sicherlich handelte es sich hierbei um eine besondere Regelung, die aber trotzdem relativ viele Frauen betraf. Und damit
nicht genug: Es gab viele weitere Sonderregelungen, die es den Erwerbstétigen ermdglichten, relativ frith und auch mit relativ
hohen Beziigen in Rente zu gehen.

Erst 1992 fand im Laufe einer ersten groBen Finanzkrise, in der Italien vor dem finanziellen Kollaps stand, ein Umdenken
statt. Eine erste, kleine Rentenreform wurde umgesetzt, die im Laufe der folgenden Jahre in kurzen Abstdnden immer wieder
verandert wurde. Eine groBe Rentenreform wurde allerdings nicht in Angriff genommen. Viele Menschen konnten - trotz der
schon stark verdnderten Bevdlkerungsstruktur - immer noch relativ friih ihre Altersbezilige genieBen.

In Italien erschweren zuséatzlich zwei Faktoren die Notwendigkeit der Veranderung. Zum einen ist die durchschnittliche Le-
benserwartung eine der héchsten weltweit und zum anderen sinkt auch die Anzahl der Geburten drastisch.

Somit konnten die geltenden Rentenregelungen nicht mehr aufrecht erhalten bleiben. Als GegenmaBnahme hat Italien 2011
eine der ,strengsten® Rentenregelungen in Europa eingeflihrt. Das Rentenantrittsalter wird zwar schrittweise, aber innerhalb
weniger Jahren auf 67 erhoht. Gleichzeitig hat das aktuelle Rentengesetz die Moglichkeit offen gelassen, dieses Alter noch
anzuheben.

alle Branchen Privatsektor Selbststandige offentlicher Dienst
(Manner) (Frauen) (Frauen) (Frauen)
2012 66 Jahre 62 Jahre 63 Jahre und 6 Monate 66 Jahre
2014 66 Jahre 63 Jahre 64 Jahre und 6 Monate 66 Jahre
2016 66 Jahre 65 Jahre 65 Jahre und 6 Monate 66 Jahre
2018 66 Jahre 66 Jahre 66 Jahre 66 Jahre
2021 67 Jahre 67 Jahre 67 Jahre 67 Jahre

Das bedeutet fir die jungen Menschen von heute, langer arbeiten zu miissen und - was oftmals vergessen wird - auch im
Verhéltnis zu den vorherigen Rentenbetragen weniger an Rente zu erhalten.



