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Ablauf der Evaluation

Ablauf der Evaluation

Im Folgenden wird das von der Evaluationsstelle entwickelte Konzept fir den Ablauf der Evaluation
beschrieben:

Im Vorfeld erfolgt die Kontaktaufnahme mit der Schulfiihrungskraft mit der Ankiindigung des Ter-
mins fiir die Sichtung der schulischen Dokumente. Diese Dokumentenanalyse erfolgt nach festge-
legten Kriterien und bezieht sich auf alle fur die Schule relevanten Unterlagen (z. B. Schulprogramm
bzw. Dreijahresplan des Bildungsangebotes, Unterlagen zur Bewertung, Internetauftritt u.a.m.) und
insbesondere auf die Dokumentation der internen Evaluation. Ausgehend von der Analyse der von
der einzelnen Schule selbst durchgefiihrten Evaluation wird im anschlieBenden Planungsgespréach
mit der Schulfiihrungskraft das AusmaR der externen Evaluation definiert, ganz im Sinne von Partizi-
pation und einem Ineinandergreifen von interner und externer Evaluation. Es werden auch organisa-
torische Belange geklart und die jeweiligen Termine fiir den Schulbesuch und die Riickmeldungen
festgelegt. Eine besondere Bedeutung kommt in diesem Zusammenhang der Information zu: Die
Schulfiihrungskraft wird angehalten, alle Mitglieder der Schulgemeinschaft tGber die externe Evalua-
tion und im Besonderen Uber den Schulbesuch ausfiihrlich und gesichert zu informieren. Anschlie-
Rend erfolgt die Online-Befragung der Lehrpersonen, Eltern sowie Schiiler und Schiilerinnen mit
Fragebogen, die alle Bereiche des Qualitatsrahmens beriihren. Beim darauf folgenden Schulbesuch
werden moglichst vielfaltige Unterrichtsbesuche sowie Interviews mit Lehrpersonen, Eltern sowie
Schiilern und Schiilerinnen durchgefiihrt. Sowohl die Unterrichtsbesuche als auch die Interviews
erfolgen auf der Grundlage von einheitlichen Kriterien, u. zw. sowohl bezogen auf die Auswahl der
Unterrichtsstunden bzw. Interviewpartner als auch auf die Beobachtungselemente bzw. Gesprachs-
inhalte. In der Folge werden alle erhobenen Daten und eingeholten Informationen ausgewertet und
im Riickmeldebericht zusammengefiihrt. Eine erste Besprechung des Berichtes erfolgt mit der Schul-
fihrungskraft. Darauf wird dieser im Lehrerkollegium prasentiert und auf Wunsch auch den Eltern
und / oder Schiilern und Schiilerinnen vorgestellt. SchlieRlich wird der Riickmeldebericht schriftlich

an die Schulfihrungskraft und an den Bildungsdirektor Gbermittelt.
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Dokumentenanalyse

Interne Evaluation

Dokumentenanalyse

Die Dokumentenanalyse wurde am 18.08.2017 durchgefiihrt und lasst sich folgendermalien zusam-

menfassen:

Interne Evaluation

Kriterien

Ergebnis der Sichtung

transparente Kommunikation des Quali-

tatskonzeptes

Ein sehr detailliert ausgefiihrtes und umfassendes Quali-
tatskonzept ist vorhanden, welches sach- und fachgerecht
strukturiert ist. Es wird im Kontext des Dreijahresplans auf

der Schulhomepage zur Verfligung gestellt.

Sichtbarkeit eines Qualitatszirkels

In vielen Bereichen ist eindeutig ein Qualitatszirkel (ber

langere Zeitrdume zu beobachten.

Vorhandensein eines / einer Qualitadtsbe-
auftragten bzw. eines / einer Verant-
wortlichen fiir die Evaluation bzw. einer

Arbeitsgruppe fur die Evaluation

Es gibt eine nach dem Statut definierte dreijahrige Amts-
zeit einer Arbeitsgruppe flir Evaluation, die von ei-

nem/einer Vorsitzenden geleitet wird.

ausgewogener Bezug zu den Bereichen

des Qualitatsrahmens

Grundsatzlich sind alle Bereiche mit Ausnahme der Wir-

kungsqualitaten sehr gut abgedeckt.

regelmaliger Einbezug aller Mitglieder
der Schulgemeinschaft (Lehrpersonen,
Eltern, Schiler / Schilerinnen und evtl.
weitere Personen, die fiir die jeweilige

Schule bedeutsam sind)

Alle Gruppen der Schulgemeinschaft werden in die Evalua-
tionen einbezogen und auch externe Partner und Partne-

rinnen werden befragt.

Einsatz von geeigneten Evaluationsin-

strumenten

Eine groRe Vielfalt an verschiedenen Instrumenten kommt
zum Einsatz. Man verwendet Materialien aus IQESonline

und weitere Instrumente.

ausreichende Datengrundlage (Ricklauf-

quoten bei Fragebdgen u. A.)

Eine ausreichende Datengrundlage ist gegeben. Man findet

Ricklaufquoten von 48 bis 100 Prozent.

Auseinandersetzung mit den Ergebnissen
und Ableitung von MalRnahmen (auch

Lernstandserhebungen)

Zu den meisten Evaluationsvorhaben fand eine Auseinan-
dersetzung mit den Ergebnissen und eine entsprechende

Ableitung von MalRnahmen statt.
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Dokumentenanalyse

Schulprogramm bzw. Dreijahresplan des Bildungsangebotes

Kommunikation der MaRnahmen nach

innen und nach aullen

Nach innen ist die Kommunikation auf jeden Fall in den
entsprechenden Gremien gegeben und bisweilen erfolgt

diese Kommunikation auch nach aul3en.

korrekter Umgang mit den Daten durch

Wahrung der Anonymitat

Aufgrund der vorgelegten Dokumente kann davon ausge-

gangen werden, dass ein korrekter Umgang mit den Daten

durch Wahrung der Anonymitat erfolgte.

Seit 1996 werden regelmaRig Evaluationen in verschiedenen Bereichen durchgefiihrt. Berlicksichtigt
werden vor allem die Evaluationen der letzten sechs Jahre. Es werden sowohl auf Schulsprengelebe-
ne als auch auf Schulstellenebene regelmaRig und wiederkehrend Evaluationsvorhaben durchge-

fihrt. Es erfolgt dazu auf Schulstellenebene eine prazise Dokumentation.

Schulprogramm bzw. Dreijahresplan des Bildungsangebotes

Der Dreijahresplan ist auf der Homepage der Schule interaktiv verfligbar und nach den Vorgaben des
Schulamtes gegliedert. In der Gliederung erscheint der Dreijahresplan recht lbersichtlich, bei der
Ausfuhrung der einzelnen Punkte und Unterpunkte ist eine sehr akribische und detaillierte Regulie-
rung des Schulalltags herauszulesen. Im Teil A finden sich zahlreiche Regelungen des Schulbetriebs.
Die Grundausrichtung der Schule wird im Schulprofil beschrieben. Im dargestellten Schulprofil haben
bestimmte Bereiche einen besonderen Stellenwert und erhalten eine gesonderte Nennung: Gestal-
tung der Lernumgebung, musische Facher (besonders die Forderung der musikalischen Begabungen
auch in Zusammenarbeit mit der Musikschule auf verschiedenen Ebenen), Augenmerk auf die
Schwacheren, Sport und Bewegung, Begabungs- und Begabtenforderung, die Gestaltung der Home-
page, die Teilnahme an externen Wettbewerben und die Zusammenarbeit mit den Eltern. Unter
,Voraussetzungen und Handlungsschritte” finden sich eher normative und allgemeine Aussagen. Die
Leitsdtze umfassen die Bereiche Partizipation, demokratische Erziehung, Anerkennung der Individua-
litat, Orientierung an Werten mit sozialem Schwerpunkt, Achtung auf die Lernumgebung, Metho-
denvielfalt, eigenstindiges Lernen, Offnung nach auRBen und Zusammenarbeit mit den Eltern sowie
Kooperative Arbeitsformen und kollegiales Arbeitsklima.

Im Schulsprengel werden getrennte Bibliotheken mit entsprechendem Leitbild fiir Grundschule und
Mittelschule gefiihrt. Unter ,Férderung und fachliche Schwerpunkte” wird ein grofRes Augenmerk
auf die Begabungs- und Begabtenférderung gelegt, wobei der Ubergang zwischen Férderung und
Forderung flieRend ist. Die individuelle Forderung wird nicht von formalen Diagnosen abhangig ge-
macht, sondern wird bedarfsorientiert aktiviert. Bedeutsam ist der Einbezug der gesamten Schulge-

meinschaft und umfassende MaRnahmenplanung bei der Integration von Schiilern und Schiilerinnen
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Dokumentenanalyse Unterlagen zur Bewertung

mit Benachteiligung jeglicher Art. Ein Ubersichtliches Organigramm ist vorhanden. Fiir den Wahl-
pflichtbereich und den Wahlbereich sowie fiir die Anerkennung von Bildungsguthaben finden sich
eine hochst detaillierte und ausdifferenzierte Beschreibung der Qualitatskriterien. Weiter sind die
Stundentafeln von Grundschule und Mittelschule enthalten und ein Konzept zur Lernberatung. Sehr
ausfihrlich ist die sechsseitige Aufstellung aller Gremien in ihren Zusammensetzungen und Aufga-
benbereichen, sowie deren Geschaftsordnungen. Alle Fachcurricula und fachlbergreifende Curricula
sind ausgearbeitet und auch online verfigbar. Ein ausfihrliches und nachvollziehbares Qualitdtskon-
zept ist ebenso vorhanden. Immer wieder werden Ziele im Erziehungs- und Unterrichtsbereich be-
schrieben.

Im Teil B sind Hinweise und Grundsatze zur Planung und Organisation des Unterrichts angefiihrt
sowie die Ausarbeitung und die Auflistung zahlreicher konkreter MalRnahmen zur Qualitatssicherung
durch Evaluation. Fortbildung wird in erster Linie als QualitatssicherungsmaRnahme definiert und es
wird umfassend beschrieben, nach welchen Kriterien und mit welchen Ressourcen die Fortbil-
dungstatigkeit erfolgen soll.

Der Teil C wird auf der Schulhomepage als ,,in Ausarbeitung” ausgewiesen. Die zahlreichen Regelun-
gen zum Schulbetrieb, die im Teil A enthalten sind, geben jedoch Aufschluss auf die Gestaltung des
Schulalltags. Die periodischen Anpassungen der MaRnahmen zur Qualitatssicherung sind Bestandteil

des Qualitatskonzepts.

Unterlagen zur Bewertung

Die Bewertungskriterien werden mit Beschluss des Lehrerkollegiums aus dem Jahre 2015 festgelegt.
Das Bewertungskonzept ist sehr umfassend und detailliert und auch kompetenzorientiert angelegt.
Es werden z. B. mehrperspektivische Instrumente fiir die Beobachtung und Bewertung der Lernent-
wicklung und des Verhaltens fiir die Mittelschule eingefihrt.

Die Bewertungsbégen der Grundschulen sind Gbersichtlich und klar verstandlich strukturiert. In
ihnen werden KIT und LIG eigens ausgewiesen und mit Ziffernnoten bewertet. Auch die Sachfacher
werden mit Ziffernoten benotet. Insgesamt erfolgen keine Facherblindelungen. Die Verhaltensnote
flieRt in den Kernfachern ein. Der Wahlpflicht- und Wahlbereich werden mit Ziffernnote bewertet.
Globalurteile erfolgen in Form eines vierstufig skalierten Rasters zu den erreichten Kompetenzen mit
der Moglichkeit verbaler Anmerkungen. Die Kompetenzorientierung wird mittels dieses Rasters
sichtbar gemacht. Fiir Absolventen und Absolventinnen der fiinften Klassen gibt es eine dreistufig
skalierte Kompetenzbescheinigung.

Die Bewertungsboégen der Mittelschule sind genau so gestaltet wie jene der Grundschulen. Eine
Ausnahme bildet die Verhaltensnote, die als eigene Ziffernote festgehalten und meistens verbal

noch naher ausgefiihrt wird. Diese Ausfiihrungen erfolgen im Prateritum und werden bisweilen mit
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Dokumentenanalyse Lernstandserhebungen

einer Empfehlung fir eine weiterfiihrende Schule erganzt. In der dritten Klasse im zweiten Semester
wird eine Kompetenzbescheinigung ausgestellt.

Bei den manuell gefiihrten Lehrerregistern der Grundschulen fallt auf, dass sie sehr einheitlich ge-
fihrt werden. Der Aufbau der Lehrerregister ist durchwegs gleich: Stundenplan, Dokumentation der
Lernziele und -inhalte, Beobachtung und Bewertung mit Rastern, wo bis zu sechs Mal im Schuljahr
Beobachtungen eingetragen werden. Sprechstunden werden festgehalten, sowie die fachspezifi-
schen Beobachtungen und Ziffernnoten. Vorhanden sind verschiedene Legenden. Die Kompetenzor-
ientierung ist gegeben und wird mit fachspezifischen Rastern erfasst. Manches Mal erfolgen Ergéan-
zungen mit schriftlichen Ausfiihrungen zum Arbeits-, Lern- und Sozialverhalten. Verbale Bemerkun-
gen werden immer wieder einmal eingefligt. Die Beschreibung der Lerninhalte erfolgt unterschied-
lich umfangreich. Ausreichend Bewertungselemente sind vorhanden, um die Nachvollziehbarkeit der
Endnote zu ermdoglichen. Es gibt ein eigenes Register fir KIT und LIG mit Informationen zum Abge-
handelten und samtlichen Noten.

Die Lehrerregister der Mittelschule werden ebenfalls manuell gefiihrt und sind einheitlich gestaltet.
Inhaltlich findet man die Schiileriibersicht mit Absenzen und Lerninhalten. Die Register sind an Kom-
petenzen ausgerichtet und es flieBen verbale Anmerkungen mit ein. Es gibt fachspezifische Raster
mit den jeweiligen Fahigkeiten und Fertigkeiten. Eine Mitarbeitsnote und eine Verhaltensnote wer-
den ebenfalls vermerkt. Diese Register sind groRteils Gbersichtlich, sauber und gut lesbar. Die Orien-
tierung an den Kompetenzen ist zum Teil gegeben. Ziffernnoten sind sehr haufig vorhanden, Skalie-
rungen und verbale Vermerke erfolgen nur manches Mal. Meist sind ausreichend Bewertungsele-
mente vorhanden, die die Nachvollziehbarkeit der Endnote gewahrleisten.

Die Anzahl der Nicht-Versetzungen liegt vom Schuljahr 2011/2012 an vor und es zeigt sich, dass sie

immer unter einem Prozent der Schiileranzahl pro Jahr liegt.

Lernstandserhebungen

Bei den Lernstandserhebungen werden einige Ergebnisse vorgelegt, z. B. der Schulbericht zu den
Vergleichsarbeiten. Eine kontinuierliche Auseinandersetzung mit den Lernstandergebnissen findet
statt. Mehrere Protokolle von Fachgruppensitzungen der Mittelschule aus Deutsch und Mathematik
zu diesem Thema werden vorgelegt. Verschiedene MaRnahmen werden abgeleitet. Verschiedene
Ergebnisse wurden auch im Plenum bzw. Teilkollegium besprochen. Die Auseinandersetzung wird

grundsatzlich von der Schulfiihrungskraft gesteuert.

Internetprasenz
Die Homepage ist insgesamt sehr {ibersichtlich und benutzerfreundlich gestaltet und erfillt durch

die zahlreichen und vielfaltigen Informationen durchaus ihren Zweck. Die erste Seite der Homepage
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Dokumentenanalyse Weiteres

ist grafisch ansprechend gestaltet und gibt einen schnellen Uberblick iiber die Beschaffung des
Schulsprengels. Die Bilder sind gut aufbereitet und leicht zu 6ffnen, sie sind auch gut mit den Texten
abgestimmt, sowohl was den Inhalt, als auch was die Anzahl anbelangt. Manche Links fiihren zu PDF-
Dateien. Bei der Navigation durch den Dreijahresplan scheint die Strukturierung sehr tbersichtlich,
bei den einzelnen Teilen fallt allerdings auf, dass diese nicht untereinander verlinkt sind, so, dass
man immer wieder auf die Anfangsseite zurlickgehen muss, um einen neuen Abschnitt einzusehen.
In diesem Sinne gibt es auch keine Querverbindungen. Zu jeder Schulstelle finden sich nitzliche,
interessante und gut aufbereitete Informationen. Die Kontaktdaten jeder Schulstelle sind sehr be-
nutzerfreundlich angefiihrt und es besteht auch die Moglichkeit, durch die vorhandene Maske direk-
ten Emailkontakt aufzunehmen. Obwohl die Darstellung fiir alle Schulstellen die gleiche Struktur
aufweist, ist die Ausgestaltung der einzelnen Seiten individuell. Den Stundenplan des Direktors, so-
wie die Offnungszeiten des Sekretariats sind leicht auffindbar. Im Download-Bereich sind eine um-
fassende und Ubersichtlich gegliederte Sammlung von Vorlagen, Hinweisen und niitzlichen Links fir
das gesamte Schulpersonal und fiir die Eltern sowie die Ausgaben der Schulzeitschrift ,,Die LUPE” im

PDF-Format enthalten.

Weiteres

Es werden zur Beteiligung des Schulsprengels an verschiedenen Projekten auf Landesebene einige
Unterlagen eingebracht: eine Kursfolge zur teamorientierten Unterrichtsentwicklung, zur Leseférde-
rung, zu Mathematik in der 5. Grundschule, zur Begabungsférderung, zu Deutsch, zur Berufsein-
gangsphase, zu den Naturwissenschaften, zur Leseforderung und zur Bibliotheksdidaktik. Man betei-
ligte sich schon ofters erfolgreich an der Vinschger Mathematikolympiade wie auch an der bezirks-
Ubergreifenden Veranstaltung: SpLeSch (Sprach- und Theaterwerkstatt). Weitere Unterlagen, die
vorgelegt werden, sind im Bereich Offentlichkeitsarbeit angesiedelt, z. B. die reichhaltige Schulzei-
tung ,,Die Lupe” und das Karthauser Schualblattl.

Erwahnt werden auch verschiedene MaBnahmen zur Erweiterung der sprachlichen Kompetenz (ein
Kurs, ein padagogischer Tag zum Thema), sowie Verweise auf die Homepage und einen Blog. Die
Lernberatung in der Mittelschule wird vorgelegt, sowie der Tatigkeitsbericht der Bibliothek an der

Mittelschule und das Projekt: Arbeiten im Technikunterricht.
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Planungsgesprach

Planungsgesprach

Das Planungsgesprach hat am 18.12.2017 an der Mittelschule Naturns stattgefunden. Fir die Schule
haben daran Christian Kéllemann (Schuldirektor), Irmgard Hanni (Direktor-Stellvertreterin), Veronika
Bauer, Rosmarie Gapp, Johannes Gorfer, Monika Kuppelwieser, Simone Mayr, Katharina Mazoll,
Markus Putzer, Ruth Raffeiner, Stefanie Thuile, Evi Weithaler und Gerda Wieser teilgenommen, fir
die Evaluationsstelle Rosa Anna Ferdigg und lvan Stuppner.

Die Schule hat bei diesem Treffen von der Evaluationsstelle eine Riickmeldung zur Analyse der inter-
nen Evaluation erhalten. Davon ausgehend und im Sinne einer Vernetzung der internen mit der ex-
ternen Evaluation wurde darauf der Evaluationsprozess vereinbart. In der folgenden Darstellung
,Bausteine der Evaluation” sind jene Teile der externen Evaluation in eckigen Klammern angefihrt,

die aufgrund der Datengrundlage fiir die interne Evaluation gestrichen werden.

@ Dokumentenanalyse @ Online-Befragung mittels Fragebogen
- Interne Evaluation - der Eltern
- Schulprogramm bzw. Dreijahresplan - der Lehrpersonen
des Bildungsangebotes - der Schiiler und Schiilerinnen
- Unterlagen zur Bewertung ab der 3. Klasse der Grundschule
- Lernstandserhebungen
- Internetprasenz
- Weiteres
3 [Interviews] mit (@ Einblick in die Lehr- und Lernsituation
- [Eltern] - anallen Schulstellen
- [Lehrpersonen] - mit breiter Streuung bezogen auf
- [Schilern / Schilerinnen Klassen, Lehrpersonen und Facher
ab der Mittelschule]

Abbildung 1 , Bausteine der Evaluation”

Ferner wurde Organisatorisches zur externen Evaluation besprochen, insbesondere die Abwicklung
der Online-Befragungen, der Ablauf des Schulbesuchs am 25.01.2018 und die Organisation der In-
terviews.

SchlieBlich wurden die Termine fiir die Riickmeldung des Schulberichts durch die Evaluationsstelle

vereinbart:
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Online-Befragung Schiiler und Schilerinnen

- andie Schulfiihrungskraft am 08.03.2018
- andas Lehrerkollegium am 09.03.2018

- Fir die Riickmeldung an die Eltern wird ein geeigneter Termin noch vereinbart.

Online-Befragung!?

Bei den Fragebogen wird folgende Skalierung verwendet:

1 = trifft nicht zu, 2 = trifft eher nicht zu, 3 = trifft eher zu, 4 = trifft zu. Dementsprechend kénnen
sich die Durchschnittswerte zwischen 1 und 4 bewegen. Auch besteht die Mdglichkeit, ,keine Anga-
be“ anzukreuzen.

Die Prozentangaben im Text werden in der Regel zusammengefasst: Einschatzungen 3 und 4 —

positiver Bereich, Einschatzungen 1 und 2 — negativer Bereich.

Schiiler und Schiilerinnen

Grundschule

Es wurden 230 Schiiler und Schiilerinnen der 3. bis 5. Klassen der Grundschule zur Online-Befragung
eingeladen. Davon haben 218 den Fragebogen vollstandig ausgefiillt, was einer Riicklaufquote von
94,8 Prozent entspricht.

Im Bereich Kontext und Ressourcen werden hohe Werte von 95 bzw. 97 Prozent Zustimmung er-
zielt. 97 Prozent der befragten Schiler und Schiilerinnen geben an, sich in ihrem Klassenzimmer
wohl zu fiihlen und darin und in den weiteren Rdumen gut arbeiten zu kénnen; 95 Prozent sagen
aus, dass der Pausenhof so gestaltet ist, dass sie sich dort gerne aufhalten.

Im Bereich Lern- und Erfahrungsraum bewegen sich die Durchschnittswerte ebenso in einem sehr
hohen Bereich zwischen 3,0 und 3,9 auf einer vierstufigen Skala bzw. 71 bis 98 Prozent Zustimmung.
21 von 25 Aussagen erfahren eine Zustimmung Uber 90 Prozent. Jeweils 98 Prozent der befragten
Kinder geben an, in der Schule den Umgang untereinander zu lernen, von den Lehrpersonen freund-

lich behandelt zu werden und sich in der Schule wohl zu fiihlen; ebenso viele sagen aus, dass Kinder,

! Legende zu den Diagrammen:

1 2 [ 4 |
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu

Aufgrund der Rundungen bei der Auswertung der Fragebogen kann die Summe der Prozentsatze zwischen 99 und 101 Prozent liegen.
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Online-Befragung Schiiler und Schilerinnen

die sich schwer tun, Hilfe von den Lehrpersonen erhalten, wie man beispielsweise aus dem unten

angefiihrten Diagramm sehen kann:

1% 1% 14% 84%
Kinder, die sich schwer tun, be- . . . -
215 Nennungen
kommen von den Lehrpersonen .
4 keine Angabe
Hilfe. .
2 2 A 180

Diagramm 1

97 Prozent sind sich darin einig, dass sie in der Schule lernen, mit dem Computer zu arbeiten, dass
sie Ubungen zu neuen Lerninhalten bekommen, dass die Lehrpersonen auf die Einhaltung der Regeln
achten und sie geben an zu wissen, was bei Nichteinhaltung der Regeln passiert. Zwischen 93 und 96
Prozent stimmen den Aussagen zu, dass ihnen die Lehrpersonen sagen, was sie noch lernen missen,
dass diese eine Bemerkung zu ihren schriftlichen Arbeiten schreiben und dass sie verstehen, wie die
Lehrpersonen ihre Arbeiten bewerten, dass im Unterricht interessante Themen behandelt werden
und dass die Lehrpersonen gut erklaren, was die Schiler und Schilerinnen zu tun haben; weiters
duRern sie, die Hausaufgaben gut alleine machen zu kénnen, Lehrausgange und Lehrausflige durch-
zufiihren und sie finden, dass es an der Schule interessante Wahlangebote gibt. Sie sagen auch, dass
sie bei Problemen immer mit ihrer Lehrperson sprechen kénnen. Jeweils 92 Prozent finden den
Stundenplan gut und stimmen der Aussage zu, dass die Lehrpersonen am Beginn der Stunde sagen,
was im Unterricht behandelt werden wird, wahrend 91 bzw. 90 Prozent finden, dass sie viel alleine
tun diirfen und dass die Lehrpersonen ihnen sagen, was sie gut konnen. Zwischen 82 und 85 Prozent
sagen: Es wird oft in Gruppen gearbeitet, Kinder, die leicht lernen, bekommen besondere Aufgaben
und man kann in der Klasse in Ruhe arbeiten. Etwas weniger als drei Viertel der Befragten geben an,
dass manchmal in mehreren Fachern an einem gemeinsamen Thema gearbeitet wird, was aus der

folgenden Grafik ersichtlich ist:

10% 19% 34% 36%

Wir arbeiten manchmal in mehre-

. i X 215 Nennungen
ren Fachern an einem gemeinsa-

- ......... - 4 keine Angabe
menThema e

22 41 74 78

Diagramm 2

Zum Bereich Professionalisierung und Schulentwicklung geben 83 Prozent der Befragten an, von
den Lehrpersonen zum Unterricht befragt zu werden.

Zu den Wirkungsqualitdten sind 98 Prozent der Schiiler und Schiilerinnen {iberzeugt, an der eigenen

Schule viel zu lernen.
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Online-Befragung Schiiler und Schilerinnen

In der abschlieBenden offenen Frage haben 109 von 220 Befragte die Gelegenheit genutzt, im Feld
einen Eintrag zu machen. Die offenen Aussagen der Schiiler und Schiilerinnen lassen sich wie folgt
zusammenfassen: sehr haufig, in ca. einem Drittel der Eintrdge, finden sich positive Aussagen lber
die Schule. Die Kinder gehen gerne zur Schule und fiihlen sich dort wohl. Die Begriindungen sind
meistens die guten Freundschaften, die unter Mitschiilern und Mitschilerinnen entstehen und die
guten Lernbedingungen. Nur vereinzelt gibt es Klagen iber das unangenehme Verhalten von Mit-
schilern und Mitschilerinnen. Ein hoher Anteil der Aussagen enthéalt Wertschatzung und Dankbar-
keit gegenliber den Lehrpersonen, die mehrheitlich als freundlich, nett und gut beschrieben werden,
und auch mehrmals als Grund fiir die Freude an der Schule genannt werden. Vereinzelt werden Be-
schwerden (iber manche Lehrpersonen formuliert und auch gesagt, diese seien zu streng. Der Unter-
richt wird meistens als interessant und ansprechend definiert und es werden viele Lieblingsfacher
aufgelistet sowie unterschiedliche Wiinsche zur Verbesserung vorgebracht. Einige Male wird be-
klagt, dass der Unterricht manchmal langweilig ist. Am haufigsten werden mehr Bewegung und
Sport im Unterricht gewlinscht, weniger Tests sollten gemacht werden und es sollte mehr gespielt
und weniger geschrieben werden. Es gibt noch vereinzelte Wiinsche nach mehr Partnerarbeit, mehr
Kunst und Technik und in diesem Zusammenhang mehr kreatives Arbeiten mit Farben in Doppel-
stunden. Einige Male wird gewiinscht, den Banknachbarn bzw. die Banknachbarin selber aussuchen
zu kénnen und in der Pause FulRball spielen zu diirfen. Vereinzelt werden noch folgende Wiinsche
genannt: einmal im Jahr ein Kinobesuch, weniger Hausaufgabe, mehr Englisch, weniger Italienisch,
mehr Bruchrechnungen, mehr miindliches Arbeiten und mehr Ruhe in der Klasse. Einmal wird der
groRRe Lehrerwechsel im Fach Italienisch beklagt und einmal wird die Wichtigkeit der Schule hervor-
gehoben, auch wenn es manchmal schwer ist. Eine groBere Gruppe duRert sich kritisch Uber den
Pausenhof und die Turnhalle: Im Pausenhof sollten mehr Gerdte und Spielsachen aufgestellt werden
und die Turnhalle wird als zu klein und zu schlecht ausgestattet empfunden. Einmal wird auch der
Pausenhof als zu klein eingestuft, dafiir wird der ,rote Platz” gelobt. Vereinzelt wird allerdings Zu-
friedenheit sowohl mit dem Pausenhof als auch der Turnhalle geduRert. Zum Stundenplan gibt es
unterschiedliche Positionen: Haufig wird eine zu kurze Pause beklagt. Die Einteilung des Stunden-
plans wird gleichermalen kritisiert und beflirwortet. Einmal wird der Wunsch nach Unterricht am

Samstag vorgebracht und einmal wird Zustimmung zur Umfrage geduRert.

Mittelschule

An der Mittelschule wurden insgesamt 228 Schiiler und Schilerinnen zur Online-Befragung eingela-
den. 217 davon haben den Fragebogen vollstidndig beantwortet; dies entspricht einer Ricklaufquote

von 95,2 Prozent.
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Im Bereich Kontext und Ressourcen geben fast alle Jugendlichen an, die Schule gut und sicher errei-
chen zu kdnnen (98 Prozent). Eine hohe Zustimmung (91 Prozent) erfdhrt auch die Frage zur Ausstat-
tung der Klassen- und Fachrdaume. 81 Prozent der Lernenden finden, dass der Pausenhof so gestaltet
ist, dass sie sich gerne dort aufhalten.

In Bezug auf den Qualitatsbereich Lern- und Erfahrungsraum werden Durchschnittswerte zwischen
2,7 und 3,7 bzw. Prozentsatze zwischen 56 und 96 erreicht. Die grofSte Zustimmung erfahrt die Frage

nach der Kenntnis der geltenden Regeln, wie folgende Darstellung zeigt:

1% 3% 22% 74%
Ich kenne die Regeln, die an mei- 209 Nennungen
ner Schule gelten. e ———————) . 8 keine Angabe
I
2 7 46 154

Diagramm 3

Zu folgenden Aspekten aulRern sich zwischen 80 und 91 Prozent der Jugendlichen zustimmend: Mog-
lichkeit zum selbststandigen Arbeiten, Durchfiihrung von Ausfliigen und Lehrausgéngen, ausreichen-
de Ubungs- und Wiederholungsphasen im Unterricht, freundliche und respektvolle Behandlung
durch die Lehrpersonen, Klarheit und Verstandlichkeit der Bewertungen, Wohlbefinden an der Schu-
le, sinnvoller Stundenplan, Erlernen des Umgangs miteinander, abwechslungsreiche Gestaltung des
Unterrichts, richtige Reaktion der Lehrpersonen bei Nichtbeachtung von Regeln sowie Unterstiitzung
bei Schwierigkeiten. Positive Werte zwischen 71 und 78 Prozent erreichen folgende acht Themenfel-
der: Weckung des Interesses flir das jeweilige Fach durch die Lehrpersonen, Moglichkeit zur Selbst-
einschatzung der Leistung, Férderung der Lernenden in ihren Starken, Zuganglichkeit der Lehrperso-
nen bei Anliegen und Problemen, Thematisierung der Verschiedenheit der Menschen und deren
Lebensgewohnheiten im Unterricht, Bedeutsamkeit der Lerninhalte fiir das spatere Leben, Einbauen
aktueller Themen sowie das Einbinden der Schilerinteressen in den Unterricht. 67 Prozent der Schu-
ler und Schiilerinnen geben an, dass es an der Schule interessante Wahlangebote gibt, wobei auf
diese Frage 12 Jugendliche nicht antworten. 57 Prozent der Befragten sind der Meinung, dass
manchmal in mehreren Fachern an einem gemeinsamen Thema gearbeitet wird und 56 Prozent
nehmen wahr, dass im Unterricht die Gefahren des Internets besprochen werden. Darliber wie die
Schiller und Schiilerinnen den Einsatz von digitalen Medien im Unterricht einschatzen, gibt folgen-

des Diagramm Aufschluss:

. . . 7% 37% 36% 20%
Im Unterricht arbeiten wir regel-
P e g . 215 Nennungen
maRig mit digitalen Medien (Com-
...................................................... - 2 keine Angabe
puter, Beamer, Internetusw.) e T [ B
15 79 78 43

Diagramm 4
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Im Bereich Schulkultur und Schulklima sagen 90 Prozent der Lernenden, dass sich die Schule an
Wettbewerben beteiligt. 69 Prozent nehmen wahr, dass die Schule mit auRerschulischen Einrichtun-
gen zusammenarbeitet, auch wenn hier 23 Befragte nicht antworten. 68 Prozent geben an, dass sie
im Internet Neues und Interessantes Uber ihre Schule erfahren, wobei sich 55 Schiler und Schile-
rinnen zu dieser Frage nicht duflern.

Zu den beiden Fragen im Bereich Schulfiihrung antworten 38 bzw. 21 Jugendliche nicht. Von den
restlichen sagen 83 Prozent, dass sie im Schulsekretariat Auskiinfte und Unterlagen erhalten, 73
Prozent, dass sie sich mit einem Anliegen oder Problem an die Schulfiihrungskraft wenden kénnen.
Im Qualitatsbereich Professionalisierung und Schulentwicklung findet sich der tiefste Wert der ge-
samten Befragung: 46 Prozent der Lernenden geben an, dass sie von den Lehrpersonen zum Unter-
richt befragt werden. Zu schulischen Themen hingegen erleben 71 Prozent der Schiler und Schiile-
rinnen, dass sie befragt werden.

Im Bereich Wirkungsqualitdten hat ein GrofRteil der Jugendlichen (86 Prozent) den Eindruck, dass
sich die Schule um eine gute Vorbereitung auf die nachste Schulstufe bemiht und 69 Prozent sind
der Meinung, die Schule habe einen guten Ruf. Auf diese Frage antworten 54 Schiiler und Schiilerin-

nen nicht.

Von den befragten Mittelschillern und Mittelschilerinnen haben 114 von 217 eine offene Aussage
gemacht. Inhaltlich lassen sich die Eintrdge wie folgt zusammenfassen:

Eine groRe Gruppe von Schiilern und Schilerinnen erklart sich im Allgemeinen mit der Schule zufrie-
den bis sehr zufrieden und fiihlt sich an der Schule wohl. Explizit genannt werden z. B. die Sauberkeit
und die gerechte Behandlung, die Vielfalt der Raume und die netten Lehrpersonen. Einige Male wird
beklagt, dass immer zu schwere Schultaschen geschleppt werden miissen. Vereinzelt besteht die
Meinung, dass man an der Schule viel lernt, zugleich gibt es aber auch die entgegengesetzte Aussa-
ge, dass man an anderen Schulen mehr lernt und einmal, dass die Schule langweilig ist. Einmal wird
der Sinn der Umfrage hinterfragt und einmal wird der Wunsch geduRert, die INVALSI-Tests auf Pa-
pier zu machen. Es gibt viele Aussagen zum Bereich Kontext und Ressourcen. Ein wichtiges Thema ist
der Pausenhof, dessen Ausstattung und die Bewegungs- und Spielméglichkeiten. Es werden mehr
Spielsachen auf dem Pausenhof gewiinscht, mehr Freiheit zum Herumtoben und einen Regenschutz.
Ein einziges Mal wird Zufriedenheit mit dem Pausenhof geduBert. Einige Male wird der Wunsch nach
Essens- und Getrankeautomaten an der Schule formuliert und einmal auch nach einem Fernseher in
jeder Klasse. Die neue Turnhalle wird vereinzelt gelobt. Gehaufte Aussagen enthalten Klagen (ber
alte Computer, beschadigtes Mobiliar, kaputte Fenster und Tiren, heruntergekommene Toiletten
und alte Maschinen im Technikraum. Einmal werden die Technikrdume aber auch positiv bewertet.

Zur Qualitat der Mensa gibt es eine kritische AuRerung. Mehrere Eintrige betreffen die zeitliche
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Gestaltung der Schule: Ein spaterer Unterrichtbeginn sowie haufigere und langere Pausen werden
stark gewlinscht. Vereinzelt wird auch der Vorschlag gemacht, dafiir langer Schule zu haben. Einige
Male werden mehr Ferien gewlinscht und einmal kiirzere Schulstunden. Einige sind der Meinung,
dass Musik nicht am Dienstagnachmittag stattfinden sollte. Zur Qualitat des Unterrichts gibt es zahl-
reiche und differenzierte Aussagen. Mehrmals wir der Unterricht als abwechslungsreich und interes-
sant beschrieben. Positiv hervorgehoben wird die Nutzung verschiedener Raume, die Freiheit, die
Schiler und Schiilerinnen genieRen, die gute Forderung und die vielen Moglichkeiten zur aktiven
Teilnahme. Eine gleich groRe Gruppe dullert sich eher kritisch, vor allem in Bezug auf die Lernbedin-
gungen. Relativ haufig wird lamentiert, dass man schlecht lernen kann, weil andere Schiler und
Schiilerinnen in der Klasse laut sind und den Unterricht storen; vereinzelt wird das auf eine mangel-
hafte Klassenfiihrung bezogen. Einige Male wird mehr Unterstitzung beim Lernen eingefordert, z. B.
durch mehr Zeit fur Tests, durch die Mdglichkeit, negative Noten aufzuholen und durch einen Be-
treuungslehrer / eine -lehrerin und Nachhilfenagebote in einzelnen Fachern. Einige Male wird ein
langweiliger Unterricht im Fach Bewegung und Sport beklagt und ebenso einige Male werden die
Lerninhalte fiir das spatere Leben als unwichtig empfunden. Einmal wird die gute Unterstiitzung bei
Lernschwierigkeiten gelobt und einmal wird sie bemangelt. Einmal wird mehr Differenzierung fir
lernstarke Schiiler und Schiilerinnen gewiinscht und einmal Zufriedenheit Gber die Teilnahme an
Wettbewerben ausgesprochen. Zum Unterricht bringen die Schiler und Schiilerinnen eine Liste von
Veranderungswiinschen vor. Die hadufigsten Eintrage beziehen sich auf folgende Bereiche: mehr Aus-
flige, weniger Hausaufgaben, mehr Sport, Musik und z. T. Mathematik. Ein weiterer wichtiger Be-
reich ist die Zusammenarbeit mit anderen Klassen und die Zusammenarbeit allgemein, z. B. in Grup-
penarbeiten, was sehr willkommen ware. Mehrmals klagen Schiiler und Schiilerinnen {iber die viele
Schreibtatigkeit und wiinschen sich mehr miindliches Arbeiten und weniger Tests. Einzeln werden
dann noch weitere Wiinsche genannt wie 6fters in den Spezialrdumen arbeiten, mehr Auswahimog-
lichkeiten fir die Schiler und Schiilerinnen, 6fters mit digitalen Medien arbeiten, das Zehnfingersys-
tem lernen, interessante Themen langer behandeln, mehr Projekte, mehr Transparenz und Nach-
vollziehbarkeit bei der Bewertung und einmal wird auch mehr Hausaufgabe gewiinscht. Ofters wird
angemerkt, dass das Verhaltnis zwischen Lehrenden und Lernenden sehr stark personenabhangig
ist; es gibt viele Lehrpersonen, die freundlich, gesprachsbereit, nett, geduldig und gerecht sind und
mit Schiilern und Schiilerinnen respektvoll umgehen, es gibt aber auch einzelne Lehrpersonen, die
ungerecht und sehr aggressiv sind, bis hin zu Handgreiflichkeiten, die Jugendliche auch bei Lern-
schwierigkeiten beleidigen und abwerten und allgemein wenig respektvoll mit den Jugendlichen
umgehen. Einige Male wird auch die Kompetenz von einzelnen Lehrpersonen in Frage gestellt. Es
wird einzeln der Wunsch geduBert, es sollen jlingere Lehrpersonen eingestellt werden und die Leh-

renden sollen die Meinungen der Schiiler und Schiilerinnen akzeptieren. Zum sozialen Miteinander
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wird einige Male gesagt, dass es bei Mobbing keine Reaktion von der Schule gibt; einzeln wird lGber
eine Erfahrung von teilweiser Ausgrenzung durch die Mitschiler berichtet und einmal wird der
Wunsch gedullert, Schiller und Schilerinnen mit Migrationshintergrund sollten besser behandelt

werden. Einmal wird Freude Uber die guten Freundschaften in der Schule ausgedruickt.

Lehrpersonen
Von 106 eingeladenen Lehrpersonen des SSP Naturns haben 101 den Fragebogen vollstandig ausge-
flllt, was einer Ricklaufquote von 95,3 Prozent entspricht. Im Folgenden werden die Ergebnisse

getrennt nach Grundschule und Mittelschule ausgewertet.

Grundschule

Fir die Grundschule haben 66 Lehrpersonen den Fragebogen teilweise oder vollstandig ausgefullt.
Im Qualitatsbereich Kontext und Ressourcen findet der GroRteil der Befragten (89 Prozent), dass
durchwegs ausreichend Materialien und Hilfsmittel fur die Unterrichtsgestaltung zur Verfliigung ste-
hen, wahrend etwas mehr als drei Viertel davon liberzeugt sind, dass die Lern- und Arbeitsrdume an
der Schule den Anforderungen zeitgemalen Unterrichts entsprechen.

Im Lern- und Erfahrungsraum findet man Durchschnittswerte in einer Spannbreite von 3,1 bis 3,8
bzw. 75 bis 100 Prozent Zustimmung. Alle Befragten sind der Uberzeugung, dass die Lernenden zu
sozialem Denken und Handeln herangefiihrt werden, dass man die individuellen Begabungen und
besonderen Fahigkeiten der Lernenden fordert, dass verschiedene Unterrichtsmethoden eingesetzt
werden, dass die zur Verfligung stehenden Ressourcen genlitzt werden und dass die eigenen Bewer-
tungen klar und nachvollziehbar sind. Zwischen 97 und 98 Prozent Zustimmung erhalten folgende
Themenfelder: Hilfen zur Eingliederung von Kindern aus anderen Sprach- und Kulturkreisen, Festle-
gung und verbindliche Abstimmung der Kriterien der Leistungsbewertung im Lehrerkollegium, Aus-
richtung der Bewertung am Lernzuwachs des Kindes, angemessene Reaktion auf regelwidriges Ver-
halten der Schiiler und Schilerinnen, Einlibung von facheriibergreifenden Kompetenzen im Unter-
richt, wirksame Unterstiitzung der Lernenden bei Lernschwierigkeiten und Thematisierung und Res-
pektierung von verschiedenen Kulturen, Sprachen und Wertvorstellungen im eigenen Unterricht.
Zwischen 87 und 94 Prozent Zustimmung erhalten Aussagen beziglich des Wohlgefiihls an der Schu-
le, des Aufgreifens von aktuellen Ereignissen und Themen im eigenen Unterricht, der Auseinander-
setzung mit einem verantwortungsvollen Umgang mit digitalen Medien und der Moglichkeit der
Kinder, den Unterricht mitzugestalten und sich bei Entscheidungen einzubringen. Zur Auseinander-
setzung mit dem schulischen Umfeld im Unterricht kann man aus dem folgenden Diagramm die Ver-

teilung ablesen:
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0% 25% 42% 32%

Mein Unterricht férdert die Ausei-

nandersetzung mit dem schuli- -~~~ | - ......... - 59 Nennungen

schen Umfeld (Zusammenarbeit 0 15 2% 19 7 keine Angabe

mit Vereinen und Betrieben, Mu-

seumsbesuche, Praktika, usw.).
Diagramm 5

Im Rahmen von Schulkultur und Schulklima sind Durchschnittswerte zwischen 3,1 und 3,8 bzw. 83
bis 98 Prozent Zustimmung vorhanden. Hochste Zustimmung mit 98 bzw. 97 Prozent erhalten die
Aussagen, dass auf Anzeichen aller Formen von Gewalt in der Schule bewusst und praventiv reagiert
wird und dass die Erziehungsberechtigten Uber die Lehr- und Erziehungsziele informiert werden.
Zwischen 94 und 95 Prozent der Befragten sind der Meinung, dass die Schule auch auRerschulische
Einrichtungen in eigene Veranstaltungen und Projekte einbindet, dass die vereinbarten Regeln unter
den Lehrpersonen eingehalten werden und dass die Erziehungsberechtigten von der Lehrperson
regelmalig Rickmeldung tGber den Lernfortschritt ihres Kindes erhalten. Folgende Themen erhalten
Einschatzungen zwischen 88 und 91 Prozent: respektvolle und wertschatzende Begegnung aller Mit-
glieder der Schulgemeinschaft untereinander, gut funktionierende Zusammenarbeit der Lehrperso-
nen in Klassenteams und Fachgruppen und transparente Nutzung der schulischen Strukturen durch
AuBenstehende fiir die Mitglieder der Schulgemeinschaft. 84 bzw. 83 Prozent Zustimmung erhalten
Fragen danach, ob Konflikte und Schwierigkeiten an der Schule offen und direkt angesprochen wer-
den und ob Uber grundlegende Ziele und Werte der Schule Einigkeit unter den Lehrpersonen
herrscht.

Zur Schulfiihrung werden insgesamt hohe Einschatzungen vorgenommen. Eine groRe Mehrheit von
97 Prozent findet, dass das Schulsekretariat fachlich kompetent arbeitet; 92 Prozent sind der Uber-
zeugung, dass die Schulfihrungskraft die Lehrpersonen in Entscheidungsprozesse einbindet. Jeweils
91 Prozent Zustimmung erhalten die Aussagen, dass die Schulfiihrungskraft fir eigene Probleme und
Anliegen zuganglich ist und dass in der Schule eine positive Flihrungsprasenz vorhanden ist. 89 Pro-
zent sind der Uberzeugung, dass sich der Direktor in ausgewogenem MaR um Verwaltungsaufgaben
und padagogische Belange kiimmert.

Beim Bereich Professionalisierung und Schulqualitdt gehen die Meinungen etwas auseinander. Sehr

starke Wertschatzung erfahrt die Fortbildung, was aus folgendem Diagramm hervorgeht:

0% 8% 12% 80%

Ich besuche regelmaRig Fortbil- 65 Nennungen

dungen. 1 keine Angabe

Diagramm 6
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Hoch eingeschatzt wird ebenfalls, dass die Schulentwicklung durch interne Evaluation unterstitzt
wird (94 Prozent), wenngleich sich zu dieser Frage 15 von 66 Lehrpersonen nicht duBern. 86 Prozent
der befragten Lehrpersonen holen sich eher oder immer Feedback von verschiedenen Seiten ein. 42
Prozent nutzen teilweise oder grundsatzlich Hospitationen zur Verbesserung der eigenen Unter-
richtsqualitat.

Hinsichtlich der Wirkungsqualitdten kann festgestellt werden, dass 100 Prozent der Befragten fin-
den, dass die Lernenden (ber die erforderlichen Kompetenzen fir die Fortfiihrung des Bildungswe-
ges verflgen (elf von 66 machen keine Angabe zu dieser Frage). 92 Prozent sind der Meinung, dass
die Schule einen guten Ruf hat (18 von 66 machen keine Angabe zu dieser Frage) und 89 Prozent
finden, dass die Schule sich kritisch mit den Wiederholer- und Abbruchquoten auseinandersetzt (39
von 66 machen keine Angabe zu dieser Frage).

Die Moglichkeit, auf die offene Frage zu antworten, haben zehn Lehrpersonen genutzt. Am haufigs-
ten wird die Zunahme der Birokratie und der vielen Neuerungen thematisiert, die viel Raum und
Zeit vereinnahmen, was wiederum die Unterrichtsplanung und das Arbeiten mit den Kindern ein-
schrankt. Auch die praktische Umsetzbarkeit von manchen Neuerungen wird dabei in Frage gestellt.
Ebenso werden manche Sitzungen nicht unbedingt als notwendig erachtet. Mehrmals wird auch
angefiihrt, dass man sich an der Schule wohlfiihlt und man mit allen, mit besonderer Beriicksichti-
gung der Schulfiihrungskraft, gut auskommt. In Einzelaussagen wird die Nachvollziehbarkeit des
Fragebogens im Rahmen der externen Evaluation kritisiert und dass der Wahlpflicht- und Wahlbe-
reich Gberdacht werden muss, da viele Kinder mit dem Nachmittagsunterricht ohnehin schon sehr
belastet werden. Einmal wird festgestellt, dass die Sekretarinnen etwas freundlicher und weniger
pedantisch sein kénnten und man sich weniger um die Eltern kiimmern sollte. Einmal wird der Eva-

luationsstelle fiir die gute Bewertung und eine kaum splirbare Prasenz gedankt.

Mittelschule

38 Lehrpersonen haben den Fragebogen teilweise oder vollsténdig fiir die Mittelschule ausgefillt.

Im Qualitatsbereich Kontext und Ressourcen findet man einige der tiefsten Einschatzungen der ge-
samten Befragung. 82 Prozent der befragten Lehrpersonen sind der Meinung, dass ausreichend Ma-
terialien und Hilfsmittel fiir die Unterrichtsgestaltung zur Verfligung stehen und die Halfte der Lehr-
krafte ist der Uberzeugung, dass die Lern- und Arbeitsrdume an der Schule eher oder véllig den An-
forderungen zeitgemalRen Unterrichts entsprechen.

Hinsichtlich des Lern- und Erfahrungsraums werden durchwegs sehr hohe Einschatzungen vorge-
nommen. In diesem Sinn liegen die Durchschnittswerte zwischen 3,2 und 3,8 bzw. 81 und 100 Pro-
zent Zustimmung. Alle Befragten finden, dass die zur Verfligung stehenden technischen Ressourcen

genutzt werden, dass die eigenen Bewertungen klar und nachvollziehbar sind, dass die Lernenden
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zum sozialen Denken und Handeln herangefiihrt werden, dass die Bewertung am personlichen Lern-
zuwachs der Jugendlichen ausgerichtet wird und dass auf regelwidriges Verhalten von Schiilern und
Schiilerinnen angemessen reagiert wird. 97 Prozent der befragten Lehrkrdfte schatzen folgende
Themenfelder an der Schule positiv ein: Einlibung von facheriibergreifenden Kompetenzen, Forde-
rung individueller Begabungen, wirksame Unterstiitzung bei Lernschwierigkeiten, Einsatz von ver-
schiedenen Unterrichtsmethoden, Thematisierung des verantwortungsvollen Umgangs mit digitalen
Medien, Behandlung von aktuellen Ereignissen und Themen im eigenen Unterricht und Wohlbefin-
den an der Schule. In einer Spannbreite von 89 bis 95 Prozent werden Aussagen eingeschatzt, ob die
Lernenden die Mdoglichkeit haben, den Unterricht mitzugestalten und sich bei Entscheidungen ein-
zubringen, ob Jugendliche aus anderen Sprach- und Kulturkreisen ausreichend Hilfen zur Eingliede-
rung erhalten, ob verschiedene Sprachen, Kulturen und Wertvorstellungen im eigenen Unterricht
thematisiert und respektiert werden und ob die Kriterien der Leistungsbewertung im Lehrerkollegi-
um abgestimmt und verbindlich festgelegt werden. Zur Forderung der Auseinandersetzung mit dem

schulischen Umfeld im Unterricht zeigt sich in folgendem Diagramm die Verteilung:

Mein Unterricht fordert die Ausei-

0% 19% 39% 42%
nandersetzung mit dem schuli-
. 36 Nennungen
schen Umfeld (Zusammenarbeit
......... - 2 keine Angabe
mit Vereinen und Betrieben, Mu- 0 7 14 15

seumsbesuche, Praktika, usw.).
Diagramm 7

Im Bereich Schulkultur und Schulklima findet man Durchschnittswerte zwischen 3,0 und 3,7 bzw. 74
und 100 Prozent Zustimmung. Von allen Lehrkriften wird die Uberzeugung geteilt, dass die Zusam-
menarbeit unter den Lehrpersonen in den Fachgruppen und Klassenteams gut funktioniert und dass
die vereinbarten Regeln von den Lehrenden eingehalten werden. Jeweils 95 Prozent Zustimmung
erhalten Aussagen, ob auf Anzeichen aller Formen von Gewalt an der Schule bewusst und praventiv
interveniert wird und ob die Erziehungsberechtigten lber die Lehr- und Erziehungstatigkeit infor-
miert werden. Zwischen 91 und 92 Prozent Zustimmung erhalten folgende Themen: respektvolle
und wertschatzende Haltung zwischen den Mitgliedern der Schulgemeinschaft, regelmaRige Rick-
meldung an die Erziehungsberechtigten zum Lernfortschritt ihrer Kinder und Einbindung von aufRer-
schulischen Einrichtungen in schulische Veranstaltungen und Projekte. 84 Prozent der Befragten
finden eher oder voéllig, dass Giber grundlegende Ziele und Werte der Schule Einigkeit unter den
Lehrpersonen herrscht. Knapp tber drei Viertel der Lehrkrafte, sind der Meinung, dass die Nutzung
der schulischen Strukturen von AuBenstehenden fir alle Mitglieder der Schulgemeinschaft transpa-

rent sind (acht von 38 Lehrpersonen machen zu dieser Frage keine Angabe). Dass an der Schule Kon-
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flikte und Schwierigkeiten offen und direkt angesprochen werden, finden 74 Prozent eher oder
grundsatzlich vorhanden.

Im Kontext der Schulfiihrung schatzen alle die Arbeit des Schulsekretariats als fachlich kompetent
ein. 92 Prozent sind der Meinung, dass die Schulfiihrungskraft fiir eigene Probleme und Anliegen
zuganglich ist. 88 Prozent der Befragten finden, dass die Schulfiihrungskraft sich in ausgewogenem
Mal} um Verwaltungsaufgaben und padagogische Belange kiimmert. 83 bzw. 82 Prozent der Befrag-
ten meinen eine positive Flihrungsprdsenz an der Schule zu spiiren und haben den Eindruck, dass
der Direktor die Lehrpersonen in Entscheidungsprozesse einbindet.

Bei Professionalisierung und Schulentwicklung wird vor allem das Feedback als Methode geschatzt,

wie das folgende Diagramm zu zeigen vermag:

Ich hole mir Feedback von ver- 0% 3 44% 530

schiedenen Seiten (Schiler und 36 Nennungen
Schilerinnen, Kollegen und Kolle- . F - 2 keine Angabe
ginnen, Eltern, ...). 0 1 16 19

Diagramm 8

87 bzw. 85 Prozent Zustimmung erhalten die Aussagen, ob man regelmafig Fortbildungen besucht
und ob die Schulentwicklung durch die interne Evaluation unterstitzt wird. 58 Prozent nutzen eher
oder grundsatzlich die Moglichkeit, durch Hospitationen die eigene Unterrichtsqualitat zu verbes-
sern.

Hinsichtlich der Wirkungsqualitdten ist man in groBer Mehrheit der Meinung, dass die Abganger
und Abgangerinnen der Schule Uber die erforderlichen Kompetenzen fiir die Fortfilhrung des Bil-
dungsweges verfiigen und dass die Schule einen guten Ruf hat, wobei sich zu letzterer Frage 13 von
38 Lehrpersonen nicht dufern. Mit 80 Prozent Zustimmung wird die Aussage ,Die Schule setzt sich
mit den Wiederholer- und Abbruchquoten kritisch auseinander” versehen (acht von 38 Lehrperso-

nen machen zu dieser Frage keine Angabe).

Die Moglichkeit auf die offene Frage zu antworten, niitzen elf von 38 Lehrpersonen der Mittelschu-
le. Von den meisten Befragten wird hierbei die technische Ausstattung der Mittelschule bemangelt.
Man wiinscht sich mehr PCs zum Arbeiten, aber auch eine bessere Ausstattung des PC-Raums sowie
der Klassen- und sonstigen Arbeitsrdume mit PCs und Smartboards. In Einzelaussagen werden noch
weitere Bereiche im schulischen Kontext thematisiert. Verwiesen wird auf eine generell eher dirfti-
ge Ausstattung der Schule. Man hat den Eindruck, dass die Eltern zu viel Einfluss auf die Schule neh-
men. Der Wunsch wird geduRert, dass mehr Ressourcen in die Férderung von Jugendlichen mit be-

sonderen Begabungen, aber auch mit Migrationshintergrund flieBen und man erwartet eine transpa-
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rentere Einbeziehung aller Beteiligten in die Schulentwicklung. Positiv hervorgehoben wird einmal

die Zusammenarbeit mit der Schulbibliothek.

Eltern
Von den insgesamt 612 zur Online-Befragung eingeladenen Eltern haben 315 den Fragebogen voll-
standig ausgefullt, was einer Riicklaufquote von 51,5 Prozent entspricht. Die Auswertung wird nach

Schulstufen getrennt vorgenommen.

Grundschule

Fir die Grundschule haben 205 von 384 Eltern den Fragebogen teilweise oder vollstandig ausgefuillt,
was einer Riicklaufquote von 53,4 Prozent entspricht.

Bei den drei Fragen im Bereich Kontext und Ressourcen werden hohe Werte erreicht. 96 Prozent
der Eltern sagen, dass eine Orientierung im Schulgebdude gut moglich ist. Laut 90 Prozent der Eltern
ist die Schule gut und sicher erreichbar und laut 88 Prozent entsprechen die Raumlichkeiten der
Schule den Anforderungen.

Im Qualitatsbereich Lern- und Erfahrungsraum liegen die Durchschnittswerte zwischen 3,1 und 3,7
bzw. die Prozentsdtze im positiven Bereich zwischen 78 und 96. Die hochste Zustimmung erfahrt die

Frage nach dem Wohlbefinden des Kindes, wie folgende Darstellung zeigt:

1% 3% 25% 71%
Mein Kind fuhlt sich in der Schule 203 Nennungen
wohl. - 1 keine Angabe
2 7 50 [T

Diagramm 9

Eine Zustimmung von 93 Prozent wird zu folgenden drei Aspekten erreicht: Férderung sozialer und
kommunikativer Kompetenzen, Klarheit und Nachvollziehbarkeit der Bewertung sowie Thematisie-
rung verschiedener Sprachen und Wertvorstellungen. Etwas geringere Zustimmung erfahren die
Fragen nach der Attraktivitdt des Wahlangebotes (89 Prozent), der Durchfiihrung klassen- und fa-
cheriibergreifender Projekte (87 Prozent) sowie der notigen Unterstiitzung der Kinder bei Lern-
schwierigkeiten (86 Prozent). Jeweils 84 Prozent der Eltern finden, dass auf Krisen der Kinder ange-
messen reagiert wird und dass Unterstlitzung bei Schul- oder Klassenwechsel geboten wird (111
,keine Angabe”). 78 Prozent der Befragten geben an, dass individuelle Begabungen und besondere
Fahigkeiten der Kinder erkannt und geférdert werden.

Was den Bereich Schulkultur und Schulklima anbelangt, liegen die Durchschnittswerte zwischen 3,3

und 3,8 bzw. die Prozentsatze im positiven Bereich zwischen 81 und 98. Jeweils 98 Prozent der El-
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tern geben an, dass sie als Erziehungsberechtigte in der Schule willkommen sind, dass die Lehrper-
sonen Gesprachsbereitschaft bei personlichen Anliegen zeigen und dass die Schule Wert auf die
Einhaltung der Regeln legt. 93 Prozent der Eltern finden, dass sich alle Mitglieder der Schulgemein-
schaft mit Respekt und Wertschatzung begegnen, 92 Prozent, dass sie die Moglichkeit haben, sich
mit der eigenen Meinung am Schulgeschehen einzubringen. Eine Zustimmung zwischen 81 und 89
Prozent zeigt sich zu folgenden Themen: Informationsgehalt des Internetauftritts, Einbindung kultu-
reller, wissenschaftlicher, politischer, wirtschaftlicher und sozialer Einrichtungen in schulische Ver-
anstaltungen und Projekte, regelmaRiger Erhalt von Informationen (iber die Lehr- und Erziehungsta-
tigkeit und Gber den Lernfortschritt des Kindes, bewusste und praventive Reaktion der Schule auf
Anzeichen aller Formen von Gewalt sowie Kenntnis des didaktischen Modells an der Schule.

Die Fragen zum Bereich Schulfiihrung erfahren eine hohe Zustimmung. Jeweils 98 Prozent der Eltern
sagen, dass die Schulfiihrungskraft flir eine angemessene Information Uber schulische Ablaufe und
Termine sorgt und dass das Schulsekretariat fachlich kompetent arbeitet. 94 Prozent finden, dass
der Direktor fiir Anliegen der Eltern zuganglich ist und 88 Prozent, dass an der Schule eine positive
Flihrungsprasenz spirbar ist.

Im Bereich Professionalisierung und Schulentwicklung sagen 80 Prozent der Eltern, dass sie im
Rahmen von Evaluationen zu schulischen Themen befragt werden. Zu dem Fortbildungsangebot

duRern sich die Eltern folgendermaRen:

17% 31% 32% 20%
Die Schule bietet geeignete Fort- 149 Nennungen
bildungen fir Elternan. o 53 keine Angabe
26 48 47 30
Diagramm 10

Hinsichtlich der Wirkungsqualitdten bescheinigen 90 Prozent der Eltern der Schule einen guten Ruf.
84 Prozent glauben, dass die Schule ihr Kind angemessen auf die Mittelschule vorbereitet (48 ,keine

Angabe“).

Die Moglichkeit, sich im Rahmen der Aufforderung ,,Was ich sonst noch sagen will“ zu duRern, wur-
de von insgesamt 42 Eltern genutzt. Die meisten Eltern bringen ihre Zufriedenheit mit der Schule
und dem Lehrerteam zum Ausdruck, die Kinder fuhlen sich an der Schule wohl und besuchen sie
gerne. Viele Anmerkungen beziehen sich auch auf die, aus der Sicht der Eltern, unniitze Anhaufung
von Wissen. Die betreffenden Eltern wiirden sich stattdessen mehr Forderung von handwerklichen
oder kreativen Fahigkeiten wiinschen, oder eine Schwerpunktsetzung z. B. auf Musik, Sport oder
Kunst. Die Befragten finden, dass generell die individuellen Begabungen und Fahigkeiten geférdert

werden sollten und mehr auf die Personlichkeit und Interessen der Kinder eingegangen werden
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kénnte. Mehrere Eltern geben an, dass der Schulweg gefahrlich ist und vor allem kleine Kinder durch
das Fahren mit dem Bus einer Gefahr ausgesetzt werden. Bei einigen Schiilern und Schilerinnen
kommt es zu einer Uberforderung durch die Fiinftagewoche, vor allem durch den zwei Mal stattfin-
denden Nachmittagsunterricht. An diesen Nachmittagen sollten wenigstens nur Wahlfacher angebo-
ten und keine Hausaufgaben gegeben werden. Die italienische Sprache konnte laut Aussage einzel-
ner Eltern starker gefordert werden und die Reaktionen der Lehrpersonen auf Konflikte und Streitig-
keiten angemessener sein. Scheinbar werden die Kinder angehalten, die Dinge unter sich zu klaren
und dadurch, dass sich einige Kinder nicht wehren kdnnen, kommt es 6fters zu Verletzungen bei
,Rangeleien”. Die Eltern wiinschen sich, dass die Kinder in solchen Situationen von den Lehrperso-
nen unterstltzt werden. Weiters wiinschen sich einige Eltern eine geeignete Turnhalle und mehr

Integrationsunterricht bzw. die Prasenz einer Integrationslehrperson.

Mittelschule

fir die Mittelschule haben 118 von 228 Eltern der Fragebogen teilweise oder vollstindig ausgefiillt.
Dies entspricht einer Riicklaufquote von 51,8 Prozent.

Im Bereich Kontext und Ressourcen zeigt sich hohe Zustimmung bei allen drei Fragen: 95 Prozent
der Eltern geben an, dass die Schule fiir ihr Kind gut und sicher erreichbar ist, 91 Prozent, dass die
schulischen Raumlichkeiten den Anforderungen entsprechen und 89 Prozent, dass sie sich im Schul-
gebaude gut orientieren kénnen.

Was den Qualitatsbereich Lern- und Erfahrungsraum anbelangt, liegen die Durchschnittswerte zwi-
schen 2,9 und 3,5 bzw. die Prozentsatze im positiven Bereich zwischen 71 und 92. 92 Prozent der
Eltern sagen, dass sich ihr Kind an der Schule wohlfiihlt und jeweils 91 Prozent, dass die Bewertun-
gen klar und nachvollziehbar sind sowie dass verschiedene Sprachen, Kulturen und Wertvorstellun-
gen an der Schule thematisiert und respektiert werden. Ebenfalls hohe Zustimmung (63 , keine An-
gabe) erreicht die Frage nach der Unterstiitzung bei Schul- und Klassenwechsel, wie folgendes Dia-

gramm zeigt:

2% 9% 29% 60%
Die Schule bietet meinem Kind und - - - -
. . . 55 Nennungen
mir Unterstiitzung bei einem -
......... 63 keine Angabe
Schul- oder Klassenwechsel.
1 5 16 33

Diagramm 11
Zwischen 81 und 88 Prozent Zustimmung erreichen folgende Aspekte: Férderung der kommunikati-
ven und sozialen Kompetenz neben den fachlichen Inhalten, Durchfiihrung klassen- und facheriiber-

greifender Vorhaben und Projekte sowie die Unterstilitzung des Kindes bei Lernschwierigkeiten. Et-
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was weniger Zuspruch erhalten die Fragen nach der angemessenen Reaktion der Lehrpersonen auf
Krisen der Kinder (77 Prozent), der Erkennung und Foérderung individueller Begabungen der Kinder
und der Attraktivitdt des Wahlangebotes (jeweils 71 Prozent).

Im Qualitatsbereich Schulkultur und Schulklima finden sich Durchschnittswerte zwischen 3 und 3,7
bzw. positive Prozentsatze zwischen 71 und 97. Zwischen 90 und 97 Prozent der Eltern geben an,
dass die Lehrpersonen Gesprachsbereitschaft bei Elternanliegen zeigen, dass die Schule Wert auf die
Einhaltung der vereinbarten Regeln legt, dass sie sich als Erziehungsberechtigte in der Schule will-
kommen flihlen und dass die Internetprasenz nitzliche Informationen liefert. Von 80 bis 88 Prozent
Zustimmung erhalten die Fragen nach der Einbindung des schulischen Umfeldes in Projekte und
Veranstaltungen, der Moglichkeit zur Einbringung der eigenen Meinung zu schulischen Themen, der
bewussten und praventiven Reaktion auf Formen von Gewalt, der wertschatzenden Begegnung der
Mitglieder der Schulgemeinschaft sowie der RegelmaRigkeit der Riickmeldungen tiber den Lernfort-
schritt des Kindes. 79 Prozent der Eltern geben an, dass sie liber die Erziehungstatigkeit der Schule
informiert werden und 71 Prozent, dass sie das didaktische Modell, das an der Schule angewendet
wird, kennen.

Was den Bereich Schulfiihrung anbelangt, ist eine sehr groRe Mehrheit der Eltern der Meinung, dass
der Schuldirektor fir eine angemessene Information Uber schulische Abldufe und Termine sorgt und
dass er fur die Anliegen der Eltern zuganglich ist. Auch dem Schulsekretariat wird von den meisten
Befragten fachlich kompetente Arbeit attestiert. 82 Prozent verspliren eine positive Fiihrungspra-
senz in der Schule.

Im Qualitatsbereich Professionalisierung und Schulentwicklung sagen 73 Prozent der Eltern, dass
sie im Rahmen von Evaluationen zu schulischen Themen befragt werden und 38 Prozent, dass die
Schule geeignete Fortbildungen fiir Eltern anbietet.

Hinsichtlich Wirkungsqualitaten sind 76 Prozent der Eltern der Meinung, dass die Schule ihr Kind
angemessen auf die Fortsetzung seines Bildungsweges vorbereitet. Den Ruf der Schule sehen die

Eltern folgendermaRen:

9% 18% 38% 35%

100 Nennungen

......... - 18 keine Angabe

9 18 38 35

Die Schule hat einen guten Ruf.

Diagramm 12

Insgesamt haben 31 Eltern sich im Rahmen von ,,Was ich sonst noch sagen will” zusatzlich geduRert;
im Folgenden werden deren Aussagen zusammengefasst: Hinsichtlich Hausaufgaben wird haufig

wahrgenommen, dass deren Ausmal’ grol$ ist und dass sie oft auch tGber das Wochenende oder liber
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die Ferien erteilt werden. Auch die Sinnhaftigkeit mancher Hausaufgaben (z. B. Anmalen eines Bil-
des) wird einige Male angezweifelt. Man wiinscht sich eine bessere Absprache unter den Lehrperso-
nen was Hausaufgaben und Testarbeiten betrifft, sodass es zu keiner Haufung kommt. Eine Evaluati-
on der Lehrpersonen wird angeregt, da einige Jugendliche zuhause von langweiligem und monoto-
nem Unterricht und wenig motivierten Lehrpersonen berichten. Vor allem kreative Facher sollten
lebendig und schiileraktivierend unterrichtet werden. Mehrere Stellungnahmen beziehen sich auf
den Sprachunterricht. Die Eltern mdchten, dass die Jugendlichen in der Zweit- und Fremdsprache
besser auf die Oberschule vorbereitet werden. Einzelne Nennungen beziehen sich auf die Flinftage-
woche, die die Eltern vor organisatorische Probleme stellt und den Vormittagsunterricht unnétig
verlangert sowie auf die Forderung nach erhohter Wachsamkeit im Zusammenhang mit Drogen,
Alkohol und den Umgang mit modernen Medien. Einige Eltern wiinschen sich Nachhilfeangebote,

Spezialraume und mehr Bewegungs- und Entspannungsiibungen.

Ankerfragen

Im Folgenden werden exemplarisch einige Aspekte der schriftlichen Befragung herausgegriffen, die
mittels sog. Ankerfragen erhoben wurden. Dies bedeutet, dass zum gleichen Thema alle drei Perso-
nengruppen (Lehrpersonen, Eltern, Schiiler und Schiilerinnen) befragt wurden. Die Gegeniberstel-
lung der Ergebnisse zeigt, dass die Einschatzung durch die verschiedenen Mitglieder der Schulge-
meinschaft weitgehend Ubereinstimmen, aber auch stark voneinander abweichen kann. Das zu-
sammenschauende Lesen der Ergebnisse der Ankerfragen soll zu einer kritischen Auseinanderset-

zung mit den verschiedenen Sichtweisen anregen.

Grundschule

Personengruppen Frage
Angemessene Lern- und Arbeitsrdume

Lehrpersonen 2% 9% 32% 58%
]

Schiiler und Schilerinnen 3% 17% 80%

Eltern 3% 9% 28% B0%
]
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Lehrpersonen

Schiler und Schilerinnen

Eltern

Lehrpersonen

Schiiler und Schilerinnen

Eltern

Lehrpersonen

Schiiler und Schilerinnen

Eltern

Lehrpersonen

Schiler und Schulerinnen

Eltern

Lehrpersonen

Schiler und Schulerinnen

Eltern

Ankerfragen

Facheriibergreifende Kompetenzen

3% 41% 56%
I I ———

10% 19% 34% 36%

2%  10% 28% 60%

Bedeutung von sozialem Denken und Handeln

17% 83%
[

2%1%  16% 82%
|

0% 7% 41% 52%

Férderung von individuellen Begabungen

48% 52%
I ——

8% 9% 30% 53%

5% 17% 39% 39%

Unterstiitzung bei Lernschwierigkeiten

2%2% 17% 80%
[ —

1%1%  14% 84%
e ___________________________________________________|

1% 13% 41% 45%

Klarheit und Nachvollziehbarkeit der Bewertungen

26% 74%
2% 4% 25% 68%

1% 6% 42% 51%
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angemessene Lern- und
Arbeitsrdume
4.0

Klarheit und
facheriibergreifende
Nachvollziehbarkeit der &
Kompetenzen

Bewertung
| chrpersonen
s Schidler und Schilerinnen
s Eltern

Unterstiitzung bei Bedeutung von sozialem
Lernschwierigkeiten Denken und Handeln

Férderung von
individuellen
Begabungen

Diagramm 13
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Mittelschule

Personengruppen

Lehrpersonen

Schiler und Schilerinnen

Eltern

Lehrpersonen

Schiiler und Schilerinnen

Eltern

Lehrpersonen

Schiiler und Schilerinnen

Eltern

Lehrpersonen

Schiler und Schulerinnen

Eltern

Ankerfragen

Frage
Angemessene Lern- und Arbeitsraume

5% 13% 45% 37%
s I ——

3% 6% 36% 55%

9% 42% 50%

Facheriibergreifende Kompetenzen

3% 38% 53%
I I ———

17% 26% 32% 26%

2%  14% 28% 56%

Bedeutung von sozialem Denken und Handeln

21% 73%
! I ———

4% 13% 33% 50%

3% 9% 46% 42%

Foérderung von individuellen Begabungen

3% 32% 66%
I I ———

7% 17% 41% 35%

11% 18% 45% 26%
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Unterstiitzung bei Lernschwierigkeiten

Lehrpersonen 3% 3% 63%

Schiler und Schilerinnen 5% 15% 34% 45%

Eltern 6%  13% 39% 41%

Klarheit und Nachvollziehbarkeit der Bewertungen

Lehrpersonen 18% 2%

Schiler und Schulerinnen

—

%o 14% 42% 43%

Eltern 1% 9% 40% 50%

angemessene Lern- und
Arbeitsrdume

Klarheit und

. . facheriibergreifende
Nachvollziehbarkeit der Br
Kompetenzen
Bewertung
s | chrpersonen
s Schiiler und Schilerinnen
s Eltern
Unterstiitzung bei Bedeutung von sozialem

Lernschwierigkeiten Denken und Handeln

Férderung von
individuellen
Begabungen

Diagramm 14
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Einblick in die Lehr- und Lernsituation

Grundschule

An der Grundschule wurden insgesamt 26 Unterrichtsstunden beobachtet.

Die Klassenfiihrung gelang in allen Unterrichtsstunden: Die Zeit wurde fiir den Unterricht genutzt,
ein Uberblick iber die Schileraktivititen war stets gegeben und der Unterricht verlief weitgehend
storungsfrei.

Ein lernforderliches Klima war immer beobachtbar. Der Umgangston zwischen Lehrkraften und
Schiilern bzw. Schiilerinnen war wertschdtzend und respektvoll, die Atmosphdre entspannt und
angstfrei; mit Schilerfehlern wurde konstruktiv umgegangen und das Unterrichtstempo war ange-
messen.

Im Bereich der Motivierung konnte eine Verknlpfung der Inhalte mit denen anderer Facher in rund
der Halfte der Stunden beobachtet werden. Eine Anknlipfung an die Lebenswelt der Schiler und
Schiilerinnen, abwechslungsreiche Aufgaben und eine Anregung der Aufmerksamkeit durch Medien
und Materialien war fast immer der Fall.

Die Klarheit seitens der Lehrkradfte war stets gegeben. Der Unterrichtsverlauf war inhaltlich schlis-
sig, Arbeitsauftrage und Erklarungen wurden angemessen und klar formuliert, mit dem bisher Ge-
lernten wurde ein Zusammenhang hergestellt und die LehrerdufRerungen waren im Raum gut ver-
stehbar. Die ausdriickliche Thematisierung der Unterrichtsziele fand in rund zwei Drittel der Unter-
richtsstunden statt.

Was die Wirkungsorientierung angeht, so gab es in acht von 26 Stunden eine Unterstitzung der
Schiiler und Schiilerinnen bei der Selbstbeurteilung und Selbsteinschatzung; in zwei Stunden war der
Einsatz von Feedbackmethoden zur Reflexion des Unterrichts beobachtbar und die Sicherung und
Uberpriifung des Lernerfolgs am Ende einer Unterrichtsphase gelang in 19 Unterrichtsstunden gut.
Die Schiilerorientierung im Sinne einer Ermunterung der Schiiler und Schiilerinnen zum Stellen ei-
gener Fragen fand in der Halfte der Stunden statt; in fast allen Stunden konnte das Aufgreifen und
Einbauen von Schilerbeitrdgen in den weiteren Unterricht beobachtet werden. In allen Unterrichts-
stunden gab es differenzierte Riickmeldungen zu individuellen Beitragen der Schiiler und Schiilerin-
nen — ebenso war immer Gelegenheit und Zeit flir die Kinder gewahrleistet, eigene Antworten zu
finden.

Das aktive Lernen konnte insgesamt in rund zwei Drittel der Unterrichtsstunden beobachtet wer-
den. Die aktive Mitgestaltung des Unterrichts durch die Schiiler und Schiilerinnen konnte in 16 von
26 Stunden beobachtet werden; in ebenso vielen Stunden gab es Angebote fiir selbstreguliertes und

selbststandiges Lernen. Achtmal waren Anregungen bzw. Anleitungen zur Reflexion des eigenen
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Lernprozesses zu beobachten; in 20 Stunden war eine Er6ffnung von Freirdumen gewahrleistet. Im-
mer war die Anreicherung des sprachlichen Inputs durch nicht-sprachliche Mittel gegeben - Aufga-
ben, die problemlésendes und entdeckendes Lernen fordern, waren in 19 von 26 Stunden be-
obachtbar.

Die Sicherung des Gelernten durch angemessenes Uben war in allen Stunden gewahrleistet; Aufga-
benstellungen, die eine Anwendung des Gelernten in neuen Fragestellungen erfordern, wurden in
25 von 26 Stunden beobachtet.

Was die Heterogenitat betrifft, so wurden in der Halfte der Stunden die besonderen Lernvorausset-
zungen und unterschiedliche Leistungspotentiale berlcksichtigt. In fast allen Stunden gab es Phasen
flr das Arbeiten in individuellem Tempo; Aufgaben mit unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden
wurden in rund der Hélfte der Stunden beobachtet; differenziertes Lern- und Arbeitsmaterial in sie-
ben von 26 Stunden und der zielgerichtete Einsatz von personellen Ressourcen war in sechs Unter-
richtsstunden beobachtbar.

Die Variation von Methoden und Sozialformen war in fast allen Unterrichtsstunden beobachtbar. Es
kamen Unterrichtsmethoden und Sozialformen zum Einsatz, die dem Fach, der Lerngruppe und den
Lernzielen angemessen waren; die Sprechzeit zwischen Lehrpersonen und Schiilern/Schilerinnen
war ausgewogen; alle wurden in das Unterrichtsgeschehen miteinbezogen; die Arbeitsphasen waren
gut vorbereitet und Regeln und Ablaufe waren bekannt. Die Prasentation der Arbeitsergebnisse
wurde in fast der Halfte der Unterrichtsstunden beobachtet.

An fast allen Schulstellen war ein freundlicher Empfang gewéhrleistet und alle waren {iber den Be-
such informiert. Die Beobachtungen allgemeiner Natur lassen auf eine groBe Methodenvielfalt und
den Einsatz unterschiedlichster Unterrichtsarrangements schlieen. Sowohl der Abteilungsunterricht
als auch die Arbeit in Jahrgangsklassen waren gut strukturiert, durchdacht und geregelt. Lediglich
der Einsatz von personellen Ressourcen zusatzlich zur Regellehrperson schien nicht immer ausfiihr-
lich geplant. Die einzelnen Schulgebaude sind gut ausgestattet und die Raume teils sehr liebevoll

geschmiickt. Didaktisches Material ist reichlich vorhanden.

Mittelschule

An der Mittelschule wurden insgesamt zehn Unterrichtsstunden beobachtet.

Die Klassenfiihrung gelang durchwegs gut: Die Zeit wurde fiir den Unterricht genutzt, das Material
war vorbereitet und es gab keinen Leerlauf. Fast alle Lehrkrafte hatten einen Uberblick iiber die
Schileraktivitdten und der Unterricht verlief weitgehend storungsfrei.

Das Klima war lernforderlich. Zwischen Lehrpersonen und Schiilern bzw. Schilerinnen herrschte ein

wertschatzender und respektvoller Umgangston, iberall war eine entspannte und angstfreie Atmo-
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sphare zu beobachten, mit Schiilerfehlern wurde konstruktiv umgegangen und bis auf eine Ausnah-
me war das Unterrichtstempo angemessen.

Was die Motivierung betrifft, so konnte die Verkniipfung mit Inhalten anderer Facher in drei Stun-
den von zehn beobachtet werden, die Anknipfung an die Lebenswelt der Schiiler und Schiilerinnen
in der Halfte der Stunden. Abwechslungsreiche Aufgaben wurden bis auf eine Ausnahme immer
gegeben, ebenso die Anregung der Aufmerksamkeit durch Medien und Materialien.

In puncto Klarheit war zu beobachten, dass die Unterrichtsziele in der Halfte der beobachteten
Stunden ausdriicklich thematisiert wurden, ebenso war der Unterrichtsverlauf inhaltlich schlissig.
Alle Arbeitsauftrage und Erklarungen wurden angemessen und klar formuliert. Die Herstellung eines
Zusammenhangs mit bisher Gelerntem war in drei Stunden von zehn gegeben; in allen Stunden wa-
ren die LehrerduBerungen im Raum gut verstehbar.

Die Wirkungsorientierung im Sinne einer Sicherung und Uberpriifung des Lernerfolgs am Ende einer
Unterrichtsphase, des Einsatzes von Feedbackmethoden zur Reflexion des Unterrichts oder der Un-
terstiitzung der Schiiler und Schiilerinnen bei Selbstbeurteilung und Selbsteinschatzung war wenig
beobachtbar; dort, wo eine Beobachtung angestellt werden konnte, waren die Einschatzungen
durchwegs hoch.

Was die Schiilerorientierung betrifft, so war die Ermunterung zum Stellen eigener Fragen in der
Halfte der Stunden, das Aufgreifen und Einbauen von Schiilerbeitrdgen hingegen in drei von zehn
Unterrichtsstunden beobachtbar. Allerdings gab es immer differenzierte Rickmeldungen zu indivi-
duellen Leistungen und Beitragen der Lernenden und fast immer hatten die Schiiler und Schiilerin-
nen Zeit, eigene Antworten zu finden.

Das aktive Lernen war, was die aktive Gestaltung des Unterrichts durch die Schiiler und Schiilerin-
nen betrifft, in vier Stunden von zehn gegeben; in sieben von zehn gab es Angebote fiir selbstregu-
liertes und selbststandiges Lernen. Nur einmal konnte die Anregung zur Reflexion des eigenen Lern-
prozesses beobachtet werden, die Er6ffnung von Freirdumen (keine Fixierung auf eine richtige Ant-
wort) konnte viermal beobachtet werden. In der Halfte der Unterrichtsstunden gab es Aufgaben, die
problemlésendes und entdeckendes Lernen forderten. Die Anreicherung des sprachlichen Inputs
durch nicht-sprachliche Mittel war ebenso in rund der Halfte der Stunden gegeben.

Zum angemessenen Uben und zu Aufgabenstellungen, die eine Anwendung des Gelernten in neuen
Fragestellungen erfordern, konnten in etwas mehr als der Hélfte der Unterrichtsstunden Beobach-
tungen gemacht werden. In den beobachtbaren Situationen wurde die Erfiillung der Kriterien nahe-
zu immer positiv eingeschatzt.

In Bezug auf die Heterogenitdt konnte das Arbeiten in individuellem Tempo in sieben von zehn
Stunden beobachtet werden. Aufgaben mit unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden, differenziertes

Lern- und Arbeitsmaterial sowie die Berlicksichtigung der besonderen Lernvoraussetzungen waren
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Einblick in die Lehr- und Lernsituation

nicht beobachtbar. Der zielgerichtete Einsatz der personellen Ressourcen in der Begleitung der hete-
rogenen Lerngruppe konnte in der Halfte der Stunden beobachtet werden.

Die Variation der Methoden und Sozialformen war beziiglich des Einsatzes von Unterrichtsmetho-
den, die der Lerngruppe angemessen waren, in neun von zehn Fallen gewahrleistet, ebenso der Ein-
satz von Sozialformen. Die Ausgewogenheit der Sprechzeit zwischen Lehrpersonen und Schi-
lern/Schilerinnen war in der Halfte der Stunden der Fall. In sieben von zehn Stunden waren die
Schiller und Schiilerinnen in ausgewogenem Malie ins Unterrichtsgeschehen einbezogen und eben-
so waren in sieben Stunden die Arbeitsphasen gut vorbereitet. In allen Stunden waren Regeln und
Ablaufe bekannt; die Prasentation der Arbeitsergebnisse konnte einmal beobachtet werden.
Allgemeine Beobachtungen: Die Gange im Mittelschulgebdude sind eher gro und werden fiir das
Arbeiten in Kleingruppen genutzt. Die Klassentiiren bleiben haufig offen. Die Schulglocke lautet nur
am Morgen, bei der Pause und zu Mittag — trotzdem verlduft der Lehrerwechsel reibungslos. Beo-
bachtet wurden eine facheriibergreifende Stationenarbeit, eine Bewegungspause und ein Fall von

libermaRiger Strenge der Lehrkraft gegeniiber den Schiilern und Schiilerinnen.
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Detailergebnisse der Fragebogen

Schiiler und Schilerinnen

Detailergebnisse der Fragebdgen

Schiiler und Schiilerinnen

Grundschule

Allgemeine Angaben zu dieser Befragung

Abschlussdatum der Befragung: 24.01.2018

Verwendeter Fragebogen: Fragebogen Schiiler und Schiilerinnen QR (GS) 2017/18
Per Zugangscode eingeladene Befragte: 230

Anzahl verschickter/verteilter Papierfragebogen: 0

Total eingeladene Befragte: 230

Vollstindig beantwortete Fragebogen: 218

Ricklaufquote: 94,8%

Teilweise beantwortete Fragebogen: 2

Ricklaufquote inkl. teilweise beantwortete Fragebo-95,7%
gen:

Ergebnisse der Fragen mit Antwortskala

Auf einen Blick: Die Fragen mit den hochsten und tiefsten Werten

5 hochste Werte [0)] 5 tiefste Werte 1)}

2.6 - Wir lernen in der Schule auch, wie wir miteinander umgehen sollen. 2.8 - Wir arbeiten manchmal in mehreren Fachem an einem gemeinsamen IEXUN

2.23 - Die Lehrpersonen achten darauf, dass wir die Regeln einhalten. Thema.

295 - Ich fiihle mich an meiner Schule wohl. 2.17 - Ich kann in der Klasse in Ruhe arbeiten. [ 31 ]

2.9 - Ich lerne in der Schule, mit dem Computer zu arbeiten. 2.7 - Wir arbeiten oft in Gruppen.

2.15 - Kinder, die sich schwer tun, bekommen von den Lehrpersonen Hilfe. 3.1 - Meine Lehrpersonen befragen mich zu ihrem Unterricht.
2.16 - Kinder, die leicht lernen, bekommen besondere Aufgaben.
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Detailergebnisse der Fragebogen Schiiler und Schilerinnen

Detailergebnisse

1 - Kontext und Ressourcen

Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
1.1 - Ich fihle mich in meinem Klassenzimmer wohl.
0% 3% 17% 80%
I 38 . |o% | 20 | 0
.
1 6 7 176
1.2 - Im Klassenzimmer und in den weiteren Raumen
der Schule kdnnen wir gut arbeiten. 1% 2% 31% 66%
I S 35 - o% | 217 | 3
1 5 67 W
1.3 - Der Pausenhof ist so gestaltet, dass ich mich
gerne dort aufhalte. 1% 4% 14% 81%
95% | 220 0
.
3 8 30 179
2 - Lern- und Erfahrungsraum
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.1 - Wir haben einen guten Stundenplan.
3% 5% 31% 62%
I 3 - w% | 216 | 3
7 10 66 13
2.2 - Wir behandeln im Unterricht interessante
Themen. 2% 5% 3% 5%
I 35 - W% | 214 | 5
7 T o .
2.3 - Die Lehrperson sagt uns am Beginn der Stunde,
was wir behandeln werden. 2% 6% 31% 61%
I S 35 - 0% | 218 | 1
7 m T T
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Detailergebnisse der Fragebogen Schiiler und Schilerinnen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.4 - Die Lehrpersonen erkldren uns gut, was wir zu
tun haben. 1% 4% 22% 73%
I %% | 218 | 1
1 8 160
2.5 - Wenn wir etwas Neues lemen, bekomme ich
Ubungen dazu. 2% 1% 16% 82%
I S 33 L e | 22 | 7
' ' ' ' ——
4 2 33 173
2.6 - Wir lernen in der Schule auch, wie wir miteinan-
der umgehen sollen. 1% 1% 9% 89%
I %% | 213 | 6
2 2 20 189
2.7 - Wir arbeiten oft in Gruppen.
5% 1% 49% 36%
I —— 32 g% | 218 | 1
10 23
2.8 - Wir arbeiten manchmal in mehreren Féchern an
einem gemeinsamen Thema. 10% 19% 34% 36%
7% | 215 4
22 41
2.9 - Ich lerne in der Schule, mit dem Computer zu
arbeiten. 0% 3% 12% 5%
I 53 | or% | 216 | 3
.
1 6 25 184
2.10 - Die Lehrpersonen lassen mich viel selber tun.
2% 8% 25% 66%
I S 35 - 91% | 212 | 7
n " T o
2.11 - Die Lehrpersonen sagen mir, was ich gut kann.
5% 6% 26% 64%
IE—— 35 - % | 213 | 6
m > a— T
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Detailergebnisse der Fragebogen Schiiler und Schilerinnen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.12 - Die Lehrpersonen sagen mir, was ich noch
lernen muss. 2% 2% 19% 7%
I — 37 %% | 215 | 4
' ' ' ' — 1
4 5 40 166
2.13 - Die Lehrpersonen schreiben eine Bemerkung
unter meine schriftlichen Arbeiten. 2% 3% 22% 72%
— 3 94% | 210 | 9
5 7
2.14 - Ich verstehe, wie die Lehrpersonen meine
Arbeiten bewerten. 2% 4% 25% 68%
I 36 - 9% | 212 | 7
5 9 53 5
2.15 - Kinder, die sich schwer tun, bekommen von
den Lehrpersonen Hilfe. 1% 1% 14% 4%
I 53 | es% | 25 | 4
.
2 2 A 180
2.16 - Kinder, die leicht lernen, bekommen besondere
Aufgaben. 8% 9% 30% 53%
I 33 - 84% | 210 | 9
16 18 64 I
2.17 - Ich kann in der Klasse in Ruhe arbeiten.
5% 13% 46% 36%
IEe—— 31 82% | 215 | 4
" 27
2.18 - Ich kann die Hausaufgaben gut alleine machen.
1% 4% 28% 67%
I S 36 - w% | 215 | 4
3 5 o -
2.19 - Wir machen Ausfliige und Lehrausgénge.
0% 3% 168% 80%
I 35 % | 215 | 4
I
1 7 3B 172
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Detailergebnisse der Fragebogen Schiiler und Schilerinnen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.20 - An meiner Schule gibt es interessante Wahlan-
gebote. 2% 3% 22% 72%
I 3/ 9% | 209 | 10
4 7
2.21 - Meine Lehrpersonen behandeln mich freund-
lich. 0% 2% 19% 79%
I 38 | es% | 216 | 3
' ' ' ' W
1 4 40 1m
2.22 - Ich kann immer mit einer Lehrperson sprechen,
wenn ich ein Problem habe. 2% 3% 18% 76%
I 37 L | 25 | 4
.
5 7 39 164
2.23 - Die Lehrpersonen achten darauf, dass wir die
Regeln einhalten. 1% 3% 7% 89%
] 7% | 216 | 3
1 6 16 193
2.24 - Ich weiB, was passiert, wenn ich Regeln nicht
einhalte. 1% 1% 13% 84%
IS 33 L e | 28 | 1
.
3 3 29 183
2.25 - Ich fiihle mich an meiner Schule wohl.
1% 1% 13% 85%
98% | 215 4
.
2 2 28 183
3 - Professionalisierung und Schulentwicklung
Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.1 - Meine Lehrpersonen befragen mich zu ihrem
Unterricht. 9% 9% 37% 46%
IESEE—— 32 83% | 208 | 11
m m — -96
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Detailergebnisse der Fragebogen Schiiler und Schilerinnen

4 - Wirkungsqualitaten

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
4.1 - Ich denke, dass wir an meiner Schule viel lernen.
2% 1% 14% 83%
IS 33 L e | 25 | 4
.
4 1 A 179
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Detailergebnisse der Fragebogen Schiiler und Schilerinnen

Mittelschule

Allgemeine Angaben zu dieser Befragung

Abschlussdatum der Befragung: 24.01.2018

Verwendeter Fragebogen: Fragebogen Schiiler und Schiilerinnen QR (MS) 2017/2018
Per Zugangscode eingeladene Befragte: 228

Anzahl verschickter/verteilter Papierfragebogen: 0

Total eingeladene Befragte: 228

Vollstindig beantwortete Fragebogen: 217

Riicklaufquote: 95,2%

Teilweise beantwortete Fragebogen: 0

Riicklaufquote inkl. teilweise beantwortete Fragebo-95,2%
gen:

Ergebnisse der Fragen mit Antwortskala

Auf einen Blick: Die Fragen mit den hochsten und tiefsten Werten

5 héchste Werte @ 5 tiefste Werte [0]
1.1 - Ich kann meine Schule gut und sicher erreichen. 5.1 - Meine Lehrpersonen befragen mich, wie ich ihren Unterricht finde. 23
2.21 - Ich kenne die Regeln, die an meiner Schule gelten. 2.9 - Wir arbeiten manchmal in mehreren Fachem an einem gemeinsamen IEXAN
2.12 - Ich erhalte oft die Maglichkeit, selbststandig zu arbeiten. Thema.

2.19 - Wir machen auch Ausfliige und Lehrausgéinge. 2.8 - Wir besprechen im Unterricht die Gefahren des Internets.
3.2 - Meine Schule beteiligt sich auch an Wettbewerben (Sportveranstaltun- K 210 - Im Unterricht arbeiten wir regeiméig mit digitalen Medien (Computer, MR
gen, Olympiaden, ...). Beamer, Internet usw.).

2.3 - Meine persdnlichen Interessen werden in den Unterricht miteinbezogen. [IEZEM
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Detailergebnisse der Fragebogen

Detailergebnisse

Schiiler und Schilerinnen

1 - Kontext und Ressourcen

Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
1.1 - Ich kann meine Schule gut und sicher erreichen.
1% 1% 19% 79%
I —— 17 9% | 214 | 3
I
3 2 41 168
1.2 - Meine Klasse und die Fachrdume (z. B. Natur-
kunderaum, Technikraum usw.) sind gut ausgestattet. 3% 6% 36% 55%
I S 34 - 91% | 216 | 1
6 13 78 1
1.3 - Der Pausenhof ist so gestaltet, dass ich mich
gerne dort aufhalte. 6% 14% 39% 42%
e — 32 81% | 217 | 0
12 30
2 - Lern- und Erfahrungsraum
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.1 - In meinem Stundenplan sind die Facher und
Pausen sinnvoll verteilt. 5% 12% 39% 45%
I ——— 32 84% | 216 | 1
10 25
2.2 - Meine Lehrpersonen gestalten den Unterricht
abwechslungsreich. 2% 15% 50% 33%
I —— 3.1 83% | 214 | 3
4 33
2.3 - Meine personlichen Interessen werden in den
Unterricht miteinbezogen. 8% 21% 50% 21%
71% | 210 7
17 44
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Detailergebnisse der Fragebogen Schiiler und Schilerinnen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.4 - Den meisten Lehrpersonen gelingt es, mein
Interesse fir ihr Fach zu wecken. 4% 18% 54% 24%
I 30 - 78% | 200 | 8
8 37 113
2.5 - Im Unterricht gibt es geniigend Ubungs- und
Wiederholungsphasen. 2% 10% 43% 46%
I ——— 33 88% | 214 | 3
n 5 T -98
2.6 - Wenn méglich, werden aktuelle Themen in den

Unterricht eingebaut. 6% 20% 48% 26%

74% | 212 5

13 42
2.7 - Was wir im Unterricht lernen, ist fir mein
spateres Leben wichtig. 2% 18% 41% 33%
16 39
2.8 - Wir besprechen im Unterricht die Gefahren des
Internets. 18% 26% 25% 31%
56% | 212 5
38 56
2.9 - Wir arbeiten manchmal in mehreren Féchern an
einem gemeinsamen Thema. 17% 26% 32% 26%
57% | 214 3
36 55
2.10 - Im Unterricht arbeiten wir regelmafig mit
digitalen Medien (Computer, Beamer, Internet usw.). 7% 3% 36% 20%
15 79
2.11 - Wir lernen in der Schule auch, wie wir mitei-
nander umgehen sollen. 4% 13% 33% 50%
. -
§ _ F _________ ol
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Detailergebnisse der Fragebogen Schiiler und Schilerinnen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.12 - Ich erhalte oft die Mdglichkeit, selbststandig zu
arbeiten. 1% 8% 30% 61%
I 35 - 9% | 214 | 3
3 - e T
2.13 - In den Fachern oder Bereichen, wo ich gut bin,
werde ich geférdert. 7% 17% 41% 35%
Imms— 30 76% | 209 | 8
" = Fa— =
2.14 - In den Fachern oder Bereichen, wo ich Schwie-
rigkeiten habe, werde ich unterstiitzt. 5% 15% 3% 45%
IEEES—— 32 8% | 209 | 8
10 32
2.15 - Die Bewertungen sind fiir mich klar und
verstandlich. 1% 14% 42% 43%
s 33 as% | 20 | 7
3 29
2.16 - Ich bekomme im Unterricht die Mdglichkeit,
meine Leistung selbst einzuschatzen. 3% 19% 40% 37%
IEe— 31 7% | 208 | 9
7 40

2.17 - Im Unterricht sprechen wir (iber die Verschie-
denheit der Menschen (Sprachen, Lebensgewohnhei- 6% 20% 42% 32%
ten, Einstellungen, Kulturen usw.). . . . .

13 42
2.18 - An meiner Schule gibt es interessante Wahlan-
gebote. 13% 20% 31% 36%
67% | 205 12
—
2.19 - Wir machen auch Ausfliige und Lehrausgange.
1% 11% 26% 63%
- 5 ? _________ el
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Detailergebnisse der Fragebogen Schiiler und Schilerinnen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.20 - Meine Lehrpersonen behandeln mich freundlich
und respektvoll. 5% 3% 32% 55%
s ———— 34 - &% | 212 | 5
m m T T
2.21 - Ich kenne die Regeln, die an meiner Schule
gelten. 1% 3% 22% 74%
I S — %% | 209 | 8
2 7 154
2.22 - Die Lehrpersonen reagieren richtig, wenn wir
uns nicht an die Regeln halten. 6% 13% 44% 37%
e 31 82% | 212 | 5
12 27
2.23 - Wir kdnnen unsere Anliegen und Probleme mit
den Lehrpersonen besprechen. 10% 16% 26% 47%
I — 3.1 74% | 208 | 9
21 34
2.24 - Ich filhle mich an meiner Schule wohl.
4% 1% 39% 46%
I ——— 33 5% | 22 | 5
8 24
3 - Schulkultur und Schulklima
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.1 - Meine Schule arbeitet mit auRerschulischen
Einrichtungen (z. B. Vereine) zusammen. 10% 22% 35% 3%
69% | 194 23
19 42
3.2 - Meine Schule beteiligt sich auch an Wettbewer-
ben (Sportveranstaltungen, Olympiaden, ...). 1% 9% 30% 60%
I 35 - 0% | 209 | 8
5 m o T
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Detailergebnisse der Fragebogen

Schiiler und Schilerinnen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.3 - Im Internet (z. B. auf der Schulhomepage)
erfahrt man Neues und Interessantes (iber meine 14% 18% 35% 33%
Schule.
68% | 162 55
5 5 o 53
4 - Schulftihrung
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
4.1 - Wenn ich ein Anliegen oder ein Problem habe,
kann ich mich an den Schuldirektor / die Schuldirekto- 13% 14% 31% 42%
rin wenden.
I — 30 73% | 179 | 38
5 5 a— s
4.2 - Im Schulsekretariat erhalte ich Auskiinfte und
Unterlagen. 5% 12% 29% 54%
I — 33 - 83% | 196 | 21
m o e T
5 - Professionalisierung und Schulentwicklung
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
5.1 - Meine Lehrpersonen befragen mich, wie ich
ihren Unterricht finde. 2% 28% 32% 14%
— 23 46% | 202 | 15
54 56
5.2 - Wir werden zu schulischen Themen manchmal
befragt. 7% 22% 38% 33%
I — 71% | 198 | 19
14 44
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Detailergebnisse der Fragebogen Schiiler und Schilerinnen

6 - Wirkungsqualitaten

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
6.1 - Meine Schule bemiht sich, die Schiller und

Schiilerinnen auf die nachste Schulstufe bzw. 3% 10% 36% 50%

Arbeitswelt vorzubereiten.

86% | 205 12

7 21 103
6.2 - Meine Schule hat einen guten Ruf.
17% 14% 25% 44%
69% | 163 | 54
2 23 2
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen
Lehrpersonen

Grundschule

Allgemeine Angaben zu dieser Befragung

Abschlussdatum der Befragung: 24.01.2018

Verwendeter Fragebogen: Fragebogen Lehrpersonen QR (GS,MS,0S) 2017/2018 GS MS

Per E-Mail eingeladene Befragte: 106

Anzahl verschickter/verteilter Papierfragebogen: 0

Total eingeladene Befragte: 106

Vollstindig beantwortete Fragebogen: 101

Riicklaufquote: 95,3%

Teilweise beantwortete Fragebogen: 1

Rucklaufquote inkl. teilweise beantwortete Fragebo-96,2%

gen:

Angaben zu diesem Bericht

In diesen Teilbericht sind die Befragten einbezogen, auf welche die folgenden Eigenschaften zutreffen:

Tatigkeitsbereich (Wer an beiden Schulstufen tatig ist,Ich bin an der Grundschule tatig.

kann beide ankreuzen.)

Anzahl der in diesen Bericht einbezogenen Befragten: 66

Ergebnisse der Fragen mit Antwortskala

Auf einen Blick: Die Fragen mit den hochsten und tiefsten Werten

5 héchste Werte @ 5 tiefste Werte (0]
3.16 - Auf regelwidriges Verhalten der Schiler und Schiilerinnen reagiere ich 6.3 - Ich nutze Hospitationen zur Verbesserung meiner Unterrichtsqualitat. 23

in angemessener Weise.
3.4 - Die Lerenden werden zu sozialem Denken und Handeln herangefiihrt.

4.6 - Auf Anzeichen aller Formen von Gewalt reagiert die Schule bewusst und
praventiv.

3.9 - Ich setze verschiedene Unterrichtsmethoden ein.

3.7 - Schiiler und Schiilerinnen aus anderen Sprach- und Kulturkreisen [HEEH
erhalten von der Schule Hilfen zur Eingliederung.

3.3 - Mein Unterricht fordert die Auseinandersetzung mit dem schulischen IEXI
Umfeld (Zusammenarbeit mit Vereinen und Betrieben, Museumsbesuche,
Praktika, usw.).

2.1 - Die Lem- und Arbeitsraume an der Schule entsprechen den Anforderun- IIEEI
gen zeitgemafen Unterrichts.

4.2 - Uber grundlegende Ziele und Werte der Schule herrscht unter den IIEEI
Lehrpersonen Einigkeit.

3.1 - Die Schiiler und Schiilerinnen haben die Méglichkeit, meinen Unterricht IEF
mitzugestalten und sich bei Entscheidungen einzubringen.
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

Detailergebnisse

2 - Kontext und Ressourcen

Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.1 - Die Lern- und Arbeitsrdume an der Schule
entsprechen den  Anforderungen  zeitgemaRen 3% 21% 38% 38%
Unterrichts.
I 30 6% | 66 | 0
2 14 2% %
2.2 - Es stehen ausreichend Materialien und Hilfsmit-
tel fiir die Unterrichtsgestaltung zur Verfiigung. 2% 9% 32% 58%
I 35 - 89% | 66 | 0
1 6 21 8
3 - Lern- und Erfahrungsraum
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.1 - Die Schiler und Schillerinnen haben die
Méglichkeit, meinen Unterricht mitzugestalten und 2% 1% 49% 38%
sich bei Entscheidungen einzubringen. ,
I ——— 32 87% | 63 | 3
1 7
3.2 - Facheriibergreifende Kompetenzen werden in
meinem Unterricht eingeiibt. 0% 3% 41% 56%
I 3 - o7% | 66 | 0
0 2 27 7
3.3 - Mein Unterricht fordert die Auseinandersetzung
mit dem schulischen Umfeld (Zusammenarbeit mit 0% 25% 42% 32%
Vereinen und Betrieben, Museumsbesuche, Praktika, ;
USW.). _ 31 75% | 59 7
5 = T m
3.4 - Die Lernenden werden zu sozialem Denken und
Handeln herangefiihrt. 0% 0% 17% 83%
— § 100% | 64 | 2
' ' ' ' 1
0 0 1" 53
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
35 - Ich fordere individuelle Begabungen und
besondere Fahigkeiten der Lernenden. 1% 1% 48% 52%
I 3 100% | e | o
0 0
3.6 - Schiiler und Schilerinnen mit Lernschwierigkei-
ten erhalten von mir wirksame Unterstiitzung. 2% 2% 17% a80%
IS 8 . |o% | e | 0
' ' ' ' 0
1 1 " 53
3.7 - Schiiler und Schilerinnen aus anderen Sprach-
und Kulturkreisen erhalten von der Schule Hilfen zur 0% 2% 20% 78%
Eingliederung.
IS — 8 9%% | 51 | 15
.
0 1 10 40
3.8 - Verschiedene Sprachen, Kulturen und Wertvor-
stellungen werden in meinem Unterricht thematisiert 1% 3% 32% 64%
und respekiert.
I 36 - o7% | 59 | 7
0 2 19 8
3.9 - Ich setze verschiedene Unterrichtsmethoden ein.
0% 0% 20% 80%
I 8 . |100%| 68 | 0
.
0 0 13 53
3.10 - Ich thematisiere den verantwortungsvollen
Umgang mit digitalen Medien in meinem Unterricht. 0% 10% 37% 54%
I 34 - 0% | 6 | 3
0 6 2 TR
3.11 - Die zur Verfiigung stehenden technischen
Ressourcen nutze ich. 0% 0% 36% 64%
I — 35 - 100% | 66 | 0
5 5 T TR
3.12 - Aktuelle Ereignisse und Themen greife ich in
meinem Unterricht auf. 0% 8% 52% 41%
I —— 33 9% | 64 | 2
0 5
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.13 - Die Kriterien der Leistungsbewertung werden
im Lehrer- und Lehrerinnenkollegium abgestimmt und 2% 0% 19% a80%
verbindlich festgelegt.
& . |es% | s | 7
' ' ' ' — 1
1 0 11 47
3.14 - Meine Bewertungen sind in ihrer Aussage klar
und nachvollziehbar. 1% 1% 26% 74%
I —— 7 . |100%| 61 | 5
5 5 o m
3.15 - Ich richte die Bewertung am personlichen
Lernzuwachs und nicht ausschlieBlich am Nachweis 0% 2% 26% 72%
von Fehlern aus.
I —— 37 - 9% | 65 | 1
0 1 17 a7
3.16 - Auf regelwidriges Verhalten der Schiler und
Schiilerinnen reagiere ich in angemessener Weise. 1% 2% 14% 85%
1§ % | &5 | 1
.
0 1 9 55
3.17 - Ich filhle mich an der Schule wohl.
6% 0% 26% 68%
I 36 - % | 6 | 0
4 0 17 45
4 - Schulkultur und Schulklima
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
4.1 - Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft begegnen
einander mit Respekt und Wertschatzung. 5% 5% 53% 38%
I 32 - 91% | 66 | 0
3 3 35
4.2 - Uber grundlegende Ziele und Werte der Schule
herrscht unter den Lehrpersonen Einigkeit. 5% 13% 47% 36%
I ——— 3.1 8% | 64 | 2
3 8
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
4.3 - Die Zusammenarbeit der Lehrpersonen in
Fachgruppen oder Klassenteams funktioniert gut. 5% 5% 42% 48%
I 33 9% | 66 | 0
3 3
4.4 - Die vereinbarten Regeln werden von den
Lehrpersonen eingehalten. 3% 3% 38% 55%
I S 35 - % | 65 | 1
5 5 T T
4.5 - Konflikte und Schwierigkeiten werden an der
Schule offen und direkt angesprochen. 5% 11% 38% 46%
e 32 8% | 61 | 5
3 7
4.6 - Auf Anzeichen aller Formen von Gewalt reagiert
die Schule bewusst und praventiv. 1% 2% 16% 82%
I 53 | es% | 62 | 4
I
0 1 10 51
4.7 - Die Erziehungsberechtigten informiere ich iber
meine Lehr- und Erziehungstatigkeit. 2% 2% 18% 78%
I —— 7 | or% | e | 1
.
1 1 12 51
4.8 - Die Erziehungsberechtigten erhalten von mir
regelmafig Ruckmeldung Uber den Lernfortschritt 0% 6% 3% 63%
ihres Kindes.
I 36 - u% | 64 | 2
0 4 20 0
4.9 - Die Schule bindet kulturelle, wissenschaftliche,
politische, wirtschaftliche und soziale Einrichtungen in 0% 5% 44% 51%
schulische Veranstaltungen und Projekte ein.
I 35 - 95% | 63 | 3
5 3 -28 ......... T
4.10 - Die Nutzung der schulischen Strukturen von
AuBenstehenden (Wirtschaft, Weiterbildung, Sport- 3% 8% 4% 54%
vereine, ...) ist fir alle Mitglieder der Schulgemein- | ; | ;
schaft ransparen. ——— 4 e | s | 7
5 : o -32
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

5 - Schulfihrung

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
5.1 - In der Schule ist eine positive Fiihrungsprasenz
spiirbar. 3% 6% 38% 53%
Iy - 9% | 64 | 2
2 4 % o
5.2 - Die Schulfihrungskraft bindet die Lehrpersonen
in Entscheidungsprozesse ein. 3% 5% 33% 59%
I 3 - w% | 6 | 0
2 3 2 39
5.3 - Die Schulfiihrungskraft kiimmert sich in ausge-
wogenem MaR um Verwaltungsaufgaben und 3% 3% 34% 55%
padagogische Belange. ; ; ; ;
s 34 - 89% | 64 | 2
2 5 2 B
5.4 - Die Schulfiihrungskraft ist fir meine Probleme
und Anliegen zuganglich. 3% 6% 23% 68%
I 35 91% | 6 | 1
2 4
5.5 - Das Schulsekretariat arbeitet fachlich kompetent.
0% 3% 20% 7%
I —— 7 | or% | e | 1
[
0 2 13 50
6 - Professionalisierung und Schulentwicklung
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
6.1 - Die Schulentwicklung wird durch interne Evalua-
tion unterstiitzt. 0% 6% 29% 65%
I 3§ - % | 51 | 15
5 ; F— TR
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
6.2 - Ich hole mir Feedback von verschiedenen Seiten
(Schiiler und Schiilerinnen, Kollegen und Kolleginnen, 2% 13% 25% 61%
Elten, ...).
T — 35 - 8% | 64 | 2
. . Fa— T
6.3 - Ich nutze Hospitationen zur Verbesserung
meiner Unterrichtsqualitat. 32% 25% 22% 20%
— 23 4% | 59 | 7
19 15
6.4 - Ich besuche regelmaBig Fortbildungen.
0% 8% 12% 80%
I —— 37 9% | 6 | 1
.
0 5 8 52
7 - Wirkungsqualitaten
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
7.1 - Die Abgénger und Abgéngerinnen der Schule
verfiigen Uber die erforderlichen Kompetenzen fiir die 0% 0% 44% 56%
Fortfiihrung des Bildungsweges. : ; ;
e 36 - 100% | 55 | 11
0 0 24 o
7.2 - Die Schule setzt sich mit den Wiederholer- und
Abbruchquoten kritisch auseinander. 0% 1% 22% 67%
I 36 - 89% | 27 | 9
0 3 6 18
7.3 - Die Schule hat einen guten Ruf.
4% 4% 48% 44%
I 33 W% | 48 | 18
2 2
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

Mittelschule

Allgemeine Angaben zu dieser Befragung

Abschlussdatum der Befragung: 24.01.2018

Verwendeter Fragebogen: Fragebogen Lehrpersonen QR (GS,MS,0S) 2017/2018 GS MS
Per E-Mail eingeladene Befragte: 106

Anzahl verschickter/verteilter Papierfragebogen: 0

Total eingeladene Befragte: 106

Vollstindig beantwortete Fragebogen: 101

Riicklaufquote: 95,3%

Teilweise beantwortete Fragebogen: 1

Riicklaufquote inkl. teilweise beantwortete Fragebo-96,2%
gen:

Angaben zu diesem Bericht

In diesen Teilbericht sind die Befragten einbezogen, auf welche die folgenden Eigenschaften zutreffen:

Tatigkeitsbereich (Wer an beiden Schulstufen tatig ist,Ich bin an der Mittelschule tétig.
kann beide ankreuzen.)

Anzahl der in diesen Bericht einbezogenen Befragten: 38

Ergebnisse der Fragen mit Antwortskala

Auf einen Blick: Die Fragen mit den hochsten und tiefsten Werten

5 hochste Werte [0)] 5 tiefste Werte 1)}

5.5 - Das Schulsekretariat arbeitet fachlich kompetent. 2.1 - Die Lem- und Arbeitsraume an der Schule entsprechen den Anforderun- I
3.14 - Meine Bewertungen sind in ihrer Aussage klar und nachvollziehbar. gen zeitgemaRen Unterrichts.

3.4 - Die Lemenden werden zu sozialem Denken und Handeln herangefiihrt. 6.3 - Ich nutze Hospitationen zur Verbesserung meiner Unterrichtsqualitét.
3.9 - Ich setze verschiedene Unterrichtsmethoden ein. 4.5 - Konflikte und Schwierigkeiten werden an der Schule offen und direkt IIEXN

- . - - angesprochen.
3.15 - Ich richte die Bewertung am persénlichen Lermzuwachs und nicht IENM 2 :
ausschlieRlich am Nachweis von Fehlern aus. 4.2 - Uber grundlegende Ziele und Werte der Schule herrscht unter den BRI

Lehrpersonen Einigkeit.

2.2 - Es stehen ausreichend Materialien und Hilfsmitte! fiir die Unterrichtsge- INEXIN
staltung zur Verfiigung.
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

Detailergebnisse

2 - Kontext und Ressourcen

Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.1 - Die Lern- und Arbeitsraume an der Schule
entsprechen den  Anforderungen  zeitgeméRen 5% 45% 32% 18%
Unterrichts.
I 25 50% | 38 | 0
2 17
2.2 - Es stehen ausreichend Materialien und Hilfsmit-
tel fiir die Unterrichtsgestaltung zur Verfiigung. 5% 13% 45% 37%
I s—— 31 8% | 38 | 0
2 5
3 - Lern- und Erfahrungsraum
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.1 - Die Schiler und Schillerinnen haben die
Méglichkeit, meinen Unterricht mitzugestalten und 0% 5% 59% 35%
sich bei Entscheidungen einzubringen. .
I 33 95% | 37 | 1
0 2
3.2 - Facheriibergreifende Kompetenzen werden in
meinem Unterricht eingeiibt. 0% 3% 38% 5%
I 36 - o% | 37 | 1
0 1 14 2
3.3 - Mein Unterricht fordert die Auseinandersetzung
mit dem schulischen Umfeld (Zusammenarbeit mit 0% 19% 39% 42%
Vereinen und Betrieben, Museumsbesuche, Praktika,
USW.). _ 32 81% | 36 2
5 - TR .
3.4 - Die Lernenden werden zu sozialem Denken und
Handeln herangefiihrt. 0% 0% 21% 79%
IS 33 . [100% | 38 | 0
' ' ' ' I
0 0 8 30
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschétzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
35 - Ich fordere individuelle Begabungen und
besondere Fahigkeiten der Lernenden. 1% 3% 32% 66%
I 36 - 7% | 38 | 0
5 ; TE— I
3.6 - Schiiler und Schilerinnen mit Lernschwierigkei-
ten erhalten von mir wirksame Unterstiitzung. 0% 3% 4% 63%
I — 35 - o% | 38 | 0
5 ; TR T
3.7 - Schiiler und Schilerinnen aus anderen Sprach-
und Kulturkreisen erhalten von der Schule Hilfen zur 3% 6% 39% 53%
Eingliederung. ; ; ;
e 34 - 2% | % | 2
1 2 14 19
3.8 - Verschiedene Sprachen, Kulturen und Wertvor-
stellungen werden in meinem Unterricht thematisiert 1% 9% 26% 66%
und respekiert.
I 36 - 9% | 3 | 3
0 3 9 23
3.9 - Ich setze verschiedene Unterrichtsmethoden ein.
0% 3% 16% 82%
I 38 . |o% | s | o
I
0 1 6 H
3.10 - Ich thematisiere den verantwortungsvollen
Umgang mit digitalen Medien in meinem Unterricht. 0% 3% 46% 51%
I 35 R A R A

0 1 17 19
3.11 - Die zur Verfiigung stehenden technischen
Ressourcen nutze ich. 0% 0% 43% 57%
I 36 - 100% | 37 | 1
5 5 T TR
3.12 - Aktuelle Ereignisse und Themen greife ich in
meinem Unterricht auf. 0% 3% 61% 37%

97% | 38 0
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Detailergebnisse der Fragebogen

Lehrpersonen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschétzung
1 2 3 4 1 2 34 | N
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.13 - Die Kriterien der Leistungsbewertung werden
im Lehrer- und Lehrerinnenkollegium abgestimmt und 0% 1% 18% 71%
verbindlich festgelegt.
IEE—— 6 - 8% | 38
' ' ' — 1
0 4 7 27
3.14 - Meine Bewertungen sind in ihrer Aussage klar
und nachvollziehbar. 1% 1% 18% 82%
I 53 100% | 38
' ' ' ' W
0 0 7 H
3.15 - Ich richte die Bewertung am personlichen
Lernzuwachs und nicht ausschlieBlich am Nachweis 0% 0% 29% 71%
von Fehlern aus.
IES—— 37 - 100% | 38
0 0 1 7
3.16 - Auf regelwidriges Verhalten der Schiler und
Schiilerinnen reagiere ich in angemessener Weise. 1% 1% 35% 65%
I S 35 - 100% | 37
0 0 13 A4
3.17 - Ich fiihle mich an der Schule wohl.
0% 3% 26% 71%
- 97% | 38
0 1 10 7
4 - Schulkultur und Schulklima
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
4.1 - Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft begegnen
einander mit Respekt und Wertschétzung. 0% 8% 56% 36%
33 w% | %
0 3
4.2 - Uber grundlegende Ziele und Werte der Schule
herrscht unter den Lehrpersonen Einigkeit. 0% 16% 57% 27%
I — 3.1 84% | 37
0 6
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
4.3 - Die Zusammenarbeit der Lehrpersonen in
Fachgruppen oder Klassenteams funktioniert gut. 1% 1% 46% 54%
I 35 - 100% | 37 | 1
5 5 -1? ......... e
4.4 - Die vereinbarten Regeln werden von den
Lehrpersonen eingehalten. 1% 1% 56% 44%
I ——— 34 100% | 36 | 2
0 0
4.5 - Konflikte und Schwierigkeiten werden an der
Schule offen und direkt angesprochen. 3% 23% 49% 26%
74% | 35 3
1 8
4.6 - Auf Anzeichen aller Formen von Gewalt reagiert
die Schule bewusst und préventiv. 1% 5% 43% 51%
I 35 - %% | 37 | 1
0 2 16 19
4.7 - Die Erziehungsberechtigten informiere ich iber
meine Lehr- und Erziehungstatigkeit. 1% 5% 35% 58%
I S 3 - %% | 37 | 1
0 2 13 2
4.8 - Die Erziehungsberechtigten erhalten von mir
regelmafig Ruckmeldung Uber den Lernfortschritt 0% 8% 41% 51%
ihres Kindes.
IS 34 - 9% | 37 | 1
0 3 15 9
4.9 - Die Schule bindet kulturelle, wissenschaftliche,
politische, wirtschaftliche und soziale Einrichtungen in 3% 6% 52% 39%
schulische Veranstaltungen und Projekte ein. |
I 33 9% | 3 | 5
1 2
4.10 - Die Nutzung der schulischen Strukturen von
AuBenstehenden (Wirtschaft, Weiterbildung, Sport- 0% 23% 30% 47%
vereine, ...) ist fir alle Mitglieder der Schulgemein- |
schaft ransparen. —— 3 % | % | 8
0 7
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Detailergebnisse der Fragebogen

Lehrpersonen

5 - Schulfihrung

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
2 3 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
5.1 - In der Schule ist eine positive Fiihrungsprasenz
spiirbar. 3% 15% 33% 48%
I ——— 33 8% | 3 | 5
1 5
5.2 - Die Schulfihrungskraft bindet die Lehrpersonen
in Entscheidungsprozesse ein. 3% 14% 39% 449
I 33 8% | 36 | 2
1 5
5.3 - Die Schulfiihrungskraft kiimmert sich in ausge-
wogenem MaR um Verwaltungsaufgaben und 1% 12% 47% 41%
padagogische Belange.
I ——— 33 88% | 3 | 4
0 4
5.4 - Die Schulfiihrungskraft ist fir meine Probleme
und Anliegen zuganglich. 1% 2% 19% 73%
I 36 W% | 37 | 1
.
0 3 7 27
5.5 - Das Schulsekretariat arbeitet fachlich kompetent.
0% 0% 16% 84%
100% | 37 1
I
0 0 6 #
6 - Professionalisierung und Schulentwicklung
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
2 3 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
6.1 - Die Schulentwicklung wird durch interne Evalua-
tion unterstiitzt. 3% 12% 47% 38%
I 32 8% | 3 | 4
1 4
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Detailergebnisse der Fragebogen Lehrpersonen

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
6.2 - Ich hole mir Feedback von verschiedenen Seiten
(Schiiler und Schiilerinnen, Kollegen und Kolleginnen, 0% 3% 44% 53%
Elten, ...). ! ! !
I 35 - - o7% | 36 | 2
5 ; o TR
6.3 - Ich nutze Hospitationen zur Verbesserung
meiner Unterrichtsqualitat. 19% 22% 33% 25%
——— 25 58% | 36 | 2
; : TE— S
6.4 - Ich besuche regelmaRig Fortbildungen.
3% 11% 37% 50%
IS—— 33 - 87% | 38 | 0
1 4 19
7 - Wirkungsqualitaten
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
7.1 - Die Abgénger und Abgéngerinnen der Schule
verfiigen Uber die erforderlichen Kompetenzen fiir die 0% 6% 53% 41%
Fortfiihrung des Bildungsweges. !
I 34 oa% | 34 | 4
0 2
7.2 - Die Schule setzt sich mit den Wiederholer- und
Abbruchquoten kritisch auseinander. 7% 13% 27% 53%
s 33 - 80% | 30 | 8
2 4 8 %
7.3 - Die Schule hat einen guten Ruf.
0% 8% 56% 36%
33 2% | 25 | 13
0 2
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Detailergebnisse der Fragebogen Eltern

Eltern

Allgemeine Angaben zu dieser Befragung

Abschlussdatum der Befragung: 24.01.2018

Verwendeter Fragebogen: Fragebogen Eltern QR (GS, MS, OS, FS, BS) 2017/2018 GS MS
Per Zugangscode eingeladene Befragte: 612

Anzahl verschickter/verteilter Papierfragebogen: 0

Total eingeladene Befragte: 612

Vollstindig beantwortete Fragebogen: 315

Riicklaufquote: 51,5%

Teilweise beantwortete Fragebogen: 8

Riicklaufquote inkl. teilweise beantwortete Fragebo-52,8%
gen:

Angaben zu diesem Bericht

In diesen Teilbericht sind die Befragten einbezogen, auf welche die folgenden Eigenschaften zutreffen:

Schulstufe Mein Sohn/meine Tochter besucht die Grundschule.

Anzahl der in diesen Bericht einbezogenen Befragten: 205

Ergebnisse der Fragen mit Antwortskala

Auf einen Blick: Die Fragen mit den hochsten und tiefsten Werten

5 hdchste Werte @ 5 tiefste Werte @
4.9 - Die Schule legt Wert auf die Einhaltung der vereinbarten Regeln. 6.2 - Die Schule bietet geeignete Fortbildungen fiir Eltern an.
2.2 - Ich kann mich im Schulgebaude meines Sohnes / meiner Tochter gut M 3.4 - Die individuellen Begabungen oder besonderen Fahigkeiten meines INEXI
orientieren. Kindes werden erkannt und geférdert.

43 - Die Lehrpersonen zeigen Gesprachsbereitschaft bei personlichen XM 3.8 - Auf persénliche Krisen meines Kindes wird angemessen reagiert. [ 32 |
Anliegen. 7.1 - Die Schule bereitet mein Kind angemessen auf die Fortsetzung seines [IEFM
4.1 - Ich filhle mich als Erziehungsberechtigter/Erziehungsberechtigte in der XM Bildungsweges oder auf die Ausiibung seines Berufes vor.

Schule willkommen. 4.7 - Die Schule bindet kulturelle, wissenschaftiiche, politische, wirtschaftiche [HEEH

5.2 - Die Schulfiihrungskraft sorgt dafiir, dass ich angemessen tber schuli- I  und soziale Einrichtungen in schulische Veranstaltungen und Projekte ein.
sche Ablaufe und Termine informiert werde.
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Detailergebnisse der Fragebogen Eltern
Detailergebnisse
2 - Kontext und Ressourcen
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.1 - Die Schule ist fir mein Kind gut und sicher
erreichbar. 1% 9% 24% 66%
I S 35 - 0% | 204 | 0
3 18 49 1%
2.2 - Ich kann mich im Schulgebdude meines Sohnes
/ meiner Tochter gut orientieren. 1% 3% 16% 79%
I 37 %% | 203 | 1
I
2 7 33 161
2.3 - Die Lern-, Arbeits- und Praxisraume an der
Schule entsprechen den Anforderungen. 3% 9% 28% 60%
—— - 88% | 191 | 13
5 18 53 i
3 - Lern- und Erfahrungsraum
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.1 - Es gibt an der Schule facher- oder klasseniiber-
greifende Vorhaben und Projekte. 2% 10% 28% 60%
I 35 - 87% | 191 | 13
4 20 53 "o
3.2 - Neben den fachlichen Kompetenzen wird auch
die kommunikative und soziale Kompetenz meines 0% 7% 41% 52%
Kindes geférdert.
I 34 - 93% | 203 | 1
; m o e
3.3 - Bei Lernschwierigkeiten erhdlt mein Kind die
nétige Unterstiitzung an der Schule. 1% 13% 41% 45%
I 33 8% | 176 | 28
; % . -80
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Detailergebnisse der Fragebogen

Eltern

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.4 - Die individuellen Begabungen oder besonderen
Fahigkeiten meines Kindes werden erkannt und 5% 17% 39% 39%
gefordert.
I — 31 78% | 188 | 16
5 5 o .
3.5 - Die Bewertungen meines Kindes sind klar und
nachvollziehbar. 1% 6% 42% 51%
I 34 - 9% | 199 | 5
5 > T o
3.6 - Verschiedene Sprachen, Kulturen und Wertvor-
stellungen werden an der Schule thematisiert und 2% 5% 45% 48%
respektiert.
I 34 93% | 180 | 24
3 9
3.7 - Das Wahlangebot tragt den Interessen meines
Kindes Rechnung. 2% 9% 41% 49%
I 34 89% | 195 | 9
3 18
3.8 - Auf personliche Krisen meines Kindes wird
angemessen reagiert. 2% 14% 43% 41%
I 32 84% | 170 | 34
4 23
3.9 - Die Schule bietet meinem Kind und mir Unter-
stlitzung bei einem Schul- oder Klassenwechsel. 9% 8% 30% 54%
I ——— 33 - 84% | 93 | 111
8 7 2 50
3.10 - Mein Kind fiihlt sich in der Schule wohl.
1% 3% 25% 71%
I - %% | 203 | 1
5 - 0 -
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Detailergebnisse der Fragebogen Eltern
4 - Schulkultur und Schulklima
Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
41 - Ich fiihle mich als Erziehungsberechtig-
ter/Erziehungsberechtigte in der Schule willkommen. 1% 1% 22% 76%
I S — 7 9% | 199 | 4
2 2 151
4.2 - Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft begegnen
einander mit Respekt und Wertschétzung. 2% 5% 35% 58%
I - 0% | 189 | 14
4 10 66 09
4.3 - Die Lehrpersonen zeigen Gesprachsbereitschaft
bei personlichen Anliegen. 0% 2% 21% 7%
I S — 7 9% | 201 | 2
[
1 4 42 154
4.4 - Ich erhalte von den Lehrpersonen regelmaRige
Riickmeldungen Uber den Lernfortschritt meines 3% 11% 40% 45%
Kindes.
T — 33 86% | 194 | 9
6 22
4.5 - Ich werde Uber die Lehr- und Erziehungstatigkeit
der Schule informiert. 1% 13% 3% 53%
I —— 34 - 87% | 197 | 6
] R Fa— e
4.6 - Ich kenne das didaktische Modell, das in der
Klasse meines Kindes angewendet wird (z. B. 6% 13% 30% 51%
Montessori,  Reformpadagogik, = Ganztagsklasse,
Kompetenzorientierung, Lernfeldunterricht, ...). _ 33 8% | 181 2
10 24 55 92
4.7 - Die Schule bindet kulturelle, wissenschaftliche,
politische, wirtschaftliche und soziale Einrichtungen in 2% 10% 48% 40%
schulische Veranstaltungen und Projekte ein.
I 33 88% | 181 | 2
4 18
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Detailergebnisse der Fragebogen Eltern

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
4.8 - Ich habe die Méglichkeit, meine Meinung an der
Schule einzubringen. 1% 7% 37% 55%
I 35 - w% | 188 | 15
5 I o T
4.9 - Die Schule legt Wert auf die Einhaltung der
vereinbarten Regeln. 1% 1% 19% 79%
ISR 38 L e | 201 | 2
' ' ' ' .
2 3 38 158
410 - Auf Anzeichen aller Formen von Gewalt
reagiert die Schule bewusst und préventiv. 4% 11% 36% 49%
—— 33 - 8% | 168 | 35
7 19 82
4.11 - Ich kann durch die Internetprdsenz der Schule
(z. B. Schulhomepage, ...) niitzliche Informationen fiir 5% 5% 35% 54%
mich finden. ; ; ; ;
IS 34 - 8% | 171 | 32
9 9 60 9%
5 - Schulfihrung
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu

5.1 - In der Schule ist eine positive Fiihrungsprésenz
spiirbar. 3% 9% 34% 55%

- 88% 188 14
63 108

5 17
5.2 - Die Schulfiihrungskraft sorgt dafiir, dass ich
angemessen Uber schulische Ablaufe und Termine 1% 2% 24% 74%
informiert werde.
I S 37 L % | 200 | 2
2 3 a7 4
5.3 - Die Schulfiihrungskraft ist fir meine Anliegen
zugénglich. 2% 4% 24% 70%
I 35 - W% | 179 | 23
; - yE— T
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Detailergebnisse der Fragebogen Eltern
Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
5.4 - Das Schulsekretariat arbeitet fachlich kompetent.
1% 1% 29% 69%
I 37 - % | 1m0 | %2
. 5 R T
6 - Professionalisierung und Schulentwicklung
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
6.1 - Die Eltern werden im Rahmen von Evaluationen
zu schulischen Themen befragt. 4% 16% 29% 51%
I 33 - 80% | 172 | %0
5 - I Fr
6.2 - Die Schule bietet geeignete Fortbildungen fiir
Eltern an. 17% 3% 32% 20%
25 52% | 149 | 53
26 46
7 - Wirkungsqualitaten
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 g 4 1 2 34| N | KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
7.1 - Die Schule bereitet mein Kind angemessen auf
die Fortsetzung seines Bildungsweges oder auf die 2% 14% 41% 43%
Auslibung seines Berufes vor.
I ——— 32 4% | 154 | 48
3 22
7.2 - Die Schule hat einen guten Ruf.
2% 8% 41% 49%
I 34 W% | 172 | 30
4 13
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Detailergebnisse der Fragebogen Eltern

Mittelschule

Allgemeine Angaben zu dieser Befragung

Abschlussdatum der Befragung: 24.01.2018

Verwendeter Fragebogen: Fragebogen Eltern QR (GS, MS, OS, FS, BS) 2017/2018 GS MS
Per Zugangscode eingeladene Befragte: 612

Anzahl verschickter/verteilter Papierfragebogen: 0

Total eingeladene Befragte: 612

Vollstindig beantwortete Fragebogen: 315

Riicklaufquote: 51,5%

Teilweise beantwortete Fragebogen: 8

Riicklaufquote inkl. teilweise beantwortete Fragebo-52,8%
gen:

Angaben zu diesem Bericht

In diesen Teilbericht sind die Befragten einbezogen, auf welche die folgenden Eigenschaften zutreffen:

Schulstufe Mein Sohn/meine Tochter besucht die Mittelschule.

Anzahl der in diesen Bericht einbezogenen Befragten: 118

Ergebnisse der Fragen mit Antwortskala

Auf einen Blick: Die Fragen mit den hochsten und tiefsten Werten

5 hdchste Werte @ 5 tiefste Werte @
43 - Die Lehrpersonen zeigen Gesprachsbereitschaft bei personlichen XM 6.2 - Die Schule bietet geeignete Fortbildungen fiir Eltern an. 22
Anliegen. 3.4 - Die individuellen Begabungen oder besonderen Fahigkeiten meines IIEZEM
4.1 - Ich filhle mich als Erziehungsberechtigter/Erziehungsberechtigte in der lBEEM  Kindes werden erkannt und gefordert.

Schule willkommen. 46 - Ich kenne das didaktische Modell, das in der Klasse meines Kindes IIEXN
2.1 - Die Schule ist fiir mein Kind gut und sicher erreichbar. angewendet wird (z. B. Montessori, Reformpéadagogik, Ganztagsklasse,

5.2 - Die Schulfiihrungskraft sorgt dafiir, dass ich angemessen iiber schuli- Gl ~ Kompetenzorientierung, Lemfeldunterricht, ...).

sche Ablaufe und Termine informiert werde. 7.2 - Die Schule hat einen guten Ruf. N
4.9 - Die Schule legt Wert auf die Einhaltung der vereinbarten Regeln. 3.7 - Das Wahlangebot tragt den Interessen meines Kindes Rechnung. N
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Detailergebnisse der Fragebogen Eltern
Detailergebnisse
2 - Kontext und Ressourcen
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
2.1 - Die Schule ist fir mein Kind gut und sicher
erreichbar. 1% 4% 23% 72%
I 37 - 9% | 17 | 1
1 5 27 84
2.2 - Ich kann mich im Schulgebaude meines Sohnes
/ meiner Tochter gut orientieren. 1% 11% 19% 70%
I S 36 - 89% | 13 | 5
.
0 12 22 79
2.3 - Die Lern-, Arbeits- und Praxisraume an der
Schule entsprechen den Anforderungen. 1% 9% 42% 50%
— 91% | 103 | 15
0 9
3 - Lern- und Erfahrungsraum
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.1 - Es gibt an der Schule facher- oder klasseniiber-
greifende Vorhaben und Projekte. 2% 14% 28% 56%
I ——— 34 - 8% | 1M1 | 7
2 16 EX 62
3.2 - Neben den fachlichen Kompetenzen wird auch
die kommunikative und soziale Kompetenz meines 3% 9% 46% 42%
Kindes geférdert.
I 33 88% | 115 | 3
7 m -53 ......... m
3.3 - Bei Lernschwierigkeiten erhdlt mein Kind die
nétige Unterstiitzung an der Schule. 6% 13% 39% 41%
I S 32 81% | 99 | 19
5 m T TR
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Detailergebnisse der Fragebogen Eltern

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
3.4 - Die individuellen Begabungen oder besonderen
Fahigkeiten meines Kindes werden erkannt und 11% 18% 45% 26%
gefordert. . . . ,
- 71% | 109 9
- 5 T %8
3.5 - Die Bewertungen meines Kindes sind klar und
nachvollziehbar. 1% 9% 40% 50%
I S 34 - 91% | 17 | 1
] m v o
3.6 - Verschiedene Sprachen, Kulturen und Wertvor-
stellungen werden an der Schule thematisiert und 1% 3% 39% 51%
respektiert.
IS 34 - 91% | 107 | 11
1 9 42 5
3.7 - Das Wahlangebot tragt den Interessen meines
Kindes Rechnung. 8% 21% 33% 38%
IEEEE—— 30 7% | %5 | 23
8 20
3.8 - Auf personliche Krisen meines Kindes wird
angemessen reagiert. 11% 13% 38% 38%
IEmms—— 30 7% | o4 | 24
10 12
3.9 - Die Schule bietet meinem Kind und mir Unter-
stlitzung bei einem Schul- oder Klassenwechsel. 2% 9% 29% 60%
I 35 - 8% | 5 | 6
1 5 16 3
3.10 - Mein Kind fiihlt sich in der Schule wohl.
4% 3% 40% 52%
I S 34 - w% | 17 | 1
: n v I
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Detailergebnisse der Fragebogen Eltern
4 - Schulkultur und Schulklima
Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
41 - Ich fiihle mich als Erziehungsberechtig-
ter/Erziehungsberechtigte in der Schule willkommen. 3% 2% 22% T74%
——— . 9% | 106 | 12
3 2 23 73
4.2 - Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft begegnen
einander mit Respekt und Wertschétzung. 6% 1% 38% 45%
I 32 8% | 110 | 8
7 12
4.3 - Die Lehrpersonen zeigen Gesprachsbereitschaft
bei personlichen Anliegen. 1% 2% 23% 74%
I — 37 o% | 13 | 5
1 2 84
4.4 - Ich erhalte von den Lehrpersonen regelmaRige
Riickmeldungen Uber den Lernfortschritt meines 5% 14% 39% 41%
Kindes.
I —— 32 80% | 11 | 7
6 16
4.5 - Ich werde Uber die Lehr- und Erziehungstatigkeit
der Schule informiert. 7% 14% 39% 41%
I — 31 9% | 11| 7
5 " yCa—— -
4.6 - Ich kenne das didaktische Modell, das in der
Klasse meines Kindes angewendet wird (z. B. 14% 14% 32% 39%
Montessori,  Reformpadagogik, = Ganztagsklasse,
Kompetenzorientierung, Lernfeldunterricht, ...). 7% %0 2%
13 13
4.7 - Die Schule bindet kulturelle, wissenschaftliche,
politische, wirtschaftliche und soziale Einrichtungen in 2% 10% 38% 50%
schulische Veranstaltungen und Projekte ein.
I 34 - 88% | 108 | 10
5 v e
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Detailergebnisse der Fragebogen

Eltern

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
4.8 - Ich habe die Méglichkeit, meine Meinung an der
Schule einzubringen. 5% 10% 22% 63%
A S 34 - 8% | 100 | 18
5 10 63
4.9 - Die Schule legt Wert auf die Einhaltung der
vereinbarten Regeln. 1% 4% 31% 65%
I S 36 - %% | 113 | 5
5 " ra— .
410 - Auf Anzeichen aller Formen von Gewalt
reagiert die Schule bewusst und préventiv. 4% 12% 29% 55%
I 34 - 84% | 103 | 15
4 12 30 57
4.11 - Ich kann durch die Internetprdsenz der Schule
(z. B. Schulhomepage, ...) niitzliche Informationen fiir 4% 6% 3% 5%
mich finden.
I 35 - 9% | 102 | 16
4 6 32 60
5 - Schulfihrung
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
5.1 - In der Schule ist eine positive Fiihrungsprésenz
spiirbar. 6% 13% 36% 46%
I — 32 8% | 103 | 15
6 13
5.2 - Die Schulfiihrungskraft sorgt dafiir, dass ich
angemessen Uber schulische Ablaufe und Termine 1% 4% 26% 69%
informiert werde.
T 35 - %% | 114 | 4
1 4 30 9
5.3 - Die Schulfiihrungskraft ist fir meine Anliegen
zugénglich. 2% 6% 26% 67%
I 36 - 9% | 108 | 10
5 5 T o
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Detailergebnisse der Fragebogen

Eltern

Durchschnittswerte @ Qualitatseinschatzung
1 2 3 4 1 2 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
5.4 - Das Schulsekretariat arbeitet fachlich kompetent.
1% 4% 30% 66%
I —— 36 - %% | 11 | 7
. " TE— o
6 - Professionalisierung und Schulentwicklung
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 3 4 1 2 [ 4 | 34 | N KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
6.1 - Die Eltern werden im Rahmen von Evaluationen
zu schulischen Themen befragt. 9% 19% 27% 45%
I — 31 73% | 102 | 16
s m T -erﬁ
6.2 - Die Schule bietet geeignete Fortbildungen fiir
Eltern an. 29% 33% 21% 16%
_ 22 38% | 85 33
S
25 28 18 14
7 - Wirkungsqualitaten
Durchschnittswerte @ Qualitétseinschatzung
1 2 g 4 1 2 34| N | KA
trifft trifft eher trifft eher trifft
nicht zu nicht zu zu zu
7.1 - Die Schule bereitet mein Kind angemessen auf
die Fortsetzung seines Bildungsweges oder auf die 4% 20% 40% 36%
Auslibung seines Berufes vor.
I — 31 76% | 102 | 16
4 20 41 7
7.2 - Die Schule hat einen guten Ruf.
9% 18% 38% 35%
ISR 30 73% | 100 | 18
9 18
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