(wesentlicher Bestandteil des Schulratsbeschiusses Nr. 52014 vom 29.04.2014)

Schulsprengels Naturns

VERHALTENSKODEX

1. Allgemeines
Der allgemeine Verhaltenskodex der dffentlichen Bediensteten (DPR 62 v. 16.04.2013) gilt in seinen Prinzipien fiir alle
Bediensteten der Schule. Laut Art, 54, Abs. 5 des LD Nr. 165 v. 30.03.2001 verfasst jede sffentliche Verwaltung einen
eigenen Verhaltenskodex, der ebenfalls fiir alle Bediensteten des Schulsprengels gilt.
Mit Beschluss Nr. 75/2013 hat die nationale Kommission filr Bewertung, Transparenz und Integritét CIVIT Kriterien,
Richtlinien und Vorschldge von Verhaltenskodizes einzelner Bereiche des allgemeinen Verhaltenskodexes erlassen, die
den Verhaltenskodex der Schule eingebaut werden mitssen. Laut dieser Vorgabe muss der Verhaltenskodex der Schule
folgende Bereiche beinhalten:

a) Eine detailliertere Beschreibung einzelner Regelungen des allgemeinen Kodexes

b) Zusttzliche Verhaltensnormen bezogen auf die Besonderheit der einzelnen Schule

Vorliegender Verhaltenskodex beinhaltet neben den vorgegebenen ausgearbeiteten Regelungen Vorgaben der Schulfiih-
rung sowie Vereinbarungen, die in den einzelnen Gremien getroffen werden,

Der Verhaltenskodex wird vom Schulrat beschlossen, hat dreijihrige Giiltigkeit und wird stillschweigend verlangert,
sofern kein Antrag um Ab#nderung vorgebracht wird.

Die Missachtung der Regeln des Verhaltenskodexes hat disziplinarrechtliche Relevanz.

2. Schulfiihrung

Der Schuldirektor ist im Sinne der gesetzlichen Vorgaben weisungsbefugt. Bei Abwesenheiten des Direktors ist die
Direktorstellvertreterin die rechtlich verantwortliche Vorgesetzte des Schulpersonals und als solche entscheidungs- und
weisungsbefugt. Fiir das Verwaltungspersonal ist die koordinierende Schulsekretérin weisungsbefugt.

An den einzelnen Schulstellen haben die Schulsteltenleiterinnen in Situationen, in denen der Schuldirektor bzw. seine
Stellverireterin nicht erreichbar sind bzw. wo aus schulorganisatorischen Griinden eine nicht aufschiebbare MaBnahme
zu treffen ist, Weisungsbefugnis. Beanstandungen konnen nachtréglich mit der Schulfihrung abgeklirt werden.

3. Unterricht und Planung

3.1 Sitzungsplan der Schule

Die Termine fiir die Gesamtkonferenzen, Klassenratssitzungen, Verifizierungssitzungen, gemeinsame Planungssitzungen
in der Grundschule und Bewertungskonferenzen werden zu Beginn des Schuljahres vom Direktor ausgearbeitet. Fall-
weise werden zusitzliche Sitzungen einberufen. Terminéinderungen finden nur in begriindeten Ausnahmen statt und
miissen mit dem Direktor abgesprochen werden. Die Teilnahme an den Kollegialorganen gehdrt zu den Dienstpflichten
und hat Prioritdt vor samtlichen externen Veranstaltungen,

Lehrpersonen, die an mehreren Schulstellen bzw. Schulen unterrichten, besuchen die verpfiichtenden Kollegiumssitzun-
gen (Klassenratssitzungen, Verifizierungssitzungen, Teilkollegien) an allen Schulstellen bzw. Schulen. Abweichungen
davon miissen mit dem Direktor abgesprochen werden,

Die Fachgruppen der Mittelschule legen innerhalb von 14 Tagen nach Bekanntgabe des allgemeinen Sitzungsplanes die
Sitzungstermine fest (mindestens 5 Sitzungen).

3.2 Unterrichtsplanung

Tnnerhalb 5. November cines jeden Jahres geben die einzelnen Fachlehrer ihre personliche curriculare Planung ab, die
Bezug nimmt zum Schulcurriculum, Die Klassenrite, Teams bzw. Schulstellen mit Abteilungsunterricht erstellen alljdin-
lich innerhalb 30. September den Jahrestiitigkeitsplan,
Der Jahrestitigkeitsplan beinhaltet alle wichtigen Elemente der gemeinsamen Planung des Teams und des Klassenrates.
Bei der Planung der zusitzlichen Titigkeiten und der gesamtschulischen Tétigkeiten muss der Bezug zum Schulpro-
gramm Klar ersichtlich und begriindet sein.

3.3 Projekte

Projektbeschreibungen bzw. alle Tétigkeiten, welche eine Finanzierung beinhalten, miissen versehen mit einem Finan-
zierungsplan termingerecht digital im Sekretariat abgegeben werden (Vordruck auf der Homepage unter Downloads).
Die Termine werden von der Verwaltung in den Lehrerzimmern der Schulstellen angeschlagen. Nach Abschluss der
Projekttitigkeit muss ein Projektbericht verfasst werden.




3.4 Gastvortrige

Die Auflistung der vorgeschenen Gastvortrige und der Expertenunterricht mitssen mit der Erstellung des Jahrestéitig-
keitsplanes innerhalb September digital im Sekretariat abgegeben werden (Vordruck auf der Homepage unter Downto-
ads1). Die Anzahl der kostenpflichtipen Gastvortrige richtet sich nach dem aktuellen Schulratsbeschluss. Fiir jeden
Gastvortrag, der eine Honorierung beinhaltet, muss mindestens 14 Tage vor der Durchfiihrung beim Direktor schriftlich
angesucht werden, Gastvortrige ohne Honorierung miissen einige Tage vor der Durchfilrung schriftlich beantragt wer-
den.

3.5 Nachmittagsveranstaltungen

Fiir alle im Rahmen der schulerginzenden Tétigkeiten (zusitzliche Unterrichtstitigkeiten, die angeboten werden konnen
und im Gegensatz za den Wahifichern nicht bewertet werden) von der Schule organisierten Nachmittagsveranstaltungen
(mit Ausnahme des Unterrichtes in der PQW und im Wahlbereich) muss die Erlaubnis der Eltern gingeholt (Vordruck
im Sekretariat) und ein Kursregister gefilhrt werden.

Der Unterricht im Wahlbereich und in der der Schule vorbehaltenen Pflichtquote mit Wahlmoglichkeit findet in den
vom Schulrat festgelegten Zeitriumen statt. Alle Abweichungen miissen schriftlich begriindet mitgeteilt werden.

3.6 Unterrichtshegleitende Veranstaltungen

Die allgemeinen Richtlinien fiir die Organisation der unterrichtsbegleitenden Veranstaltungen sind mit Beschluss des
Schulrates festgelegt. Die Teriine, Ziele und weitere Angaben (Vordruck auf der Homepage unter Downloads' milssen
innerhalb September digital im Sekretariat abgegeben werden. Die Stunden der Lehrpersonen, die durch unterrichisbe-
gleitende Veranstaltungen ausfallen, milssen im Sinne der geltenden Bestimmungen nachgeholt werden.

Lehrausgénge (finden im Rahmen der eigenen Unterrichtsstunde auBerhalb des Schulgelandes statt) mtissen dem Direk-
tor bzw. dem Schulstellenleiter vor Beginn des Lehrausganges mittels eigenen Vordrucks schriftlich mitgeteilt werden.
Die Durchfithrung von Lehrausfliigen und Lehrfahrten muss vorher beim Direktor mittels eigenen Vordrucks beantragt
werden sowie die Eltern milssen rechtzeitig schriftlich informiert werden. Die von den Eltern unterschriebenen Ab-
schnitte, aus denen die Art und das Datum der Veranstaltung hervorgehen miissen, miissen bis zum Ende des Schuljah-
res aufbewahit werden.

3.7 Schiilerbeitriige

Alle Aktivititen, die fur die Schiiler bzs. Eltern Unkosten beinhalten, miissen nach den Beschliissen des Schulrates
erfolgen.

Lehrpersonen diirfen von den Schiilern keine Geldbetrige verlangen (Klassenlektiire, Ausfliige usw.) Die Schitterbeitrs-
ge sind mit Schulratsbeschluss geregelt (bei Unklarheit Nachfrage im Sekretariat).

3.8 Schulische Feiern

Wenn schulische Feiern oder Veranstaltungen beschlossen werden, an denen die gesamte Schulstelle teilnimum, werden
diese nach den vereinbarten organisatorischen und inhaltlichen Richtlinien durchgefiilut,

Wenn Feiern auf Klassenebene geplant werden, milssen diese der Situation zeitlich und inhaltlich angemessen und an-
gepasst durchgefithrt werden, Weilnachtsfeiern auf Klassenebene beginnen in der Regel nach der Pause (Abweichun-
gen dieser Regelung miissen beantragt werden) und miissen nach einem ersteliten Programm durchgefiihrt werden. Da-
bei ist besonders auf die Besinnlichkeit des Anlasses zu achten,

Faschingsfeiern auf Klassencbene mitssen ebenfalls nach einem geregelten Ablauf durchgefithrt werden und diirfen in
der Mittelschule max. eine Stunde dauern.

3.9 Meldung von Schiilern mit Schwierigkeiten

Schiller mit Schwierigkeiten kénnen durch die Schule im Einvernehmen mit den Eltern oder durch die Eltern selbst dem
Psychologischen Dienst gemeldet werden, zwecks Abklarung der Stirken und Schwierigkeiten fiir eine angemessene
schulische Forderung, Fiir die Meldung ist eine genaue Beschreibung des Kindes auf eigenem Vordruck notwendig,
Meldungen kinnen das ganze Jahr hindurch erfolgen. Fur die ev. Zuweisung von Integrationslehrpersonen oder Mitar-
beiterinnen fiir Integration im kommenden Schuljahr miissen Neumeldungen innerhalb 01. Dezember des laufenden
Schuljahres gemacht werden,

{ Datei zuerst speichern, dann bearbeiten, mit Dateinamen abspeichern und als Anhang an ssp.naturns@schule.suedtirol it senden, Sicherheitshalber
sollte dic auf dem personfichen Datentriiger gespeicherte Kopie nicht getdscht werden.



4. Informationsabliufe

4.1 Mitteilungen des Direktors an die Eltern oder Schiiler

Im Lehrerzimmer der Mittelschule werden die Mitteilungen an Schitfer und Eltern in einem Ablagefach kiassenweise
abgelept. Die Lehrperson der 1. Stunde (ggf. auch Bereitschaftsdienst) ist verantwortlich die Mitteilung weiterzuleiten,
eine Kopie in den Ordner in der Klasse abzulegen und im Klassenbuch den ndtigen Vermerk zu machen (z.B. ,,Unter-
schriftenkontrolle® am nichsten Tag. Dicse erfolgt am niichsten Tag ebenfalls durch die Lehrperson der 1. Stunde).

An den Schulstellen der Grundschule itbernehmen die Teamkoordinatoren bzw. die Schulstelienleiter das Weiterleiten
dieser Mitteilungen. Diese organisieren auch eine ev. notwendige Unterschriftenkontrolle.

Wenn Schitler Mitteilungen erhalten, die die gesamte Schule betreffen (Unterrichtsverkiitzung bei Streiks, Gewerk-
schafisversammlung usw.), sind die Unterschriften zu kontrollieren und die entsprechenden Abschnitte mit einem Zu-
satzvermerk der Schiiler, deren Abschnitte noch fehlen, in der Mittelschule spétestens nach der 1. Unferrichtsstunde
alphabetisch geordnet im Sekretariat abzugeben. In den Grundschulen tibernehmen die Schulstellenleiterinnen diese
Organisation, die das Schulsckretariat sobald als moglich per E-Mail oder telefonisch in Kenntnis setzen,

Die Abwesenheitslisten der ,Mensaschiler” in der Mittelschule und der Grundschule Haupiort miissen am Dienstag
bzw. Donnerstag innerhalb 8.00 Uhr im Sekretariat abgegeben werden.

Fiir Schiiler, welche die Unterschrift vergessen haben, werden folgende Mafinahmen getroffen:

e  Wenn ein Schiiler eine Meldung beziiglich Streik, Gewerkschaftsversammlung u.4. nichi unterschrieben zu-
riickbringt, muss er an Tagen, an denen der Unterricht wegen Streik usw. ausfillt, bis zum normalen Unter-
richtsende in der Schule bleiben, auer er wird von den Eltern abgeholt.

e Wer eine Mitteilung beziiglich Lehrausflug, Lehrausgang u.d. nicht unterschrieben zuriickbringt und keine
Moglichkeit besteht, die Unterschrift der Eltern noch vor der geplanten Tatigkeit vorzuzeigen, darf in der Regel
(Absprache mit dem Direktor) an der Veranstaltung nicht teilnehmen. Der oder die Betreffende muss an diesem
Tag aber trotzdem in die Schule kommen.

o  Wer eine Mitteilung (Eintadungen, Informationen fir die Eltern w.d.) nicht unterschrieben zuriickbringt, be-
komumt einen Vermerk im Klassenbuch (keine Eintragung). Uber Mafinahmen, die dann getroffen werden, wird
der Klassemrat entscheiden.

¢ In der Mittelschule werden Schiiler, welche die Unterschrift vergessen haben im Klassenregister namentlich
vermerkt.

Im Zweifelsfall bzw. bei Situationen in den unteren Klassen der Grundschule ist der Direktor zu verstindigen.

Die Lehrpersonen achten darauf, dass die Schitler neben den Mitteilungen an die Eltern auch die Aufgaben ins Merkheft
eintragen. In der Grundschule und in den ersten Klassen der Mittelschule sollen die einzelnen Lehrpersonen den Schit-
lern dabei behilflich sein. In den ersten beiden Klassen der Grundschule wird in der Regel noch kein Merkheft gefithrt
bzw. es wird ihnen beim Eintragen individuell geholfen.

Rei Schitlern mit besonderen Bediirfnissen achten dic Lehrpersonen unabhiingig ilwes Alters auf das sorgsame Einfragen
in das Merkheft bzw. sind ihnen dabei behilflich.

4.2 Verdffenilichungen im Schulgebiiude

Veraffentlichungen (Plakate, Handzettel, Folder...) im Schulgebiinde diirfen nur mit Erlaubnis der Schulleitung erfol-
gett.

Den Schitlern darf, aufer den Unterrichtsmedien (Biicher, Zeitschriften, Arbeitsblitter, Unterrichtsunterlagen,...) nur
solches Informationsmaterial tibergeben werden, welches eine Bereicherung fiir den Unterricht oder die Erziehung dar-
stelit und die gesetzlichen Bestimmungen nicht verletzt.

Werbung kommerzieller Art oder fiir politische Parteien und Gruppierungen {iber die Schitler ist nicht zuléssig.

4.3 Sprechstunden

Die Sprechstunden finden laut Sprechstundenplan statt. Eine Anmeldung von Seiten der Eltern wird empfohlen. Bei den
Sprechnachmittagen bzw. —abenden miissen dic Eltern die Moglichkeit haben, mit allen Lehrpersonen ihres Kindes
sprechen zu kénnen, dies erfordert eine gleichzeitige Anwesenheit alier Lehrpersonen. Lehrpersonen mit Teilzeitarbeit
teilen ihren verkiirzten Sprechstundenplan i Sekretariat mit.

5, Lehrmittel , Schulbiicher, Fotokopien

5.1 Umgang mit Lehrmitteln und Einrichtung

Lehimitte] und Verbrauchsmaterial dienen der Verbesserung der Qualitdt des Unterrichtes. Sie dilrfen nicht fiir private
Zwecke verwendet werden.

Die Lehrpersonen leiten die Schiller an, mit Geréiten und Lehrmitteln richtig und sorgsam umzugehen und alle Schul-
riume sauber zu hinterlassen.

Fitr das Inventar (Kontrolle der Inventarfisten) in den Spezialréumen ist der jeweilige Verantwortliche des betreffenden
Spezialraumes (der/die Fachgruppenleiter/in, wenn von der Fachgruppe nicht anders definiert) bzw. die Schuistellenlei-



terinnen oder dafiv schrifilich beauftragte Lehrpersonen zustéindig. Diese werden zu Beginn eines jeden Schuljahres
ernamt.

Alle Gegenstiinde, die eine unmitielbare Verletzungsgefahr fir die Schiiler darstellen (Werkzeuge, Schneidemesser,
Chemikalien, Lésungsmittel.......} diirfen nur in Anwesenheit und unter besonderer Aufsicht der Lehrpersonen benutzt
werden. Nach Beendigung der entsprechenden Arbeiten miissen die Gegenstéinde vor dem Zugrif der Schiiler bewahrt
werden (siehe dazu die allgemeinen und die fachspezifischen Sicherheitsbestimmungen).

Beschiidigungen an Lehrmitteln und schulischen Einrichfungsgegenstinden miissen gemeldet werden, Fiir Beschiidigun-
gen durch unsachgem#Be Handhabe bzw. durch Fahrlissigkeit muss der Verursacher aufkommen,

Alle Lehrmittel mtssen nach Gebrauch wieder zurlickgebracht und ordnungsgemiil gelagert werden.
Die Lehrpersonen leiten die Schiiler zum ordentlichen Umgang mit Bilchern und Heften an. In die Biicher (aufier Ar-
beitsbiicher) darf nicht hineingeschrieben werden. Die Lehrpersonen sollen dies ab und zu kontrollieren. Vor allem am
Schulschluss kontrollieren die Lehrpersonen beim Einsammeln, ob die Leihbiicher beschédigt sind und vermerken dies
auf der entsprechenden Liste.

Beim Verlassen des Klassenraumes Licht ausschalten,

5.2 Filmbestellung

Aus dem Medienkatalog im Internet kénnen Lehrpersonen Filme online bestelien. Die Filime werden pro Woche zwei-
mal ausgeliefert und den Lehrpersonen bzw, den Schulstellen in die Ablagefiicher gelegt. Die Ausleihfrist betriigt eine
Woche,

5.3 Fotokopien und Vervielfiltigungen

Die Fotokopiermaschine in der Grundschule Naturns und in der Mittelschule wird nur vom beauftragten Dienst- und
Verwaltungspersonal bedient. Die angeschlagenen Kopierzeiten sind einzuhalten. Um zeitliche Engpiisse beiin Kopieren
Zu vermeiden, sollen die Kopiervorlagen bereits am Vortag abgegeben werden. Kopien filr private Zwecke sind nicht
Zuldssig,

6. Amtsschriften
Die Erziehungsberechtigten haben das Recht, Einsicht in alle Unterlagen zu nehmen, die den Leistungs- und Entwick-
lungsstand des Schitlers, fiir den sie verantwortlich sind, festhalten. Einsicht in die Protokolle gewihit der Direktor.

6.1 Klassenbuch — Lehrerregister

Beides sind 6ffentliche Dokumente, alle Eintragungen miissen leserlich, transparent, genau, vollstindig und unmissver-
standlich interpretierbar sein. Abkiirzungen und Kiirzel milssen in einer Legende erklirt sein, Beide Unterlagen sind
spitestens am 30. Juni des laufenden Schuljahres im Sekretariat abzugeben.

Klassenbuch Grundschule; Die Eintragungen (Absenzen) werden tiglich durchgeflihrt.

Klassenbuch Mittelschule: Die Eintragungen werden tiglich von den Lehirpersonen, die die Unterrichtsstunden hal-
ten, durchpefiilut (auch Integrationslehrer und die Lehrpersonen, die in der betreffenden Stunde eine Team-
stunde halten).

¢ Die Hausaufgaben sollen zur besseren Koordination cingetragen werden.

s  Wenn e¢ine Eintragung im Klassenbuch erfolgt ist, miissen die Eltern sofort schriftlich daritber informiert
werden. Dies organisiert der Lehrer, der die Eintragung macht (im Sekretariat mitteilen).

¢ Die Klassenlehrerin trfigt alle Ereignisse ein, die auBlerhalb der normalen Unterrichtstitigkeit liegen und
fiber die facheigene Unterrichtsstunde hinausgehen {Lectio brevis, Sporttag, schulfreie Tage, Gottesdiens-
te, Theatervorfithrungen, ...).

e Die Mitteilungen des Direktors an die Eltern und Schiiler werden von der Lehrperson, die diese entgegen-
nimmf, im Klassenbuch vermerkt und von der Lehrperson, die am darauf folgenden Schultag die erste Un-
terrichtsstunde hat, kontrolliert. (vgl. Mitteilungen des Direktors an die Eltern oder Schiiler).

Lehrerregister: Die Eintragungen der Beobachtungen miissen regehniiBig, leserlich und im Sinne der gesetzlichen
Bestimmungen durchgefithrt werden. Korrekturen sind nur durch Durchstreichen der fehferhafien Eintragung
{sodass diese noch lesbar ist) und der korrigierten Notiz zu beheben. Jede Korrektur muss unterschrieben wer-
den. Die Lehierregister diirfen nicht mit nach Hause genommen werden. Vor der Abgabe am Ende des Schul-
jahres miissen alle nicht beschrifteten Bereiche, die durch Dritte erginzt werden konnten, durchgestrichen und
unterschrieben werden,

Wenn Lehrpersonen wihrend des Schuljahres durch Supplenzpersonal ersetzt werden, miissen sie das Lehrer-
register (bis zum Termin der Abwesenheit vollstindig ausgefitllt) im Sekretariat abgeben. Den Lehrpersonen,
die die Supplenz itbernehmen, wird das Lehrerregister iiber das Sekretariaf ausgehandigt,
Erziehungsberechtigte und Schiiler konnen in den sie betreffenden Teil des Lehrerregisters jederzeit Einsicht
nehmen (vgl. auch Angaben i, Mitteilung des SAL v. 20.06.05).



6.2 Protokolle

Die Protokolle kénnen zwar knapp, milssen aber klar und deutlich formuliert sein und alle wichtigen, auch formalen
Angaben lt. den im Schulprogramm festgelegten Angaben zur Protokollfithrung enthalten. Sie sind, sofern nicht anders
geregelt, innerhalb von finf Tagen zu schreiben. Protokolle sind Unterlagen mit Dokumentencharakter und als solche zu
handhaben.

7. Aufsicht und weitere Regelungen

Die Lehrpersonen sind an jedem Schultag fiir die sorgfiltige Beaufsichtigung der Schitler 5 Minuten vor Unterrichtsbe-
ginn (Vormittag und Nachmittag) bis zu deren Verlassen des Schulgebiiudes bzw. bei allen schulischen Veranstaltungen,
die sie selbst organisieren bzw. bei denen sie vom Direktor beaufiragt werden, verantwortlich. Die Aufsicht besteht in
Anwesenheitspflicht und Sorgfaltspflicht. Da es sich um Schutzbefohlene handelt miissen die Lehrpersonen die Aufsicht
so wahrnehmen, dass sie jederzeit die Ubersicht haben. Wenn die Einteilung der Aufsicht eine Ubersicht nicht ermbg-
licht, muss das gemeldet werden. Grundséitzlich miissen immer alle Lehrpersonen eingreifen, wenn sie in der Néhe einer
Problemsituation sind.

Nachstehende Regelung gilt bis auf Widerruf (z.B. durch eine notwendige Anderung, welche an den Anschlagtafeln
versifentlicht wird).

a) Aufsichtsregelung Grundschule

Dienstliche Situation Verantwortlich fiir die Beaufsichtigung

Unterrichtsbeginn (jegliche Unter- | Die diensthabende Lehrperson finf Minuten vor Unterrichtsbeginn. In der
richtstitigkeit. KU, PQW, WB, | Grundschule versammeln sich die Kinder kiassenweise im Schulhof und werden
UbV, UeT...)? von den Lehrpersonen in die Klassenriume begleitet. Kinder, die spéter kommen,
gehen direkt in die Klassen. Fir die 1. w. 2. Klassen kann der Schulrat einen
gleitenden Unterricht beschliefien.

Pause Die Aufsicht beginnt mit dem Klingelzeichen flir die Pause.

Lehrpersonen, die die Stunde vor der Pause Unterricht haben begleiten die Schil-
ter in den Schulhof. Dorl iibernehmen die Lehrpersonen die Aufsicht, welche
dafiir eingeteilt sind.

Bis zum Eintreffen der Aufsichtspersonen (welche so schnell als moglich die
Aufsicht wahrnehmen mussen) bleiben dic Lehrpersonen, welche die Schiller in
den Schulhof begleiten im Schulhof.

Die Pauscnaufsicht endet mit dem Klingelzeichen. Die Lehrpersonen, welche in
der Stunde nach der Pause Unterricht haben, holen die Schiiler an den vordefi-
nierten Standorten im Schuthof ab und begleiten sie in die Klassen.

Wihrend der Pause darf kein Kind unbeaufsichtigt in den Klassen zuriickbleiben.
Fir genesende Kinder wird ein Aufsichtsdienst withrend der Pause im Schulhaus
organisiert,

Die Aufsichtspersonen halten sich an den festgelegten Standorten auf und sind
gemeinsam fiir alte in ihrem Blickfeld anwesenden Schitler verantwortlich,
Wihrend der Pause darf kein Kind den Schulbereich verlassen.

Pausenaufsicht bei Schlechtwetter | Wenn nicht ausdriicklich anders geregelt, die Lehrpersonen, welche vor der Pau-
(vor und in den einzelnen Klassen) | se Unterricht haben.

Stundenwechse! Ab Beginn der jeweiligen Unterrichtsstunde sind die betreffenden Lehrpersonen
(Hauptlehrer, Teamlehrer, Integrationsichrer) fiir die Schitler in den jeweiligen
Klassen verantwortlich. Die Mitarbeiterinnen fir Integration sind fiir die ihnen
zugeteilten Schitfler laut erstelitern Stundenplan verantwortlich. Der Stunden-
wechsel soll zilgig abgewickelt werden. In Hrtefatlen informieren die Lehrper-
sonen den Direktor.

Tn der Grundschule kann der Unterricht bei Stundenwechsel einige Minuten vor-
her beendet werden, damit die Schiiler sich kurz erhiolen kdnnen. Dabei kinnen
sie auch austreten.

Die Stundenwechsel milssen piinktlich erfolgen. Lehrpersonen, die in der folgen-
den Stunde Teamunterricht oder keinen Unterricht haben, bleiben so lange in der
Klasse, bis der/die diensthabende Kollege/Kollegin eintriflt.

Schulausspeisung,  Gottesdienste, | Wenn nicht durch einen cigenen Plan vorgesehen, laut Stundenplan bzw. die
Lehrausfliige, Lehrausgiinge, Win- | organisierende Fachiehrkraft.

tersporttag, Spiel u. Spafitag,
schulsport]. Veranstaltungen u.i.

2 KU: Kernunterricht; PQW: Pilichiquote mit Wahlmaglichkeit; WB: Wahlbereich; UbV: unterrichtsbegleitende Veranstaltung; UeT: unterrichiser-
ginzende Tatighkeit



Unterrichtsschiuss bis zum Verlas-
sent des Schulareals

Die Lehrpersonen, welche in der letzten Stunde Unterricht haben (begleiten die
Schitler bis zim Ausgang)

Spezialriume

betreffende Lehrpersonen {rechtzeitiges Zurtickkehren in die Klasse)

Fahrschiiler

In der Grundschule wird ein eigener AufSichtsplan erstellt

b) Aufsichtsregelung Mittelschule

Dienstliche Situation

Verantwortlich fiir die Beaufsichtigung

Unterrichtsbeginn (jegliche Unter-
richtstitigkeit: KU, PQW, WB,
UbV, UeT...)’

Die diensthabende Lehrperson fiinf Minuten vor Unterrichtsbeginn in den jewei-
ligen Klassen, Die Schiiler werden 5 Minuten vor Unterrichtsbeginn in die Schule
eingelassen.

Pause

Die Aufsicht beginnt mit dem Klingelzeichen fir die Pause.

Lehrpersonen, die filr die Pausenaufsicht eingeteilt sind und die Stunde vor der
Pause keinen Unterricht haben, begeben sich vor dem Eintreffen der Schiiler in
die Schulh#fe und {ibernehmen die Aufsicht bis zum Eintreffen der restlich einge-
teilten Lehrpersonen, welche in der Stunde vor der Pause Unterricht haben. Diese
miissen sich so schnell als moglich in den Schuthof begeben und die Aufsicht
wahrnehmen,

Die Aufsichispersonen halten sich an den festgelegten Standorten auf und sind
gemeinsam fir alle in ihvem Blickfeld anwesenden Schiller verantwortlich.

Filr genesende Kinder wird ein Aufsichtsdienst wihrend der Pause im Schulhaus
organisiert,

Die Pausenaufsicht endet mit dem . Klingelzeichen. Die Verantwortung iiber-
nehmen ab diesem Zeitpunkt die Lehrpersonen, welche nach der Pause Unterricht
haben. Lehrpersonen, die fitr die Pausenaufsicht eingeteilt sind und die Stunde
nach der Pause keinen Unterricht haben, bleiben in den Schuthéfen, bis alle
Schiiler im Schulgebiiude sind,

Die Aufsicht in den drei Schulhsfen ist mit einem eigenen Dienstplan geregelt.
Wihrend der Pause darf kein Schitler den Schulbereich verlassen,

Aufsicht im Haus

Die Pausenaufsicht im Haus hat (sofern nicht anders mitgeteilt) folgende Aufga-
be:

- Rundgang durch die Schule (Klassenriume, WC’s, Nebenrfiwmne) und gewéhr-
leisten, dass sich keine Schitler unerlaubt in den Schulriumlichkeiten aufhal-
ten.

- Beim 1. Klingelzeichen sich auf der Treppe des ersten Zwischenstocks aufhal-
ten und darauf achten, dass die Schiiler nicht hereinstiirmen,

Verlassen der Klasse vor der Pause
bis in den Schulhof

Die Lehrperson der Stunde vor der Pause sind fiir die Schiiler verantwortlich, bis
diese sich im Schuthof befinden.

Zuriickkehren in die Klasse nach
der Pause bis in die Klasse

Die Schiiler, welche von den beiden hinteren Schulhéfen in die Klassen zuriick-
gehen, werden von den Aufsichtslehrpersonen bis znm Eingang der Schule be-
gleitet. Die Schiiler aus dem groBen Schulhof gehen allein in die Klassen.

Pausenaufsicht bei Schlecht-wetter
(vor und in den ¢inzelnen Klassen)

Die Lehrperson der Stunde vor der Pause (die Schiiler diirfen nur mit Erfaubnis
ihre Bereiche bzw. Stockwerke verlassen).

Stundenwechsel

Ab Beginn der jeweiligen Unterrichtsstunde sind die betreffenden Lehrpersonen
(Hauptlehrer, Teamlehrer, Integrationslehrer) fiir die Schitler in den jeweiligen
Klassen verantwortlich. Die Mitarbeiterinnen fiir Integration sind fiir die ihnen
zugeteilten Schiiler laut erstelltem Stundenplan verantwortlich. Der Stunden-
wechsel soll ziigig abgewickelt werden. In Hirtefillen informieren die Lehrper-
sonen den Direktor.

Die Stundemwechsel milssen piinktlich erfolgen. Lehrpersonen, die in der folgen-
den Stunde Teamunterricht oder keinen Unterricht haben, bleiben so lange in der
Klasse, bis der/die diensthabende Kollege/Kollegin eintrifft.

In Hirtefiillen informieren die Lehrpersonen den Direktor.

Schulausspeisung, Gottesdienste,
Lehrausfliige, Lehrausgiinge, Win-
tersporttag, Spiel u. Spafitag,
schulsportl. Veranstaltungen u.4.

Wenn nicht durch einen eigenen Plan vorgeschen, laut Stundenplan bzw. die
organisierende Lehrperson,

Unterrichtsschiuss bis zum Verlas-
sen des Schulareals

Die Lehrpersonen, welche in der letzten Stunde Unterricht haben (begleiten die
Schiiler bis zum Ausgang)

Spezialriume

betreffende Lehrpersonen (rechizeitiges Zurtickkehren in die Klasse)

3 KU: Kernuntesricht; PQW: PHichtquote mit Wahiméglichkeit; WB: Wahlbereich; UbV: unterrichisbegleitende Veranstaltung; UeT: unterrichtser-

ganzende Tatigkeit




¢) weitere Regelungen

Lehrpersonen, die die Pausenaufsicht im Haus machen, miissen darauf achten, dass sich wihrend der Pause
keine Schiiler in den Toiletten, in der Bibliothek, in den Géingen bzw. in den Klassenriumen (aulicr mit beson-
derer Frlaubnis) aufhalten. Besondere Aufmerksamkeit muss auf die Fenster gerichtet sein. Diese diirfen aus
Sicherheitsgriinden nur von den Lehrpersonen gedffnet werden, Wenn die Lehrpersonen die Fenster seitlich
offnen, diirfen sie die Klasse nicht verfassen, solange sich noch Schiiler darin aufhaiten.

Fenster, die sich mit einem Schlissel verschlieBen lassen diirfen in Abwesenheit der Lehrpersonen nur gekippt
sein. Filr das ordnungsgemife Verschliefen der Fenster ist die Lehrperson solange verantwortlich, bis die
nichste Lehrperson den Dienst in der Klasse beginnt.

Wenn Schiiler wihrend des Unterrichtes die Klasse verlassen, obliegt das der Verantwortung des Lehrets.
Schiifer diirfen das Schulgebtiude wihrend des Unterrichtes nur dann verlassen, wenn sie von den Eltern oder
Erziehungsberechtigten abgeholt werden. In jedem anderen Fall ist der Direktor zu informieren.

Die Schiiler sollen vor dem Verlassen des Schulgebtiudes (Pause, Schulschluss) angehalten werden, nicht zu
laufen,

Mit Ausnahme der Schulbibliothek, sofern die Bibliothekare anwesend sind, betreten die Schiller die Spezial-
riume ausschlieBlich in Begleitung der Lehrpersonen, Fiir die Spezialriiume gelten eigene Benutzerordnungen,
welche von den einzelnen Fachgruppen bzw. Verantwortlichen in der Direktion abgegeben werden. Die Benut-
zerordnungen miissen von den Fachgruppen jihrlich aktualisiert werden. Die Verantwortlichen weisen die
Schiiler auf die speziellen Verhaltensregeln in den Spezialriumen hin und machen sie mit atlen Vorsichtsmafl-
nahmen bekannt. Die Fachlehrer sind verpflichtet, sich tiber die Sicherheitsbestimmungen im Zusammenhang
mit der Benutzung von Lehrmitteln durch die Schiller zu informieren (Werkzeuge, Messer und Klingen, Ma-
schinen, Chemikalien....). Sicherheitsdatenblitter liegen im Sekretariat bzw. an den einzelnen Schulsteilen auf.
Die Schiiler dirfen nicht in das Lehrerzimmer und in die Lehrerbibliothek geschickt werden.

Die Lehrpersonen miissen die Schiller darauf aufmerksam machen, dass sie keine Messer (Taschenmesser, Ta-
petenmesser . dergl.) in ihren Schultaschen bzw. Griffelschachteln haben diirfen. Diese werden ihnen chne
Vorwarnung abgenommen und der Vorfall dem Direktor mitgeteilt. Alle gefihrlichen Werkzeuge {Tapeten-
messer, Stemmeisen, spitze Gegenstinde usw.), die fiir den Unterricht gebraucht werden, miissen in einem nur
fiir die Lehrpersonen zuginglichen Behilter, Schrank... aufbewahrt und ditrfen nur unter Aufsicht der Lehrper-
sonen benutzt werden.

Alle Gegenstiinde, die mit dem Unterricht nichts zu tun haben bz, storend wirken, kénnen den Schiilern abge-
nommen werden. Die betreffenden Lehrpersonen entscheiden, wann diese zuriickerstattet werden.

Im gesamten Schulareal gilt absolutes Rauchverbot sowohl fitr Lehrpersonen als auch fiir Schiiler. Zigaretten
werden den Schiilern ohne Vorwarnung abgenommen.

Die Schitler sollen nur in Ausnahmefillen wihrend der Unterrichtsstunde zu Besorgungen (innerhalb des
Schulgebiudes) geschickt werden. Landkarten werden nur von den Lehrpersonen geholt und zuriickgebracht.
Beim Holen von Biichern, Fotokopien, beim Telefonieren (nur in dringenden Fillen) usw. gendigt in der Regel,
wenn ein Schitler unterwegs ist.

Befreiung vom Religionsunterricht: Die Eltern der Schiiler haben das Recht, die Kinder vom Religionsunter-
richt bis auf Widerruf abzumelden. Dies muss von den Eltern schriftlich beantragt werden, Die Beaufsichtigung
dieser Schiiler wird durch den Direktor in Absprache mit den Eltern geregelt.

Befreiung von den Turniibungen: Nach Vorlage eines @rztlichen Zeugnisses kann der Schiiler von den prakti-
schen Turnitbungen zeitweilig oder filr das ganze Schuljahr befreit werden. Die befreiten Schitler miissen an-
wesend sein, werden anderweitig in das Unterrichtsgeschehen eingebunden und nehmen an allen theoretischen
Inhalten teil.

8. Schulordnung und Disziplinarmafinahmen

8.1 Annahme von Geschenken

Im Art. 4 des allgemeinen Verhaltenskodexes ist die Annahme von Geschenken geregelt. Neben dicsen atlgemeinen
Vorgaben werden noch folgende Regelungen festgelegt:

Als Zeichen der Wertschiitzung konnen bei besonderen Anliissen kleinere Geschenke angenommen werden. Dabei ist
genau abzuschiitzen, ob die Geschenke mit direkfen oder indirekien Bedingungen verkntipft sind. Geldgeschenke sind
nicht erlaubt.

8.2 Beteiligung der Bediensteten an Vereinigungen/Organisationen
Die Bediensteten miissen Beteiligungen oder Mitgliedschaften in Vereinen oder Organisationen, die zu einem regen
auBerschulischen Kontakt mit Schillern bzw. zu einer moglichen Beeintréichtigung des Schulbetriebes fithren milteilen.



8.3 Enthaltungspflicht

Bei befiirchteter Befangenheit bei Abstimmungen muss der/die Vorsitzende des Gremiums (Schuiratsprésident, Schuldi-
rektor, Klassenratsvorsitzender) informiert werden. Der/die Vorsitzende des Gremiums entscheidet dariiber, ob der/die
Betroffene bei der Abstinunung den Sitzungsraum verlassen oder mitstimmen muss, Die Angelegenheit muss protokol-
tiert werden.

8.4 Korruptionsvorbeugung
In Ausarbeitung

8.5 ‘Transparenz und Nachvollzichbarkeit

Alle schulischen MaRnahmen miissen sowoh! inhaltlich als auch zeitlich nachvollziehbar sein. Daflir gibt es unterschied-
liche Vordrucke, Register, Dokumente... Protokolle miissen nach den im Schulprogramm festgelegten Angaben zur
Protokellfithrung erstellt werden,

8.6 Verhaltensregeln in privaten Beziehungen
Keine Spezifizierung notwendig, Ubernahme des Art. 10 des DPR v. 16.04.2013, Nr. 62 (Verhaltenskodex der 6ffentli-
chen Bediensteten).

8.7 Verhaltensregeln im Dienst

- An den Arbeiten, an der die gesamte Schulgemeinschaft Anteil hat bzw., die filr die gesamte Schulgemeinschaft
beschlossen wurden beteiligen sich alle Lehrpersonen in einem verhitltnismiBigen Zeitausinaf, das ihrem Aufirag
entspricht. Gegebenenfalls kinnen Tatigkeiten vom Direktor (immer im verhilinism#Bigen Zeitaufivand zur
Dienstverpflichtung) einzelnen Lehrpersonen zugeteilt werden.

- Die Geritschaften im gesamten Schulsprengel (elektronische Gerite, Kopiermaschinen, Telefone, Reinigungsge-
rite, Lehrmaterialien, Lehrmittel...) dienen der notwendigen schulischen Arbeitsabliufe sowie der Instandhal-
tung und ditrfen nur fiir solche Zwecke verwendet werden. Die Verwendung von Gerétschafien fir nichtschuli-
sche Zwecke ist nicht gestattet.

- Mit den Verbrauchsmaterialien muss mit der notwendigen Sparsamkeit und Sorgfalt umgegangen werden. Dies
bezieht sich auch auf das verwendete Papier filr Kopien und Drucker. Wenn mdglich sind Farbkopien zu vermei-
den. Die Drucker diirfen nicht fiir den Druck privater Unterlagen verwendet werden.

- Die Arbeitsbereiche im Sekretariat sind i.d.R. einem Bediensteten zugeteilt, wobei ein/e weitere/r Bedienstetefy
sich einen Einblick in diese Bereiche verschaffen muss, sodass es bei Ausfall eines Bediensteten keine Verzige-
rungen bei den Verwaltungsarbeiten gibt. Die Aufteilung der Arbeitsbereiche nimmt der Schuldirektor in Ab-
sprache mit der Schulsekyetéirin vor.

- Das Sekretariatspersonal kontrolliert nach den geltenden Vorschriften dic Abwesenheiten der einzelnen Bediens-
teten und sorgt fiir die korrekte Dokumentation.

- Die Reinigungsarbeiten durch das Hilfspersonal werden in gegenseitiger Absprache durchgefiihrt. Die Koordinie-
rungstiitigkeit libernimmt die Schulsekretirin.

- Fiir das Sekretariatspersonal, die Mitarbeiterinnen in der Bibliothek, die Mitarbeiterinnen flir Integration und die
Schulwartinnen gelten auflerdem die in den jdhrlichen Zielvereinbarungen festgelegten Verhaltensregeln.

8.8 Parteienverkehr und Form der Mitteilungen

- Das Sekretariatspersonal ist bemiiht eine Dienstleistung anzubieten, um die verwaltungstechnischen Angelegen-
heiten so viel als moglich von den Lehrpersonen wegzuhalten. Dies verlangt aber auch ein entsprechendes Ver-
halten seitens der Lehrpersonen, denen bewusst sein muss, dass sic ebenfalls eine Dokumentationspflicht haben
und tiber grundlegende verwaltungstechnische Angelegenheiten Bescheid wissen miissen. Das Verwaltungsper-
sonal hat groBtenteils ausfilhrende Aufgaben inne und nur in seltenen Féllen erinnernde.

- Die Mitteilungen an die Bediensteten werden i.d.R. tiber den LASIS-Account weitergeleitet. Verfallstermine
werden mit einer eigenen Mitteilung bekanntgegeben. Mit Ausnahme des Reinigungspersonals verfiigen alle Be-
diensteten des SSP Naturns tiber einen LASIS-Account. Bei Verfalt des Passwortes muss dieses beim Schuldirek-
tor beantragt werden bzw. kann auch persénlich unter der Griinen Nummer 800046116 beantragt und beim
Schuldirektor abgeholt werden.

- Rtickmeldungen auf Anfragen seitens der Bediensteten sollen .d.R. schriftlich tber E-Mail erfolgen. Die Abgabe
von Informationen in Papierform ist nur in Ausnahmetétlen zuléssig.

- An allen Schulstellen gibt es Anschlagiafeln. Dort werden laufend wichtige Mitteilungen angeschlagen. Die Be-
diensteten haben die Pflicht, regelmiBig zu kontrollieren, ob aktuelle Mitteilungen angeschlagen sind.

- Damit die Bediensteten im Sekretariat ihre Arbeit fiir alle zielfuhrend erledigen kénnen, miissen die Offnungszei-
ten eingehalten werden. Filr lingere Bearbeitungsphasen von Verwaltungsangelegenheiten muss eine Terminver-
einbanumg getroffen werden,



8.9 Bestimmungen fiir Schulfithrungskriifte
- Die besonderen Bestimmungen fiir die SFK sind im Art. 13 des DPR v. 16,04.2013, Nr. 62 festgelegt.
- Fiir Gespriiche mit dem Schuldirektor empfichlt es sich eine Terminvereinbarung zu treffen,
- Die SFK ist im Sinne des Art. 13 Abs. 4 u. Abs. 8 verpflichtet Kontrollen vorzunehmen und gegebenenfalls Dis-
ziplinarmafnahmen einzuleiten.

8.10 Nebentiitigkeiten

Alle Bediensteten sind verpflichtet etwaige Nebentdtigkeiten zu melden. Dabei ist besonders darauf zu achten, dass es
zu keinen Unvereinbarkeiten mit dem Schulbetrieb kommt.

Alle Nebentitigkeiten miissen 1.d.R. auBerhalb der schulischen Baulichkeiten und ohne Verwendung schuleigener Mittel
(Einrichtungsgegenstiinde, Lehrmittel, Verbrauchsmaterial...) durchgefiihnt werden.

Die Bediensteten diirfen sich weder direkt noch indirekt an Werkvertriigen, an Lieferungen, Konzessionen oder anderen
Geschiiften beteiligen, an denen das Land beteiligt ist.

8.11 Disziplinarmafinahmen

Schiiler: Bei Ubertreten der Schulordnung gelten die DisziplinarmaBnahmen, die in der Disziplinarordnung festgelegt
sind. Die Disziplinarmafinahmen sollen klasseniibergreifend einheitlich gehandhabt werden, so dass wegen #hnlicher
Vergehen #hnliche Erziehungs- oder Ordnungsmafinahmen gesetzt werden.

Bei der Vethéingung von Mafnahmen ist immer vom Prinzip der Sinnhaftigkeit auszugehen und das Gespréich mit Eltern
und Schillern zu suchen.

Eintragungen ins Klassenbuch und Ausschitisse vom Unterricht bzw. von der Schulgemeinschaft werden im Bewer-
tungsbogen eingetragen.

Lehrpersonen, Verwaltungs- und Hilfspersonal: Bei Ubertretungen der Dienstvorschrifien gilt die Disziplinarrege-
Jung It. geltender gesetzlicher Bestimmungen.

9, Zusitzliche Verhaltensnormen

Der SSP Naturns hat Leitsétze beschlossen, die von allen Bediensteten regelm#Big in Erinnerung gerufen werden sollen,
Die Bediensteten handeln im Umgang mit den Schitlern, Eltern und schulexternen Personen mit dem nétigen Respekt
und der erforderlichen Professionalitit. Die Schule sieht die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten als ebenblirtige Partner
in der Erziehung, deshalb werden die Sorgen und Probleme der Schitler und deren Angehérigen ernst genommen und es
wird mit der notwendigen Sorgfalt nach Losungsmoglichkeiten gesucht. Die dokumentierten Krankheitsbilder der Schii-
ler werden respektiert und im Sinne der gesetzlichen Bestimmungen werden Befreiungs- bzw. AusgleichsmaBnahmen
getroffen.

Die von der Gesetzgebung vorgegebenen Bestimmungen miissen ungeachtet der perstnlichen gegenteiliger Uberzen-
gung umgesetzt werden.

Schitlerarbeiten werden nicht nur nach dem Ergebnis sondern auch nach dem Einsatz begutachtet und reflektiert. Testar-
beiten werden sorgfiltig korrigiert und nach einer angemessenen Zeit den Schiilern rilckerstattet. Das Pflegen und kor-
rekte Erlernen der deutschen Sprache ist sowohl im schriftlichen als auch im miindlichen Bereich Aufgabe aller Fiicher.
Die Lehrpersonen achten bei der perstnlichen Fortbildung darauf, dass sie neben fachspezifischen Angeboten kontinu-
ierlich Veranstaltungen zu Themen wie Schulentwicklung, Schulorganisation sowie allgemeine didaktische u. pidagogi-
sche Fortbildungen besuchen.

10. Sicherheit

10.1 Sicherheitsbestimmungen

Fiir das Verhalten im Brand- und Katastrophenfail gibt es eine Riumungsilbung, die in allen Klassen- und Spezialréu-
men aufliegen muss und die strikt zu befolgen ist. Die allgemeinen Sicherheitsbestimmungen werden allen Lehrpersonen
ausgehiindigt. Die Lehrpersonen sind verpflichtet die Angaben einzuhalten. Jede Lehrperson ist angehalten, Gefahren-
quellen in der Schule unverziiglich den Mitgliedern der Notfalleinsatzgruppe bzw. dem Schuldirektor mitzuteilen.

Bei Unwohlsein von Schitlern verstindigt in der Mittelschule die Dienst leistende Lehrperson das Sekretariat. An allen
anderen Schulstellen sorgt die betroffene Lehrperson fir die Erstversorgung und die Mitteilung an die Eitern. Die Lehr-
personen sind verpflichtet, Internetzugéinge der Schitfer zu kontrollieren und MaBnahmen zu treffen, jede unkontrollierte
Internetnutzung zu vermeiden. Jede einzelne Lehrperson ist fur den Zugang ins Internet durch Schiiler withrend der
eigenen Unterrichtsstunde verantwortlich. Bei Supplenzen fiir Lehrpersonen, welche dic Féicher Sport u. Bewegung,
Naturkunde, Technik und Kunst unterrichten muss darauf geachtet werden, dass mit den Schiilern keine Titigkeiten
(gefihrliche sportliche Ubungen, chemische Versuche, Arbeit mit Maschinen, Umgang mit Farben, Séuren, Laugen...)
durchgefiihrt werden, flir die die Lehrperson keine erklirten Voraussetzungen hat, Ftr die Lehrpersonen der GS gilt
diese Regelung nur eingeschriinkt, da sie als Klassenlehrerinnen fiir den Unterricht in allen Féchern geeignet sind.



10.2 Mobiltelefon

Es ist den Schiilern untersagt, ein Mobiltelefon ohne schrifiliche Erlaubnis der Eltern in die Schule mitzunehmen. Die
Lehrpersonen sind berechtigt das Handy immer dann abzunehmen, wenn es sichtbar getragen wird oder ein Signalton
gehort wird. Das Mobiltelefon wird im Sekretariat abgegeben und je nach Entscheidung der Schulfiibrung den Schiilern
am Ende des Unterrichtstages oder den Eltern ausgehiindigt. Die Schiiler haben das Recht vor der Abnahme die SIM-
Karte und dic Batterie zu entnehinen,

10.3 Datenschutz

Uber die Bestimmungen zum Datenschutz liegen eigene Unterlagen in den Lehrerzimmern auf (Datenschutzikodex, In-
formationen zum Datenschutz). Die Lehrpersonen werden aufgefordert, diese Unterlagen zur Kenntnis zu nchmen.

Uber MaBnahmen oder Handlungen des Lehrerkollegiums und der Klassenréite diirfen keine Informationen an jene, die
keinen gesetzmifigen Anspruch darauf haben, weitergeleitet werden. Psychologische Gutachten sind streng vertraulich
und diirfen nicht kopiert werden; Einsicht kénnen nur die betroffenen Lehrkrifte innerhalb des Schulgeb#iudes nehmen;
fiber den Inhalt darf nichts nach aulen getragen werden.

10.4 Personliche Gegenstiinde

Das Lehrerzimmer steht den Lehrpersonen wihrend der Offiungszeiten der Schule fiei zur Verfligung und bleibt unver-
sperrt. Uber den Verlust perstnlicher Gegenstinde {ibernimmt die Schule keine Verantwortung,

Die Lehrpersonen sollen die Schiller immer wieder darauf aufierksam machen, dass sie keine gréfieren Geldbetriige,
keinen Schimuck und keine Wertgegenstinde in die Schule mitnehmen oder diese immer bei sich tragen sollen (nicht
unter der Bank bzw. in Jacken lassen).

Mit Erlaubnis der Lehrpersonen kénnen nach Unterrichtsschluss Biicher, Hefte und Turnschuhe zuriickgelassen werden.
Fiir diese Gegenstiinde itbernimmt die Schule keine Haftung.

Ebenso {ibernimmt die Schule fir die im Schuthof abgestellten Falirider und in den Garderoben abgelegten Kleidungs-
stiicke sowie flir die darin verwahrten Wertgegenstinde keine Haftung.

10.5 Klassenbesuche von Aufienstehenden

Auflenstehende diirfen nur mit Genehinigung des Direktors oder Lehvers die Klasse betreten. Den Eltern ist es untersagt
ohne Genehmigung dem Unterricht beizuwohnen.

Fiir die Einbeziehung von externen Experten in den Unterricht muss ebenfalls in der Direktion angesucht werden.

10.6 Abwesenheiten und Entschuldigungen von Absenzen:

s Unfille wihrend der Unterrichtszeit oder auf dem Schulweg miissen, auch wenn sie nicht folgenschwer zu sein
scheinen, sofort von der jeweiligen Leluperson im Sekretariat gemeldet werden.

»  Arztliche Atteste, die aufgrund eines Unfalls wihrend simtlicher Unterrichtstitigkeiten ausgestellt werden, sind
von den Eltern samt Prognose unmittelbar an die Schule zu iibermitteln,

+  Liept der Schule eine Prognose eines #rztlichen Attests vor, so wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die
betreffenden Schiiler wihrend der angegebenen Heilungsdauer nicht zum Unterricht zugelassen werden dilrfen.

* Die Entschuldigung der Absenzen wird zur besseren Ubersicht nur durch die Klassenlehrerin bzw. die Schul-
stellenleiterin ausgefiihrt. Im Zweifelsfall muss der Direktor informiert werden,

¢  DBei vorhersehbaren Abwesenheiten muss schriftlich angesucht werden. Wenn es sich um Abwesenheiten von
mehr als zwei Tagen handelt wird das Ansuchen zur Genehmigung an den Direktor weitergeleitet. Bei Abwe-
senheiten aus nicht schulischen sportlichen Veranstaltungen oder anderen durch externen Organisationen muss
dem Ansuchen die schriftliche Einladung des Veranstaliers beigelegt werden,

e Familitire Griinde™ werden als Abwesenheitsgrund nicht angenommen. Vertrauliche Griinde milssen mit dem
Direktor abgesprochen werden,

o Schiiler, die zu sp#t zum Unterricht kommen miissen nach melhrmaligem Zuspitkommen vor der Klasse warten,
bis gewihrleistet ist, dass sie durch ihr Zuspitkommen den Unterrichi nicht storen,

s Wenn Schiller nach der 2. Aufforderung durch den Klassenvorstand die Abwesenheiten nicht rechtfertigen,
wird die Absenz in der Regel nicht mehr entschuldigt und im Bewertungsbogen als unentschuldigte Absenz
eingetragen.

Alle Mitteilungen, die die Schiiler betreffen, werden von den Klassenlehrerinnen den Schiilern zu Beginn des
Schuljahres mitgeteilt. Im Laufe des Schuljahres miissen die Schiiler immer wieder daran erinnert werden.

Um eine bessere Lesbarkeit zu gewéhrleisten, wurde zwischen ménnlicher und weiblicher Form gewechselt.

Der Vorsitzende des Schulrates
Gotfer Johannes
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