
LEITGEDANKEN 
 

1. Leitgedanke: 
Wir verbinden die Vermittlung von Basiswissen mit Persönlichkeitsbildung. 

Ziele: 

Schüler und Lehrer streben einen offenen 

Umgang miteinander an und können 

Konflikte bewältigen. Der Lehrer ist fachlich, 

methodisch und didaktisch kompetent. 

Maßnahmen: 

Transparente Planung des Unterrichts 

Gremien für Gespräche zwischen allen Beteiligten 

kontinuierliche Fortbildung 

 
2. Leitgedanke: 

Wir begleiten die Schüler dabei, schrittweise und ihrem Alter entsprechend Verantwortung für ihr 
Lernen und ihr zukünftiges Leben zu übernehmen. 

Ziele: 

Die Schüler gestalten den Unterricht aktiv 

mit. Die Identität und die Autonomie der 

Schüler wird gestärkt und gefördert. 

Maßnahmen: 

Stärken, Schwächen, Neigungen und Fähigkeiten 

zum Thema machen 

Selbst- und Fremdenwahrnehmung fördern 

Partnerschaftliches Lernen ermöglichen 

Offene, teamorientierte Unterrichtsformen 
 

3. Leitgedanke: 
Wir fördern soziale Kompetenzen und die Fähigkeit, mit anderen zusammenzuarbeiten. 

Ziele: 

In der Schule herrscht ein Klima der 

Solidarität und Wertschätzung. 

Maßnahmen: 

Partner- und Gruppenarbeiten in der Klasse  

Rollenspiele 

Fortbildung der Lehrer in diesem Bereich 
 

4. Leitgedanke: 
Wir verstehen Schulgemeinschaft als lebendige Kooperation zwischen Schülern, Lehrern und 
Eltern. 

Ziele: 

Transparenz der Schule nach außen, 

Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und 

Schule  

Maßnahmen: 

Schulfeste und – feiern  

Sprechtage 

Individuelle Sprechstunden  

Schulparlament 

Projekte 

Kontakte nach außen pflegen und nützen 

Elternbesuche in der Klasse 

 



5. Leitgedanke: 
Wir bemühen uns, die Motivation aller am Schulleben Beteiligten zu stärken. 

Ziele: 

Schüler, Eltern, Lehrer und außerschulisches 

Personal fühlen sich für den Schulalltag 

mitverantwortlich und sind bereit die Schule 

aktiv mitzugestalten. 

Maßnahmen: 

die Lerninhalte an der Lebens- und Erfahrungswelt 

der Schüler anknüpfen  

Ziele für die Schüler transparent machen 

Spannungen und Höhepunkte in den Schulalltag 

einbauen (Exkursionen, Besichtigungen, Unterricht 

im Freien, Gestaltung von Festen usw.) 
 

6. Leitgedanke: 
Wir bemühen uns, gute Lernvoraussetzungen zu schaffen, indem wir gemeinsam für ein gutes 
Schulklima sorgen. 

Ziele: 

Schaffung eines guten Schulklimas als 

Voraussetzung für soziales und fachliches 

Lernen. 

Maßnahmen: 

freundliche Gestaltung von Schulhaus, Schulhof 

und Klassenzimmern 

Schülerparlament 

Offene Aussprachen zwischen den Schülern; 

Schülern und Lehrern; Lehrern und Eltern; 

außerschulischem Personal und Lehrern 
 

7. Leitgedanke: 
Wir bemühen uns, dem praktischen Lernen und Tun der Schüler einen hohen Stellenwert 
einzuräumen. 

Ziele: 

Die Schüler können selbständig lernen und 

arbeiten, sie werden teamfähig. 

Maßnahmen: 

Projektarbeit 

Gruppen- und Partnerarbeiten 

Bewegungsfreundliche und handlungsorientierte 

Arbeitsformen 

Einsatz unterschiedlicher Lernorte  
 

8. Leitgedanke: 
Wir vermitteln unseren Schülern ein solides, anschlussfähiges Grundwissen. 

Ziele: 

Die Schüler haben die Möglichkeit ein 

grundlegendes Allgemeinwissen, als 

Voraussetzung für alle weiterführenden 

Schulen, zu erwerben. 

Sie erhalten Hilfen für die Lernbewältigung. 

Maßnahmen: 

Kulturtechniken einüben 

Schülersprechstunden bei einem Vertrauenslehrer 

 

 
 



9. Leitgedanke: 
Wir vermitteln unseren Schülern die Fähigkeit, aus der Fülle der Informationen richtig auszuwählen 
und diese Informationen sinnvoll einzusetzen. 

Ziele: 

Die Schüler lernen aus den verschiedensten 

Medien Informationen einzuholen, passend 

auszuwählen und sinnvoll einzusetzen. 

Sie entwickeln eine kritische Haltung 

gegenüber den Medien. 

Maßnahmen: 

Nachschlagetechniken in den verschiedenen 

Medien mit den Schülern einüben 

Nutzung aller modernen Medien 

Neue Medien kritisch bewerten lernen 

 
10. Leitgedanke: 

Wir vermitteln unseren Schülern die Fähigkeit, selbständig zu handeln und zu urteilen. 

Ziele: 

Die Schüler sind fähig selbständig zu 

arbeiten. 

Sie entwickeln und vertreten eine eigene 

Meinung. 

Maßnahmen: 

Anregungen schaffen, verschiedenste und 

vielfältige Lernwege zu finden 

Angebot differenzierter Lerninhalte 

Hilfe zur Selbsthilfe bieten  
 

11. Leitgedanke: 
Wir vermitteln unseren Schülern grundlegende Arbeits- und Kommunikationstechniken. 

Ziele: 

Die Schüler üben verschiedene Arbeits- und 

Lerntechniken ein.  

Sie lernen unterschiedliche, 

situationsabhängige 

Kommunikationstechniken kennen. 

Maßnahmen: 

Einübung und Evaluation der 

Kommunikationstechniken mit unterschiedlichen 

Gesprächspartnern, ev. auch über „Chatrooms“ im 

Internet. 

Übungsmöglichkeiten bei Referaten, Partner- und 

Gruppenarbeiten, in Diskussionsrunden und 

Debatten 
 

12. Leitgedanke: 
Unter Qualität verstehen wir das Hinterfragen unserer Methoden und Verfahren, sowie der 
Wirksamkeit des Unterrichts. 

Ziele: 

Alle Mitarbeiter der Schule sind bereit, zur 

Sicherung und Steigerung der Qualität der 

Schule ihre Arbeit zu evaluieren. 

Schulbetrieb und Unterricht werden 

transparent. 

Maßnahmen: 

Planung des Unterrichts in verschiedenen Gruppen 

(Klassenrat, Fachgruppen, Regel- und 

Integrationslehrer) 

Reflexion des Unterrichts (Hospitation, Supervision, 

Beratung, usw.) 

Schulinterne Fortbildung 

Schulexterne Fortbildung 
 



13. Leitgedanke: 
Unter Qualität verstehen wir die Bereitschaft zu Weiterbildung aller unserer Mitarbeiter. 

Ziele: 

Weiterbildungsmöglichkeiten für die 

speziellen Anforderungen unserer Schule 

werden angeboten. 

Weiterbildungsmöglichkeiten für die 

individuellen Bedürfnisse der einzelnen am 

Schulleben beteiligten können ausgewählt 

und besucht werden. 

Maßnahmen: 

Schulinterne Fortbildungen 

Schulexterne Fortbildungen in den einzelnen 

Fachbereichen, fächerübergreifend, 

schulstufenübergreifend, mit Eltern und anderen, 

usw. 

 
 


